
العرائش   جماعة  عمل  برنامج  اعداد  على  اشتغالها  اشراك جميع   على  جماعةال  عملت،  2021ـ  2016اثناء 

لل المحليين  للجماعة،  الفاعلين  الحال  تشخيص واقع  على  في   تطبيقا  وتوافق  المتضمنة  المبادئ  المفاهيم و  مع  تماشيا 

الذي جاء في مستهل برنامج العمل الجماعي ضمن   شعارحيث اتخذت لنفسها ال،  14\113للجماعات  القانون التنظيمي  

 لمجلس الجماعي للعرائش :رئيس اكلمة السيد  

 تدامةمن أجل جماعة تنافسية ، متضامنة و ملتزمة بتحقيق التنمية المس،  معا  »

 .«ضمان فضاء أفضل للعيش الكريم و 

 

 

التي خاضتها الجماعة    هذه العميقة  ها خبرة تأكسبالتجربة 

ال مجال  بمبدأ في  منها  ايمانا  و  التوافق،  و  التشارك  و  تشاور 

الفضلى المبادئ  باقي  و  ال  ،المواطنة  الحكامة  تكرس  جيدة، التي 

كما أنها و   ،كل المبادئ المنصوص عليها  العرائش  تبنت جماعة

برنامج في  مقوماتها  بكل  انخرطت  أداءها،   مشروع  لتحسين 

 -الترابية    بالجماعات  القرب  تدبير  تشجيع  -مواطنة  جماعة

المغربي الالماني  -الذي جاء في اطار التعاون ،   2016-2021

المحلية للجماعات  العامة  المديرية  مع  التعاون   و  بشراكة  وكالة 

 : على ثلاث محاور    ركزالذي و   giz الالماني

 الجماعات لتحسين خدمة الاستقبال دعم ✓

 التواصل  لتحسينالجماعات  دعم  ✓

وتعزيز ✓ التشاركية  تشجيع  الخدمات   الاليات  لتجويد 

 الجماعية

 

 

المحاور   هذه  من  له  كل واحد  الجماعة رصدت 

بشرية و لوجيستيكية مهمة، و خلص المشروع  طاقات 

كون من أعضاء المجلس الجماعي و يتإلى تخرج طاقم  

بالجماعة  من   مكون و  موظفين  دو قدرة و مهارة في ، 

المساهمة في المشاريع في  الاستقبال و التواصل و كذا  

 .معتمدة فيها على مبدأ المشاركةالتي خططتها الجماعة  

 و كان الرصيد: 



 مشاركين فيها.خذت فيها أراء و مقترحات ساكنة العرائش بصفتهم  أ  مشاريع 
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 .ريق مكلف بالتواصل مع المواطنين و استطلاع اراءهمف 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .ميثاق للمقاربة التشاركية أعده نفس الفريق و صادق عليه المجلس في إحدى دوراته 

 



 

 


