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 كلمة رئيس المجلس الجماعي للعرائش

 

 و ، الجماعة حال واقع تشخيص على للتوافق المحليين الفاعلين لجميع أ ساس ية محطة 6160-6102 العرائش جماعة عمل برنامج ا عداد لحظة شكلت       

 . س نوات س تة امتداد على الممكنة التنموية الآفاق استشراف

لى المخطط مفهوم من الانتقال أ ن ، المؤكد و عتماد ضرورة على يؤشر ، عمل برنامج مفهوم ا   محدودة واقعية و عملية أ جوبة لصياغة فعالة و عملية و واقعية مقاربة ا 

 .  التقييم و التحيين و للتتبع خاضعة و ، ال نجاز و للتمويل قابلة ، الزمن في

عتمد 008/02 رقم للجماعات التنظيمي القانون أ ن الواقع و      ، التنظيمي القانون اعتمدها التي الجديدة والمبادئ المفاهيم و ال دوار من انطلاقا العمل برنامج مفهوم ا 

عداد لطريقة المحدد المرسوم أ ن كما  القانون في المتضمنة المبادئ و المفاهيم تجس يد في كبير بشكل ساهم الترابية الجماعات عمل برنامج تقييم و تحيين و  تتبع و ا 

براز في أ يضا ساهم و ، التنظيمي  .تقييمه و تحيينه و  تتبعه و ل نجازه المعتمدة المقاربة أ همية و العمل برنامج أ همية ا 

دارة تعرفها التي ال همية المتزايدة الدينامية يثبت العرائش جماعة موظفي و أ طر من المكون التقني الفريق به قام الذي العمل أ ن المحقق من و  س ياق في الجماعة ا 

  للجماعات التنظيمي القانون مقتضيات

ن  جماعة تنمية لضمان عليها المراهنة يتوجب التي ال ساس ية الفرص تجسد المحليين الفاعلين جميع مشاركة و تعاون و بشراكة صياغتها تمت التي التنموية الرؤية ا 

 : العرائش

  الكريم للعيش أ فضل فضاء ضمان و المس تدامة التنمية بتحقيق ملتزمة و متضامنة ، تنافس ية جماعة أ جل من ، معا             

 محورا( 08)عشرة ثلاثة و استراتيجية مجالت( 12)أ ربعة الرؤية هده على تتفرع حيث ، الجماعة تراب يعرفها التي للتحولت مواكبة و واقعية تنموية رؤية هي و

 . نوعيا هدفا( 81)ثلاثون و س بعة و استراتيجيا

 .المواطنين و للمواطنات الكريم العيش شروط توفير و المس تدامة التنمية تحقيق و الترابية تنافسيتها تقوية و ، العرائش جماعة تنمية رهان لربح ، معا

رادة لى جنبا معا والعمل جماعتنا، تنمية تحدي رفع يمكننا المدينة وسكان المجلس أ عضاء جميع وبا   وأ بدا دائما وتبقى العرائش لتكون ، الهدف هذا لتحقيق جنب ا 

  .والغد ال مس أ سطورة

 الحسيسن ال له عبد الس يد العرائش جماعة رئيس                                                                              
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 6160-6102لبرنامج عمل الجماعة تذكير بالس ياق العام 

 

عداد برنامج عمل الجماعة  لعرائش، وبمواكبة ودعم تقني من مكتب الدراسات لتحت ال شراف الفعلي والمسؤولية التامة للمجلس الجماعي   6160-6102تم ا 

حيث خلص ا لى  أ لمسلسلومشاركة من طرف المصالح الخارجية وكافة الشركاء المعنيين بالتنمية كل على حسب مجال تدخله طيلة مراحل هذا  أ عيس

 .واضح المعالم وال هداف 6160-6102بلورة برنامج عمل 

I- الس ياق القانوني 

لى  18برنامج عمل جماعة العرائش مؤطر قانونيا بالمواد  والذي ينص على أ ن الجماعة مفروض عليها  .والمتعلق بالجماعات 008.02لتنظيمي من القانون ا 86ا 

ويهدف ا لى بسط ال عمال . ومن الضروري أ ن يخضع هذا البرنامج للتتبع والتحيين والتقويم. تحضير برنامج عمل الجماعة لمدة الانتداب في غضون س نة

 .هوية وبرنامج تنمية العمالة او الاقليم متى توفرتويكون منسجما مع توجهات برنامج التنمية الج . التنموية

II- المبادئ الموجهة لبرنامج عمل الجماعة 

 ..التدبير الحر، العلمية والمهنية، الفاعلية، الالتقائية، التشاركية، مقاربة النوع ، العمل المندمج والمتكامل:  المبادئ المعتمدة  

III-  الجماعة تذكير بال هداف المنتظرة من برنامج عمل 

 :  تتمثل ال هداف المنتظرة من برنامج عمل الجماعة في

 .مع ال خذ بعين الاعتبار انشغالت الساكنة المحلية وال مكانات المتاحة بالمجال( المدى القريب و المتوسط والبعيد)تحديد ال هداف التنموية للجماعة  

 .ازها وفق ال ولويات المتفق عليها، حسب ال مكانات المادية للجماعة، واحتمالت اتتمويلات الخارجية الممكنةبناء وبرمجة المشاريع المقترحة والاستثمارات التي ينبغي انج 

مكانية التفاوض حولها   . توفر الجماعة على بنك من المشاريع ذات المصداقية المؤسساتية تسمح با 

 .تكامل والالتقائيةتوحيد الرؤى والتنس يق بين جميع الفاعلين المحليين من أ جل مزيد من ال  

IV-  المنهجية المعتمدة 

لى بر عداد برنامج عمل الجماعي كهدف أ ساسي من أ جل الوصول ا  نامج بالعتماد على منهجية تشاركية متقاسمة مع الفاعلين المحليين، حدد مسلسل ا 

لى ضمان تنمية مس تدامة للجما عة على جميع المس تويات وذك  بالس تجابة لمتطلبات منسجم من ال نشطة يأ خذ بعين الاعتبار المسؤولية الجماعية ويهدف ا 

 .وانتظارات الساكنة المحلية 

بمواكبة الجماعة  ورشات المشاورات و التشخيص التشاركي التي قامت به الجماعة قام فريق عمل مكتب الدراسات أ عيس  وانطلاقا من مخرجات و نتائج

 :من اجل انجاز المهام التالية 

عداد    .ورشات التشخيص التشاركي  لنتائج  خلاصةتجميع و ا 

مكانيات الجماعة و حاجياتها خصوصا   .تلك المتعلقة بمجال المرافق و التجهيزات العمومية الجماعية و خدمات القرب  تشخيص ا 
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 .جرد المشاريع المبرمجة و المتوقع برمجتها من قبل الدولة و الهيئات العمومية ال خرى داخل تراب الجماعة 

 :ال ولويات التنموية للجماعة اعتمادا على المرتكزات التالية  ترتيب 

 .الانسجام مع س ياسات الدولة في مجال خدمات القرب 

ن توفرت   .الانسجام مع برنامج تنمية الجهة و العمالة ا 

 .تقييم موارد الجماعة و نفقاتها التقديرية الخاصة بالس نوات الثلاث القادمة 

 .ات ال ولوية بالنس بة للجماعة أ خذا بعين الاعتبار ال مكانيات المتوفرة و تلك التي يمكن تعبئتها خلال الست س نوات القادمةتحديد المشاريع و ال نشطة ذ 

 .و ضع منظومة تتبع المشاريع المبرمجة تتضمن ال هداف المرجوة و مؤشرات الفعالية المتعلقة بها 
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 التشخيص المجالي:القسم ال ول 

 

I- معطيـــات عامــــة  حول جماعــــــة العرائــش 

 
 

 

 نبذة عن تاريخ مدينة العرائش -0

أ هّلها موقعها الجيوستراتيجي المطل على المحيط ال طلسي و المشرف على ضفتي مصب نهر . العرائش هي واحدة من مدن المغرب التاريخية          

يقاع حضارات عديدة و متنوعةاللوكوس، لتعيش قديما و حديثا حقبا تاريخية   ...مختلفة وحافلة، و تعزف على ا 

 تنهر فعبر تاريخها العريق، الذي يعود ابتداؤه ا لى القرن الثامن قبل الميلاد حسب الحفريات ال ركيولوجية،  توالت على موقعها بالضفة اتيمنى        

و جميعها اس توطنت هذه الهضبة و عاشت . طاجية و الرومانية و  أ يضا ال سلاميةالحضارات الفينيقية و القر ( الشميس)اللوكوس ، حيث تنتصب هضبة 

و البعيد، أ هلتها لتعتبر من أ هم الحواضر بعالم البحر ال بيض امة عبر مدى محيطها القريب فيها قرونا من الحياة العامرة، و لعبت فيها أ دوارا تجارية و بحرية ه

 . المتوسط في العصر القديم

شعاعها في السابق،  و انقلب وهجها .  أ نها بالموازاة مع احللال العالم الروماني خلال العصور الوسطىا ل        عرفت تراجعا متواليا في ش تى مجالت ا 

لى  نكوص شامل، حلا بمختلف جوانبها حلو ال فول و الاندثار ته لنا من و لم يتخلف منها سوى ما أ ورث ... الحضاري الذي عرفته خلال قرون من الزمن ا 

لى الآن خالدة، و شاهدة على بصمات ( ليكسوس) موقع أ ثري هام و أ ساسي في النس يج ال ثري لبلادنا هو موقع  آثاره اتثمينة و الفريدة ا  الذي ل تزال أ

 .   صانعي هذه الحضارات

س تنبعث مدينة العرائش من جديد، باسمها . ن الميلاديبعد ذك ، و مقابل هذا الموقع، في الضفة اليسرى لمصب نهر اللوكوس و خلال القرن الثام       

و ستنطلق في خطاها الحثيثة لتلعب أ دوارها التاريخية الحافلة س ياس يا و تجاريا و . هذا الذي صار غالب التداول بين المصادر التي تناولت تاريخ المنطقة

 .عسكريا عبر عصور مجمل المماك  التي تعاقبت على حكم المغرب
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 ذك  يذكر المؤرخون أ ن نواتها ال ولى بهذا الموقع أ سسها السكان المحليون من قبائل بني عروس، و منذ ذك  الحين و هي حاضرة و ا ن و في      

يى خاصة  بعد أ ن صاغها ال مير محمد بن ا دريس واحدة من وليات مملكته، و ولّى عليها أ خاه ال مير يح. بدرجات متفاوتة، في الخارطة الس ياس ية للمغرب

 . م 868س نة 

ا ل أ نها لم تغب تماما عن قرارات بعض . و في أ عقاب ذك ، و تحديدا خلال فترات حكم الموحدين و المرينيين س يحكم حضورها كثير من الجزر       

ب الهلاليين الذين جعلوها الذي أ نزل بها العر ( م 0011 –م  0082)و نذكر في ذك  ما قام به السلطان  يعقوب المنصور الموحدي . سلاطينهم الهامة

أ و ما أ قبل عليه السلطان المريني يعقوب بن عبد (.  حسب ال تحاف لبن زيدان" )أ طلقوا عليها اسم العرايش فصارت ا لى البداوة أ قرب" قاعدة لهم و 

 ...  م 0681الحق الذي ش يد قصبتها ال ولى س نة 

و س تعود .   أ همية اقتصادية و بحرية متقدمة، حيث سينمو دورها التجاري مع ال وربيينوخلال القرن الرابع عشر الميلادي، بدأ ت تكتسي         

آنذاك مثل ميورقة و جنوة و البندقية  . بواجهتها ال طلس ية( برج الجنويين)و لهذه الحقبة يعود تشييد ... تس تقبل تجار أ هم المدن المتوسطية أ

فأ قبلوا على  ال غارة عليها في يوليوز  0208غاليين في ثرواتها تتزايد بعد احتلالهم لمدينة سبتة س نة و لعل غناها في هذا المجال هو ما جعل أ طماع البرت

حراقها 0201 عادة . و قد خلق ذك  رعبا شديدا لدى سكانها الذين أ خلوها عقب هذه الغارة لفترة من الزمن... و نهبها ثم ا  تيها ا ل بعد ا  و لم يعودوا ا 

فشال  0210ديد في عهد السلطان الناصر الوطاسي س نة تعميرها و تحصينها من ج الذي جعل منها ثغرا دفاعيا قويا يصعب اختراقه، مباشرة بعد ا 

 .   احتلال جزيرة المليحة المجاورة لها من قبل الغزاة البرتغاليين

و تبعا لل همية  المتزايدة التي أ صبح يوتيها ...  0818فمباشرة بعد معركة وادي المخازن س نة ....و قد تعزز هذا التحصين في عهد السعديين        

البحر، قام  ال وربيون للعرائش باعتبارها أ حد أ هم الثغور ال ستراتيجية بشمال المغرب، الذي صار يلحق بهم خسائر هامة من خلال حملاته الجهادية في

ضافة تحصينات جديدة  عمارها و استيطانها، و أ هّلها للقيام بدور ( ححصن النصر و حصن الفت)السلطان أ حمد المنصور الذهبي با  لى الزيادة في ا  مما أ دى ا 

غير أ ن ذك  سيتهاوى مع الضعف الذي أ صاب السلطة المركزية خلال س نوات أ فول العهد السعدي، و . محوري في الدفاع عن السواحل المغربية

لى هدف يتربص به المتربصون ال يبيريون الذين لم يتو  و في شأ نها يقــــــول ملك . 0201قفوا عن التحرش بها ا ل بعد احتلالها سنـــــة ستنقلب العرائش ا 

س بانيا فيليـــب الثانـــــــــي  فريقيــــــــا كلــــــــها) ا   (.  تساوي العرائش وحدها ا 

و ( حصن الفتح   و حصن النصر)س نة،  أ حكم المحتل  خلاله تحصينها العسكري انطلاقا من حصنيها الكبيرين  11دام احتلال ال س بان للعرائش         

لذي كان لكن هذا الاحتلال لم يكن ليطول ا لى هذه المدة لول الضعف ا. أ ضاف بعض التحصينات ال خرى  التي تخدم مصلحته العسكرية الاس تعمارية

ن تم اتتمكين للعلويين في المغرب حتى قام السلطان المولى . يعيشه المغرب خلال الفترة الفاصلة بين تدهور دولة السعديين و سطوع نجم دولة العلويين فما ا 

سماعيل بتحريرها و فتحها س نة  لى.  0281ا  وظيفة مدينة بمقوماتها  و عمل على وضع اللبنات ال ولى لتحويل وظيفتها من ثغر دفاعي و جهادي  ا 

ضافة بنيات أ خرى ذات أ همية قصوى كبناء الجامع الكبير و السوق الداخلي و . ال ساس ية هذه الوظيفة ستتعزز مع قيام السلطان محمد بن عبد الله با 

قامات الطلبة طار س ياسة الا... الحمامات و السقالت و ا  نفتاا التي انتهجها مما أ هل المدينة ا لى ثم اعتماد مينائها للتواصل مع التجار ال وربيين في ا 

 .اس تقطاب العديد من القناصلة من مختلف الجنس يات

تضاعف، و و بالموازاة مع الخطى الحثيثة التي كانت تخطوها مدينة العرائش حلو اكتساب المزيد من ال همية، كانت ال طماع ال وربية فيها تنمو و ت          

و الحملة ال س بانية  0861و الحملة اتنمساوية س نة  0128ض ا لى العديد من الحملات العسكرية البحرية كالحملة الفرنس ية س نة لعل هذا ما دفعها ا لى التعر 

 . 0821س نة 

ثر هزيمة            حرب و حيث ا ن مداخيل ميناء العرائش كان جزءا من الحصة المالية التي التزم بها المغرب كشرط من شروط المعاهدة مع ال س بان ا 

لى س نة   .         و هي س نة احتلالها من قبل ال س بان للمرة الثانية خلال تاريخها 0100تطوان، فقد عاشت العرائش مرحلة تدهور ظاهر اس تمر ا 
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  الموقع الجغرافي و المعطى الطبوغرافي و المناخي  -6

تتموضع . كلم شمال الرباط  021كلم جنوب طنجة و  88سي ،على بعد تقع جماعة العرائش في شمال المملكة المغربية على الشريط الساحلي للمحيط ال طل

لى ساحل رملي يمين نهر . على ضفتي مصب نهر اللوكوس فوق وادي كبير، ممتد مع امتداد اتنهر حداهما ا  و هضبتين  معتدلتين من حيث الارتفاع تنتهيي ا 

فريز حا  . د تنكسر عند أ قدامه أ مواج المحيطاللوكوس، و تمتد ال خرى في اليسار على ساحل صخري في شكل ا 

 . أ ما من جهة الجنوب فتراب جماعة العوامرة. يحدها غربا المحيط ال طلسي، و شمال و شرقا جماعة الساحل. كلم مربع  65.984مساحتها تقدر ب

رطبا و باردا،   و معدل هاما من التساقطات يقدر تعيش تحت تأ ثير المزايا المناخية المتوسطية التي تشمل المنطقة، فتمنحها صيفا جافا و حارا و ش تاء 

 .ملم في الس نة  111بحوالي 

 
Google © 2017 :خرائط  

 

داريــــة   -8  معطيــــات ا 

حداثه س نة  قليم العرائش و مقر عمالته منذ ا  داريا، عاصمة ا  حدى مدن جهة طنجة تطوان الحس يمة ، و يتواجد فوق .  0188تعد جماعة العرائش ا  و هي ا 

 . 6108يسيرها و يدير مصالح مواطنيها مجلس جماعي انتخب في الانتخابات الجماعية لس نة . ترابها أ غلب المصالح الخارجية الحكومية

  المجلس الجماعي - أ  

 عدد اللجان الدائمة أ عضاء المكتب المسير   عدد النساء العضوات المجلس الجماعي عدد أ عضاء

81   12 11 12 

 

 اللجان الدائمة - ب

 عدد النساء عدد أ عضائها اللجنة



 

 

 

11 
                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة  

 10 01 اللجنة المكلفة بالميزانية و الشؤون المالية و البرمجة

عداد التراب و البيئة  11 11 اللجنة المكلفة بالتعمير و ا 

 12 18 اللجنة المكلفة بالتنمية البشرية و الشؤون الثقافية و الرياضية و الاجتماعية 

 11 11 العمومية و الخدمات و التعاون الدولي و الشراكاتاللجنة المكلفة بالمرافق 

 

 الانتماء الس ياســـــي ل عضاء المجلس - ت

 النساء عدد ال عضاء  الحزب الس ياسي

 16 08 التجمع الوطني لل حرار

 16 08 العدالة و التنمية

 10 12 الاتحاد الاشتراكي

 10 12 الاس تقلال

 11 18 ال صالة و المعاصرة

 

لى  6108الجماعة خلال هذه الولية الانتدابية الممتدة من يسير  + الاتحاد الاشتراكي + التجمع الوطني لل حرار : تحالف س ياسي مشكل  من  6160ا 

 .ال صالة و المعاصرة+ حزب الاس تقلال 

 . تقدم الجماعة حسب اختصاصاتها العديد من الخدمات التي تنجز عبر ولوج  وحداتها ال دارية و مرافقها الجماعية الموزعة على ترابها

 الوحدات ال داريــــــة - ث

 عددها الوحدة ال دارية

 10 مقر الجماعة

 18 المكتب المركزي+ المقاطعات 

 16 الملحقات ال دارية

 18 المواطنةبنايات المشاركة 

 10 المس تودع الجماعي

 

 الجماعيــــــةالمرافق  - ج

 ملاحظة عددها المرفق الجماعي

 أ سواق الجملة واحد منها في طور ال نجاز 16   01 ال سواق

  10 المجزرة
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 للقرب 12 11 الملاعب

 التي تديرها الجماعة و المفتوحة حاليا للدفن  12 المقابر

  10 المحجز الجماعي

 واحدة في طور ال نجاز 16 المحطة الطرقية

 

تيها حسب   :التفصيل التاليكما يسهر على هذه الوحدات ال دارية و المرافق الجماعية لضمان اس تمراريتها و نجاعتها عدة أ صناف من الموارد البشرية نشير ا 

 العدد الصنف

 82 المتصرفون

 01 المهندسون

 80 التقنيون

 01 المحررون

 18 المساعدون الصحيون

 11 المساعدون ال داريون

 618 المساعدون التقنيون

 

 معطيات ديموغرافية  -2

 6102 جدول تفصيلي لساكنة الجماعة حسب ا حصاء

 النسب المئوية ال عداد 

 المجموع ال ناث الذكور المجموع ال ناث الذكور المجموعات حسب السن

 62.8 06.1 08.2 86288 08111 02210 س نة 02ا لى  1من 

 82.6 08.8 01.1 28111 66120 66061 س نة 82ا لى  08من 

 08.8 1.8 1.0 68121 00112 00618 س نة 21ا لى  88من 

 08 1.2 1.2 08261 1612 1268 س نة21ا لى  81من 
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 2 6.0 0.8 2128 6282 6680 س نة فما فوق 11من 

 011.1 81.8 21.1 062201 26211 20801 المجموع

 

حصاء   . نسمة، و نلاحظ أ ن نس بة اتنمو عرفت انخفاضا ملحوظا بمرور الس نوات  062201يصل عدد سكان جماعة العرائش  6102بناء على ا 

عدد السكان ا حصاء 

6102 

 نسب اتنمو حسب ا حصاءات السكان و السكنى 

062201 

 

 – 0120نس بة اتنمو مابين 

0110  

 - 0110نس بة اتنمو ما بين  

0112 

 – 0112نس بة اتنمو ما بين 

6112  

 - 6112نس بة اتنمو ما بين 

6102 

8.1 % 3 % 1.7% %0.82 

 

ناثها ، و تتميز ببنية عمرية شابة و نس بة زواج مقبولة نسبيا و عزوبة مرتفعة ا   ل أ نها بالمقارنة مع تعرف الجماعة ارتفاعا طفيفا في النس بة المئوية لعدد ا 

حصاء   .في المائة  8.6منخفضة بنس بة تبقى  6112معطيات ا 

النسب المئوية لعدد  عدد السكان

 ال نات

النس بة المئوية للفئة 

ا لى  11العمرية من 

81 

 النس بة المئوية للعزوبة النس بة المئوية للزواج

 

 

062201 

 

 

81.8 

 

 

28.6 

 

 

 

 

82.8 

 رجال نساء

61.8 21.2 

 

82.8 

 

 معطيــــات قطاعيــــة   -8

 القطــــا ع الاقتصـــــادي 

لى جانب أ نشطة اقتصادية أ خرى تتوزع  مابين يتوقف النشاط الاقتصادي لجماعة العرائش أ ساسا على الصيد البحري و الصناعة الغدائية و الس ياحة ا 

 .التجارة و الخدمات و الصناعة التقليدية

 الصيـــد البحـــري  
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 المحيط ال طلسي  وضعية مساعدة و هامة لنشاط الصيد البحري الساحلي و التقليدي مما يؤهلها لتكون واحدة تمنح الواجهة البحرية لجماعة العرائش على

 . من أ هم موانئ جهة طنجة تطوان الحس يمة في هذا المجال 

 

 

 
 

 مرسى العرائش

 

  6108أ سطول الصيد البحري

 العدد الصنف

 111 مراكب الصيد الساحلي

 193 مراكب الصيد التقليدي

 304 المجموع
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 6108البنية البشرية لنشاط الصيد البحري 

 العدد الصنف

 2211  بحارة

 611 مس تخدمو المزربة

 2211 أ خرى مرتبط نشاطها بالميناء  أ صناف

 1821 المجموع

 

 

 6106منتوج الصيد البحري لل سطول بميناء العرائش  

 القيمة بالدرهم الوزن كلغ صنف ال سطول

 159214379 18462429 الساحلي

 1788178 44877 التقليدي

 86907984 614298 أ خرى

 247910541 19121603 المجموع

 

 الصناعة   

و تضمّان العديد من ال نشطة الصناعية ( الملالح) و المنطقة الصناعية ( ال وسطال ) تحتضن الجماعة منطقتين صناعيتين هامتين هما المنطقة الصناعية 

و فضلا عن ذك  ... كما تجاورهما جملة من الصناعات ال خرى الموجهة للبناء و التجهيز  و الاس تهلاك. بالصيد البحري و أ يضا بالقطاع الفلاحيالمرتبطة 

نجاز مشاري.....يتوفر الميناء على بعض الوحدات الصناعية ال خرى تضم صناعة السفن و الصناعة التصبيرية ع كبرى برمجت ومن المنتظر أ ن تعرف المدينة  ا 

طار المخطط الاستراتيجي ال قليمي للتنمية  .في ا 

 (أ وسطال)المنطقة الصناعية  -

 .قطعة مجهزة 20و تضم  6116هكتار وتمت تهيئتها بعد توقيع اتفاقية شراكة بين مجموعة من ال طراف س نة  61على  مساحة قدرها  0181أ حدثت في 
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 أ وسطال المنطقة الصناعية    

 الوحدات الصناعية المرتبطة بالميناء

 ملاحظة عدد الوحدات  عدد القطع المجهزة وضعية المشاريع 

الوحدات النش يطة بالمنطقة جميعها  68 61 النش يطة

 .مغربية باس تثناء ثلاثة أ جنبية
 12 11 في طور ال نجاز

 18 18 المتوقفة

 16 16 أ راضي عارية

 82 20 المجموع

 

 (الملالح )المنطقة الصناعية  -

ل أ نها ل تزال غير مجهزة بالماء و الكهرباء و الطرق و التطهير 0توجد بمدخل العرائش من جهة طنجة على الطريق الوطنية رقم  و قد صادقت لجنة .. ا 

حداث قطب صناعي بها 6108/  12/ 06الاس تثناء في   . على ا 
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نشطة المرتبطة بالصيد على بعض الوحدات الصناعية   :كما يحتوي الميناء بمنطقته المهيأ ة لل 

 ملاحظة  نوع النشاط عدد الوحدات 

  حفظ المنتوج البحري في وضعية طرية 10

  عملية نصف تصبيرالسمك  12

  تجميد و حفظ المنتوج البحري   18

نتاج الثلوج 12   ا 

  صناعة و تركيب و ا صلاا السفن 16

 عبارة عن ورشات   تركيب و صناعة المراكب الصغيرة 18

  

 

 وضعية المشاريع

 

 ملاحظة الوحداتعدد  عدد القطع

  06 00 النش يطة

 

واحدة فقط من الوحدات النش يطة 

 أ جنبية 

 18 18 في طور ال نجاز

 16 16 متوقفة

في  CRIقطع مخصصة من طرف 

(01/18/6106) 

18 18 

 68 62 المجموع
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 الميناء و الوحدات الصناعية المرتبطة به

 الصناعة التقليدية 

لممارسين لها و تكتسي الصناعة التقليدية أ همية خاصة في القطاعين الاقتصادي و الاجتماعي لمساهمتها الملموسة في شق التنمية البشرية المرتبط أ ساسا با

للتسويق على المس تويين المحلي و الخارجي و أ يضا لرتباطها بقطاعات أ خرى كالس ياحة و التجارة و المحافظين على اس تمراريتها كمنتوج وطني و محلي معد 

 ...غيرها

عبارة عن بناية تحتضن بعض المعروضات التقليدية القليلة و الفقيرة، و ل توحي أ نها تحتضن ( مجمع الصناعة التقليدية)البنيات المتعلقة بالصناعة التقليدية 

 . للصناع التقليديين و الحرف التقليديةفعلا مجمعا 

 التجارة و الخدمات  

و أ يضا من خلال .و يمكن لمسه من خلال جرد المتاجر و ال سواق الكبيرة و النوعية. تعرف المدينة رواجا تجاريا  يتماشى مع أ عداد الساكنة المتنامية     

ية التي تصدر س نويا عن الجماعة بصفتها المسؤولة عن تنظيم هذا القطاع، كما يلمس جيدا من أ عداد  المحلات المس تغلة في ربوع المدينة و التراخيص التجار 

طار جمعيات مدنية تعنى بالتجارة و الخدمات  .خلال أ عداد التجار المنخرطين في الغرف المهنية و التجارية أ و المنتظمين في ا 

ل أ ن هذا القطاع يعرف الكثير من الاختلالت في الهيكل     فأ عداد . ة و التنظيم و يكفي أ ن تعبر شارع الحسن الثاني  بالمدينة حتى تكشف ذك ا 

 .الباعة الجائلين فاقت كل ال رقام الممكن التغاضي عنها و أ صبحت تشكل عبئا كبيرا على هذا القطاع 

 الرخص التجارية الرخص المهنية و الخدماتية الس نوات عدد الرخص الصادرة عن الجماعة

828 6102 682 81 

821 6108 688 82 

222 6102 862 008 
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 بعض الشوارع و الساحات المحتلة تماما من الباعة الجائلين -

 الساحات الشوارع

 ساحة الشهداء شارع الحسن الثاني

 ساحة ابن الخطيب شارع ابن الخطيب

 محيط سوق الرحمة شارع عقبة بن نافع

 محيط السوق المركزي محج ابن رشد

    

 المؤشرات في مجال التجارة و الخدمات بعض -

 ...(احتلال الملك العمومي ل غراض تجارية  –المشروبات  –ال شهار ) المحلات الخاضعة للرسوم الجماعية 

 ملاحظة العدد النوع

-   المقاهي و المطاعم 

-  68 الوكالت البنكية

-  81 الصيدليات

-  16 ال سواق الممتازة

-  01 الفواكه و الملابسأ سواق الخضر و 

 لبيع السمك بالجملة 10 16 أ سواق الجملة

 

 قطاع الس ياحة   

ال، التي عكس ما تتوفر عليه من مؤهلات طبيعية و تراثية و تاريخية تساعد على الجدب الس ياحي، تفتقر المدينة للبنيات الضرورية الخاصة بالس تقب

تيها، و منافسة لغيرها من مدن المنطقة المشابهة التي تسجل مواسم س ياحية هامة تجعل منها مدينة قادرة على استيعاب الوافدين   .ا 
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 المدينة العتيقة

 (أ نظر المحاور المتعلقة بالثقافة و المعطيات الطبيعية) المؤهلات  -

 الموقع الطبيعي و المناخ المعتدل -

 التراث الثقافي المادي و المعنوي  -

 المجال البيئيتنوع  -

 ال نشطة الثقافية  -
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 الكومادانس يا  برج الفتح

  

 البنية الفندقية بالجماعة  -

 ملاحظة عدد ال سرة عدد الغرف الصنف عدد الفنادق

16 8* 22 86  

16 6* 18 068  

  86 80 ب*6 10

10 0* 88 22  

 دون معطيات فندق طنجة 18 21 غير مصنف 18

 

 <ليكسوس > المنطقة الس ياحية  -

نجازها و      تمام ا  طار المخطط ال زرق، مثل مازاغان و السعيدية و موغادور، ا  دخولها ا لى  في الوقت الذي عرفت فيه المشاريع المشابهة، التي برمجت في ا 

عكس أ ن يحقق و . ظل مشروع محطة ليكسوس الس ياحية يراوا مكانه، و لم ينجز منه سوى نس بة ضعيفة.  مراحل الاس تغلال قبل س نوات

الذي كان س يدمج في المشروع من حيث التأ هيل و التجهيز ا ل أ نه ( شاطئ العرائش) ال هداف الكبرى المنتظرة، أ صبح يشكل عبئا على محيطه القريب

س تغلال الموسمي خلال ظل على حاله، مفتقدا ل بسط التجهيزات الضرورية بعد ما تم هدم المؤقتة منها، التي كانت على ال قل توفر أ جواء صالحة للا

 ... فصل الصيف

 القطاع الاجتماعي - أ  

 

 التربية التعليم و التكوين المهني و الرعاية الاجتماعية و محو ال مية 

 التعليم  
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 الكلية المتعددة التخصصات

حصاء    %66.2وتقدر نس بة التعليم المتوسط و العالي بها ب . من ساكنة العرائش متعلمة% 12.0فا ن  6102بحسب ا 

 (س نوات فما فوق 01)  %توزيع الساكنة حسب مس توى التعليم  -

 النس بة المئوية المس توى التعليمي

 81.1 أ ولي

عدادي  61.1 ثانوي ا 

 02.1 ثانوي تأ هيلي

 8.2 عالي

 

لى   : و هي مفصلة حسب الفئات في الجدول التالي % 68.8و تصل نس بة ال مية بجماعة العرائش بحسب نفس ال حصاء  ا 
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 المجموع ال ناث الذكور  المجموعات العمرية 

لى  01من   0.1 0.1 0.8 س نة 02ا 

لى  08من   8.1 1.2 2.8 س نة 62ا 

لى  68من   08.1 68.0 01.2 س نة  82ا 

لى  88من   81.2 26.1 01.2 س نة  21ا 

 21.1 28.1 61.1 س نة فما فوق 81

 68.8 86.0 02.8 المجموع

 

 من العملية التعليميةالمؤسسات و أ عداد المس تفيدين  -

 

 المؤشرات

  القطاع العام

مجموع القطاع 

 الخاص

 

 

 ال جمالي

 مجموع القطاع العام FC الثانوي ال عدادي ال ساسي ال ولي

 11 21 20 10 18 11 68 18 العدد ال جمالي لل سلاك

 81 21 21 10 18 12 68  العدد ال جمالي للمؤسسات

 81 28 81 10 18 12 61  عدد المؤسسات المس تقلة

 182 080 288  082 086 828  عدد الاقسام

 62606 8868 66881  2188 8102 00161  العدد ال جمالي للتلاميذ

 06688 0828 01101  6218 6118 8226  العدد ال جمالي للفتيات

 

 الموارد البشرية الممارسة للعملية التعليمية -

  القطاع العام المؤشرات

المجموع  FC الثانوي ال عدادي الاساسي ال ولي 

بالقطاع 

المجموع بالقطاع 

 الخاص

 العدد ال جمالي
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 العام

 82  82 1 8 8 62  عدد المديرين

 118 1 118 18 628 018 888 10 عدد المدرسين

 61  61      عدد المفتشين

 

 البنية التحتية و فضاءات الاس تقبال -

بالقطاع المجموع  القطاع العام المؤشرات

 الخاص

 ال جمالي

المجموع بالقطاع  FC الثانوي ال عدادي ال ساسي ال ولي 

 العام

عدد القاعات و 

 ال قسام 

 822 021 1  218 11 816 

عدد أ قسام 

 ال علاميات

 02 2 1  66 2 68 

 114 18 96 2 82 61 61  عدد المحلات ال دارية

 616 11 018 01 88 22 80  عدد المراحيض

الملاعب  عدد

 الرياضية

 08 08 02 6 28 06 21 

 

 التعليم الجامعي   

ت تتلخص في ال جازة تتوفر الجماعة على الموقع الجامعي الوحيد بال قليم و يتمثل في الكلية المتعددة التخصصات التي تتوفر بدورها على مجموعة من التكوينا

 . المهنية، ال جازة ال ساس ية، الماستر ثم التكوين المس تمر

 ملاحظة المجموع الشعب المتاحة

هو الموسم ال ول لشعبة  6108/6102 شعب  11 الرياضيات

 القانون بالعربية
 ال علاميات

 العلوم الاقتصادية
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 الفيزياء

 خلية اللغة الفرنس ية

 القانون باللغة العربية

 البيولوجيا

 

 تطور عدد الطلبة حسب المواسم الجامعية -

المواسم 

 الجامعية

6111/6101 6101/6100 6100/6106 6106/6108 6108/6102 6102/6108 6108/6102 

عدد 

 الطلبة

886 811 0280 6610 8122 6118 8108 

 أ ضيفت شعبة القانون باللغة العربية مما يعني أ ن عدد المسجلين قد ازداد بشكل ملحوظ 6102/6101خلال موسم  ملاحظة

 

 التكوين المهني  

 القطاع العام 

 الاستيعابية للداخلياتالطاقة  عدد المس تفيدين  المؤسسة شعب التكوين

نعاش الشغل ---  ISTA 811 مكتب التكوين المهني و ا 

 ITPM 88 21 شعبة الصيد البحري

 ITA 061 061 شعبة الفلاحة

MJS CFP 40 -- 

 

 القطاع الخاص و الجمعيات 

 المجموع الجمعيات و المؤسسات القطاع الخاص

  العدد مجال التكوين العدد مجال التكوين
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تدبير المقاولت و التس يير 

 المعلوماتي

 

 

10 

 -الخياطة العصرية و التقليدية

الحلاقة و  -الكهرباء المنزلية

 –الطبخ و الحلويات  –التجميل

 ..نجارة ال لمنيوم –الاس تقبالت 

 

 

 

10 

 

 

 

 

 10 الطبخ و مس تخدمي المطاعم 18 الحلاقة و التجميل 11

 01 مربيات بالحضانات 16 الحلاقة

 الرعاية و المساعدة الاجتماعية ومحو ال مية  

 6108/  6102المس تفيدون من خدمات التعاون الوطني برسم س نة 

 الصنف

 

 الفئة المس تهدفة عدد المس تفيدين عدد الوحدات

 11 التربية و التكوين

 

 الفتيات والنساء في وضعية صعبة 228

 المس نين -الطلبة  -ال طفال 088 18 الرعاية الاجتماعية

 النساء 81 16 محو ال مية

  - 682 10 المساعدة الاجتماعية

 ال طفال 81 10 رياض ال طفال

 

 (ال وقاف و الشؤون ال سلامية)  6102/6101المس تفيدون من برنامج محو ال مية لموسم 

 البرنامج التلفزي البرنامج المسجدي

 6المس توى  0المس توى  6المس توى  0المس توى 

ناث ناث  المجموع ذكور ا  ناث المجموع ذكور ا  ناث المجموع ذكور ا   المجموع ذكور ا 

611 062 812 818 11 818 611 062 812 818 11 818 

 



 

 

 

27 
                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة  

 الصحة   

قليمي وثلاث مراكز صحية من المس توى ال ول و مركز صحي واحد من            تتلخص المرافق الصحية العمومية بالمدينة في وجود مركز استشفائي ا 

لى غيرهم من جماعات ال قليم ضافة ا  الت و يعرف هذا القطاع خصاصا ملحوظا في العديد من المج. المس توى الثاني، و تس تهدف مجمل ساكنة المدينة ا 

كما تتوفر المدينة على ... سواء منها المتعلقة بالبنيات التحتية ال ساس ية أ و المرتبطة بالختصاصات أ و غيرها من ال طر الطبية و باقي الموارد البشرية

 .عيادات و مصحات طبية خصوصية أ خرى

 المرافق الصحية 

 ملاحظة الخصاص الطبيعة العدد الصنف

قليمي يضم مركز   عمومي 10 مستشفى استشفائي ا 

 سرير 080

 10 عمومي 12 مركز صحي حضري

 

 0مس توى أ ول و  8

 مس توى ثاني

   خصوصي 12 مصحة

 منها خاص بال س نان 00  خصوصي 80 عيادة

   عمومي 10 مركز تصفية الدم

    81 الصيدليات

 16عمومي و  0 18 المختبرات 

 خصوصي

  

 

  بالجماعةالمرافق الضرورية الصحية  المفتقدة 

 ملاحظات نوعها المؤسسات

 0الحاجيات  مركز سوس يو طبي مركز الصحة للش باب

 معروض للنقاش مركز سوس يو طبي مركز محاربة ال دمان

و  8111ملح ل ن عدد الطلبة بالكلية يفوق  مركز سوس يو طبي مركز صحي جامعي 

 مرشح للارتفاع

لى فقط و  0تتوفر على  (ب)نوع  س يارات ال سعاف   18الخصاص يصل ا 
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 :و يأ تي تصنيفها حسب التالي 080تقدر البنية البشرية الطبية العامة و المختصة و ش به الطبية و غيرها بالقطاع الصحي العمومي ب 

 ملاحظات العدد الصنف        

  08 طبيب عام

 

دارية      كما يتوفر  القطاع الصحي على أ طر ا 
 86 طبيب مختص 

طار ش به طبي  001 ا 

 6 صيدلي

 62 مولدة

 

 قطاع الثقافة والش باب والرياضة - ب

  الثقافة   

 
 

 موقع ليكسوس الاثري

 الخصائص و المكونات 

لى منطقة جبالة، و تتميز بجملة من الخصائص و المكونات يمكن حصرها فيما يلي            : ثقافيا تنتمي العرائش ا 
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التطور التاريخي المتجدر الذي يعكس تجدر الاستيطان البشري و تنوع ال صول السكانية التي عمرت المنطقة عبر تاريخها، كما يعكس الدور   - 0 -

 .08البطولي الذي لعبته في باب مقاومة الحركات الاس تعمارية ال يبيرية التي اس تهدفت المغرب منذ بداية القرن 

 

نتاجه و يتكون توفر المدينة على   -6 - تراث ثقافي مادي و معنوي يتميز بعمق تاريخي سحيق و تنوع مرتبط بتنوع الروافد ال نسانية و الثقافية التي أ غنت ا 

 : من

  التراث الماديأ   

ثم الحضارة المورية فالحضارة موقع ليكسوس الذي يختزل كافة الحضارات المتوسطية التي اس توطنت المنطقة بدأ  من الحضارة الفينيقية : المواقع ال ثرية –*  

 الرومانية ثم الحضارة العربية ال سلامي

فبال ضافة ا لى أ نها تختزل . يعود تشييدها ا لى نهاية القرن الخامس عشر و تكتسي أ همية تاريخية   و فنية و ثقافية و تراثية مهمة: المدينة العتيقة –**  

كما تشكل اليوم ... دوارا تاريخية مهمة على الصعيد العسكري و الس ياسي  و الاقتصادي و الثقافيقرونا من التطور التاريخي و العمراني، فقد لعبت أ  

المسجد ال عظم و  نس يجا عتيقا و تحتضن عدة معالم معمارية ذات قيمة تاريخية و فنية و وظائف دينية و ثقافية و اقتصادية و اجتماعية كالمدرسة العتيقة و

 ...الحمامات و الفنادق و ال سواق و الساحات  و ال بوابمسجد ال نوار و الزوايا و 

آت و المعالم التاريخية –***  آت التي تكتسي أ همية معمارية و جمالية و تاريخية جد مهمة نذكر منها: المنشأ حصن  -: تحتضن المدينة عددا من المباني و المنشأ

   .بقايا ال سوار التاريخية –برج اتيهودي  –( الكومدانس يا) المخزن بناية دار  –( برج اللقلاق)حصن النصر  –( برج القبيبات)الفتح 

  
  

  

 التراث اللامادي   

ن كانت غير مدروسة و غير موثقة بشكل دقيق، فا نها تشكل عناصر . و تتجدر مظاهره في التعبيرات الفنية الشعبية و العادات و التقاليد  و هي و ا 

ن لم  نقل في حالة تنوع ثقافي مهم خاصة على مس توى الموس يقى، أ و مجموعة من التعبيرات الفنية التي تتميز بطابع خاص و التي توجد اليوم في تحول و ا 

 . اندثار
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 الجمعيات الثقافية  

يلية و المسرا و كما تتوفر المدينة على عدد ل بأ س به من الجمعيات الثقافية،  تش تغل ميدانيا في مجالت الفنون  و التراث و الموس يقى و الفنون التشك   

 .جمعية 81ادرة عن الجماعة الشعر و الزجل و غيرها من المجالت ال بداعية و عددها تبعا للائحة المنح الص

 المواعيد الثقافية الكبرى بالمدينة 

 .مهرجان ليكسا للمسرا 

 . مهرجان العرائش للمسرا و الفنون الشعبية 

 . المهرجان الدولي للقيتارة و الغناء 

 ..مهرجان الموس يقى الصوفية 

 مهرجان التلاقح الحضاري 

 .مهرجان التاكرة 

 

  البنيات الثقافية- 

 ملاحظة العنوان الطاقة الاستيعابية ال حداثتاريخ  البنية

 تابعة لوزارة الثقافة ساحة دار المخزن-  0188 الملحقة الثقافية

 تابعة لوزارة الثقافة ساحة دار المخزن تلميذ 811 0116 المعهد الموس يقي

 تابعة لوزارة الثقافة ساحة دار المخزن مقعد 21 0188 مكتبة وادي المخازن

المتعددة الوسائط عبد المكتبة 

 الصمد الكنفاوي

 تابعة لوزارة الثقافة المغرب الجديد مقعد 081 6118

 تابعة للجماعة شارع محمد الخامس مقعد 21  المكتبة العامة

داري بليكسوس  في طور ال نجاز موقع ليكسوس   مركب ا 

           

 الش باب و الرياضة - ت

 البنيات ال ساس ية 

 

 ملاحظة النشاط الموقع المؤسسة

 قاعة للرياضة -ملاعب رياضية  تجزئة المغرب الجديد المركز السوس يورياضي للقرب

 حضانة -دار للش باب -

 قيد الاس تغلال

 في طور ال نجاز الس باحة تجزئة المغرب الجديد مس بح نصف أ ولمبي

 ال نجازفي طور  جميع الرياضات داخل القاعة تجزئة المغرب الجديد القاعة المغطاة

  ال نشطة الش بابية و الجمعوية وسط المدينة دار الش باب الراشدي

  الاس تقبال و ال قامة وسط المدينة مركز الاس تقبال

  أ نشطة التخييم شاطئ رأ س الرمل مخيم رأ س الرمل

 غير مشغلة  المنار دار الش باب
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 مهمل كرة القدم المصغرة تجزئة ال يداع و التدبير ملعب القرب

صلاحه حديثا كرة السلة و كرة القدم المصغرة حي الميناء ملعب القرب   تم ا 

 متوقف عن العمل حماية الطفولة من التشرد جوار ليبيكا مركز حماية الطفولة

  

 (الرياضات الجماعية ) النوادي والمدارس الرياضية   

 

 ملاحظة الفئات عدد الممارسين الصف العدد نوع النادي الرياضي

جميع نوادي كرة القدم بكافة  جميع الفئات 21+  81 القسم ال ول هواة 10 نوادي كرة القدم

لى أ خرى من  ضافة ا  فئاتها ا 

العوامرة    و الساحل 

 تس تغل الملعب البلدي

ناث 81 القسم الثاني هواة 10 نوادي كرة القدم  ا 

 جميع الفئات 11+ 18 القسم الثالث 16 نوادي كرة القدم

 جميع الفئات 18+  061 القسم الرابع 16 كرة القدمنوادي 

 صغار 28+  21 بطولة العصبة 16 مدارس كرة القدم

ناث 81 القسم الثالث 10 نوادي كرة القدم  ا 

  ذكور  واحد بالقسم ال ول 16 نوادي كرة السلة

  ذكور   10 نوادي الكرة الطائرة

   61  10 كرة القدم المصغرة

 

 ( الرياضات الفردية) النوادي و الجمعيات الرياضية  

 

 ملاحظات العدد النوع الرياضي

 جميع الفئات 16 التايكواندو

 جميع الفئات 18 فنون الحرب

 مدرسة/ جميع الفئات 10 ركوب ال مواج

 ذكور 10 الكرة الحديدية

 ذكور 10 س باق الدراجات

 تشرف على تظاهرة دولية 10 الترياتلون

 

 

 معطيات التدبير الحضري  6
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 الممتلكات الجماعية   

ة الخاصة يمكن فضلا عن تدبيرها لمجال متنوع من الملك الجماعي العام الذي يمتد بين حدودها ال ربعة،  تتوفر الجماعة على مجموعة من ال ملاك الجماعي

    :تصنيفها حسب الجداول التالية

 ( ال راضي )  الرصيد العقاري للجماعة 

 ملاحظات المراجع العقارية العنوان المساحة المحتوى

نونبر  2ظهير خليفي مؤرخ في  0اتنهضة  هكتار 01 0تجزئة اتنهضة 

0186 

طار محاربة دور الصفيح  موزعة في ا 

 6اتنهضة  هكتار 00  6تجزئة اتنهضة 

مقرر تفويت لجمعية ال عمال الاجتماعية   82/02018الرسم العقاري  شارع الجيش الملكي هكتار 18 أ رض عارية 

 لموظفي الجماعة

 2.0621 تجزئة الرحمة

 هكتار

قرب السوق 

 ال س بوعي

  0186ظهير خليفي مؤرخ في 

 

طار محاربة دور الصفيح  6.8181 تجزئة الكدية موزعة في ا 

 هكتار

 0186ظهير خليفي مؤرخ في  جوار تجزئة الوفاء

قرب ثكنة القوات  هكتار 6 تجزئة القوات المساعدة

 المساعدة

نونبر  8ظهير خليفي مؤرخ في 

0186 

 1.8111 أ رض عارية 

 هكتار

حداث ساحة عمومية غير محفظة بين المقبرتين  مشروع ا 

قطعة أ رضية بين تجزئتي 

 شعبان و الوفاء

1.6111 

 هكتار

بها دائرة الشرطة ودار الطالبة و الملحقة  غير محفظة شارع باحنيني

 1ال دارية 

قطع أ رضية بها بعض المرافق 

 العمومية

 مدرسة الشريف ال دريسي –الملعب البلدي  –مدرسة المعتمد  -مركز الصحة ال نجابية –دار الطالب  

 

 (الدور السكنية) 

 ملاحظات الموقع عدد السكن

  ديور الحواتة 011

 

 جميعها مكتراة من الخواص
 الحي الجديد 688

 باليدوسدور  81

 الديور الحومر  61

ساحة التحرير و الغريسات و وزنقة طنجة و  06

 التيجيرية

 

 ال سواق و المحلات التجارية 
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 ملاحظات موقعها بالمدينة عدد المحلات بها ...الاســواق و المجمعـــــات التجــارية و غيرها

 - ساحة الشهداء 26 سوق ساحة الشهداء

دريس دريس 28 قيسارية مولي ا   - شارع مولي ا 

 - بين تجزئتي الرحمة و الخضراء 662 سوق الرحمة

 - منتهيى شارع الزرقطوني 086 السوق المركزي

شطر مجزأ  لمربعات أ رضية  حي جنان فرانسيس-  سوق جنان فرانسيس

خصصت للباعة الجائلين و 

شطر عبارة عن محلات في 

 طور ال نجاز

سماعيلشارع مولي  82 سوق الكرنة  - ا 

 لم يسلم بعد شارع الجيش الملكي-  سوق النصر

 العدد يقصد به المربعات شارع عقبة بن نافع 2 سوق الجملة القديم

 - شارع عقبة بن نافع 60 جنان الباشا

 - ساحة التحرير 02 محلات ساحة التحرير

 - وسط المدينة 08 محلات المحطة الطرقية 

 81 الجديدةمحلات المحطة الطرقية 

 

 شارفت على الافتتاا شارع عمر بن ع العزيز طريق الرباط

 في طور ال نجاز قرب معمل دمجكند بالجنانات-  سوق الجملة الجديد

دور الحواتة و الحي الجديد و الغريسات  82 محلات أ خرى

 و طريق الميناء

- 
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 المجال ال خضر 

 
 

 

و يحقق متوسطا محترما لكل فرد بالمدينة قياسا مع . تحظى الجماعة بمساحات كبيرة من المجال ال خضر، الذي يغطي أ جزاء هامة من مختلف ترابها ال جمالي

 . و يتوزع حسب نوعه بين الغطاء الغابوي و الحدائق ثم المنتزهات و  الفضاءات الخضراء ال خرى. المعدلت العالمية

 

 ملاحظات المساحة أ و الحجم المحتوى

  متر مربع 26111 (الحدائق) المناطق الخضراء 

 التغطية بالكيلومتر كلم 08على طول  الشوارع المشجرة

  هكتار 681 الغابات الحضرية

  هكتار 08 المناطق الخضراء المدمجة في فضاءات أ خرى

 

 نالت الجماعة جائزة مهمة بين جماعات  الجهة مخصصة للغابات الحضرية 

 التطهير الصلب  

، و من المنتظر أ ن ترتفع خلال الس نوات المقبلة اعتبارا 6102طن في اليوم خلال  011تخلف المدينة كميات كبيرة من النفايات الصلبة تصل ا لى حوالي 

حصاء   0.82 %المدينة، و المحددة في نس بة نمو للزيادة الطبيعية التي يعرفها عدد ساكنة   .6102حسب ا 

 81.  16و يتم تدبير هذا القطاع من طرف  شركة خاصة عن طريق التدبير المفوض بناء على القانون عدد 
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 6166 6160 6161 6101 6108 6101 6102 الس نة

 021860 088281 082281 082221 086211 081108 068182 عدد الساكنة

 21116 81211 88108 88821 81112 81608 82228 الكمية بالطن

 

 المطرا 

آهل بالسكان و يشكل نقطة سود تيها أ علاه  في مطرا غير خاضع للمعايير و يتموضع في حي أ اء بمحيطها تفرغ النفايات الصلبة بكمياتها الضخمة المشار ا 

 (   صورة للمطرا. ) البيئي تقتضي المعالجة العاجلة

  

 
 

 

 ال نارة العمومية و الماء العذب 

ي لمختلف جوانب تكتسي ال نارة العمومية  و الماء الشروب أ همية خاصة بالجماعة لرتباطهما الوثيق بحياة و أ من و سلامة الساكنة، و أ يضا بالسير العاد

ل . الحياة بالليل و اتنهار لى التغطية الشاملة بش بكة ال نارة العمومية و هو ما تسعى ا  ذا كانت المدينة برمتها في حاجة ا  يه الجماعة من خلال برامجها و ا 

ة التي فاق عددها المتوالية، فا ن عددا من ال حياء غير المهيكلة أ و ناقصة التجهيز بالمدينة يتم تزويدها الآن بالماء الشروب عن طريق السقايات العمومي

 .  و كل ذك  تشرف عليه المصالح الجماعية( سقاية 81)الخمسين سقاية 

آنية للمصلحة    الوضعية ال
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آليات عدد العمال عدد ال طر التقنية   ملاحظة حجم الش بكة عدد ال

 شاحنات 16 00 10 ال نارة العمومية

 شاحنة صغيرة 10

 س يارة للخدمة 10

عمال مقبلين على  18 جميع أ حياء المدينة

 التقاعد

 سقاية عمومية 86 ل شيء 10 ل شيء الماء العذب

آخر خاص ... و عداد أ

 بالمصالح الجماعية

-  

  

 التعمير  - 7

آخر خاص بتهيئة المدينة  6100تتوفر الجماعة منذ س نة  على تصميم اتتهيئة الذي يحدد و ينظم قطاع التعمير بترابها، كما تتوفر أ يضا على تصميم قطاعي أ

 .العتيقة

آنيا بالجماعة من حيث تصنيفه بعدد  الثنائيات نجملها في  المجهز  –المركز و الهامش  –التنظيم و العشوائية  -العراقةالحداثة و : و تتميز وضعية هذا القطاع أ

 ...المتين و الآيل للسقوط  –الصلب و الهش  –الحضري و القروي  -و غير المجهز أ و ناقص التجهيز

 :كما يمكن تصنيفه حسب ال نواع التالية

 (المدينة العتيقة ) النس يج العتيق  .0

 (لحصون و دور العبادة و غيرها من الآثارال براج و ا) الآثار و المعالم التاريخية  .6

 (المدينة التي ش يدت خارج المدينة العتيقة في فترة الاس تعمار ال س باني) المعمار ال نسانتشي  .8

لى  .2  :المعمار المش يد بعد فترة الاس تقلال و يمكن تصنيفه أ يضا ا 

  ( مجزأ ة وفقا لقانون التعمير) التجزئات السكنية المجهزة 

   (في الغالب أ حدثت لس تقبال المرحلين من دور الصفيح) التجزئات السكنية ناقصة التجهيز 

   ( تتميز بالبناء الصلب لكنها تفتقد للتنظيم و التجهيز) ال حياء العشوائية 

   (6111لم يتم التخلص منها رغم انخراط الجماعة في برنامج مدن بدون صفيح منذ س نة ) أ حياء الصفيح 

  طار التقطيع الانتخابي)ر الملحقة بالمدينة الدواوي  (  هي قرى أ لحقت بالمدار الحضري حديثا في ا 

 

 

 

 معطيات حول المجتمع المدني بالجماعة -  8

يقدر عدد الجمعيات و ... تعرف الجماعة نشاطا ملموسا للمجتمع المدني في العديد من المجالت سواء منها الاجتماعية أ و الاقتصادية أ و الثقافية أ و الرياضية 

ل أ ن عددا منها ل تجد له أ ثرا يذكر بين ال نشطة المقامة بالمدينة 811المرخص لها ب أ كثر من   .جمعية، ينشط العديد منها في مختلف المجالت ا 

 ( 6102المس تفيدة من المنحة الس نوية ل)الجمعيات ذات العلاقة المباشرة بالجماعة  
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 عالمجمو  الاختصاص عدد الجمعيات

 011 ثراثية فرجوية+ ثقافية  81

 تضامنية+ اجتماعية  88

نسانية  01  خيرية+ ا 

 رياضية 61

 

  فضاءات الديمقراطية التشاركية  

ية و الشراكة و تتوفر الجماعة في الوقت الراهن على فضائين خاصين بالتنش يط السوس يو ثقافي و الرياضي و أ يضا بمواكبة ال نشطة المتعلقة بالتنمية البشر 

 . التعاون و تدبير قنوات التواصل مع المجتمع المدني

 (بشارع باحنيني)المركز المتعدد الاختصاصات  -

 (بتجزئة الوحدة) بوي مركز التنش يط السوس يو تر  -

طار مشروع  آخرين ال ول خاص بالمشاركة المواطنة تم فتحه في ا  بالشراكة مع الاتحاد ال وربي و جمعية   PROGOLكما كانت تتوفر سالفا على فضائين أ

 . أ ديلما و كان مخصصا ل نشطة الجمعيات المدنية و غيرها من أ نشطة الجماعة المدرجة ضمن المشاركة المواطنة

س بانيا، و قد وفر مساحة مهمة لعأ م مل الجمعيات، كما ا الثاني فهو قاعة المواطنة التي جاءت كثمرة للتعاون بين جماعة العرائش و المجلس ال قليمي لقادش با 

 .. احتضن العديد من تجارب التكوين و العمل التشاركي 

 بعض تجليات المقاربة التشاركية  

 :في العديد من المحطات منهااعتمدت تفعيل المقاربة التشاركية 

 ( تجربة جمع النفايات بالفرز بالمدينة العتيقة) المحطة السابقة للتدبير المفوض لجمع النفايات  -

طار مدن بدون صفيح  -  (تجربة جنان زطوط) محطة عقدة المدينة المندرجة في ا 

 ( مولي ا  دريس ال زهرتجربة منتزه ليبيكا) محطة التأ ثيت العمومي للمنتزهات و الساحات العمومية  -

  6111في س نة  PCDمحطة المخطط الجماعي للتنمية  -

 6102في س نة  PACمحطة برنامج عمل الجماعة  -

 (ثلث اللجنة من المجتمع المدني)  CLDHاللجنة المحلية للتنمية البشرية  -

 لجنة المساواة و تكافؤ الفرص و مقاربة النوع  -
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 التشخيص التشاركي: القسم الثاني 

I- تقديم عملية التشخيص التشاركي 

 أ هداف التشخيص التشاركي - أ  

مكانيات هذه البيئة   معرفة أ فضل لبيئة الجماعة و معرفة معمقة لكراهات و ا 

 تحديد المشاكل و المعيقات الرئيس ية 

 تحليل المشاكل لفهم أ فضل لمسبباتها الجذرية 

 اختيار ال س باب الجذرية التي يمكن العمل عليها 

 شاكل ذات ال ولويةاختيار الم 

 سرد توصيفي لل شغال المنجزة - ب

 و المبررات القانونيالمرجع 

   2.16.301والمادة السابعة  من المرسوم رقم( 14008 .)من القانون التنظيمي للجماعات 061و  001، 18من الدس تور،  081:بناء على مقتضيات المواد

 و التي تنصص كلها على ضرورة  اعتماد المنهجية التشاركية في صياغة برنامج عمل الجماعة

شراك الساكنة و الهيئات و الفاعلين  المحليين  في نظرا للمزايا العملياتية التي يوفرها التخطيط التشاركي عامة و التشخيص التشاركي خاصة من خلال ا 

 .اجات التنموية و ترتيب ال ولويات المساهمة في تحديد المشكلات والاحتي

 التشاركي التشخيصمراحل 

بقاعة   6102نونبر   01ترأ س الس يد مش يج القرقري النائب ال ول للس يد رئيس المجلس البلدي للعرائش، صباا يوم الخميس  : مرحلة الانطلاقة

عطاء انطلاقة لعمليات ال  عداد برنامج عمل الجماعة ال جتماعات الكائن مقرها بشارع باحنيني،  فعاليات ا   .  6160-6102تشاور من أ جل ا 

شمل التكوين و التدريب، تقديم و شرا ال طار . تم خلال هذه المرحلة اختيار و تكوين الفريق الذي نشط عملية التشخيص التشاركي :مرحلة ال عداد.

آلياته،  منهجيات وأ دوات العمل، المتدخلون العام للعملية، مبرراتها،أ هدافها ، تعريف التشخيص التشاركي و مبادئه، السير  رورة  التفصيلية للتشخيص، أ

 . كةفي العملية، تقس يم خريطة المدينة، وضع دليل منهجي ل عداد برنامج عمل الجماعة، محاكاة للعملية، تحديد محاور الورشات والفئات المشار 

 

 

 

الاعداد مرحلة  

تشكيل الفريق التقـني 
 و فريق العمل

 تحديد منهجية العمل

تحديد البرنامج الزمني 
لعمليــــة التشــــخيص 

 التشاركي
تكوينية   اتورشتنظيم 

لفائـــدة فريـــق العمـــل 
وبعـــض ممـــثلي المجتمـــع  

 المدني

 توفير اللوجستيك

تكثيف عملية ال خبار 
 والتعبئة
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 : مجموعة من الوسائطتجدر ال شارة ا ن عملية الاعلان ت تمت كذك  عبر تعبئة 

  ال علانات و اللافتات

 المراسلات ال دارية

المحلية المواقع الالكترونية    

 

من أ جل رسم بروفايل للساكنة و لنتظاراتها و تحديد دقيق لحاجياتها، تم تنظيم عدة ورشات للتشخيص منشطة من   : مرحلة جمع المعطيات و البيانات

 .طرف فريق التشخيص و اس تهدفت جميع الفئات المكونة للساكنة  و الهيئات و الفاعلين المحليين

 : ال حصائيات الخاصة بهذه الورشات ملخصة في الجدول التالي

اريخالت المكان  عدد الفئات المشاركة 

 0 المرأ ة   6102دجنبر  6 المتعدد التخصصات شارع باحنيني

6102دجنبر  6 المتعدد التخصصات شارع باحنيني  6 البيئة و المجال  

6102دجنبر  6 المتعدد التخصصات شارع باحنيني عاقة   8 ال شخاص في وضعية ا 

6102دجنبر  6الجمعة  المتعدد التخصصات شارع باحنيني  2 المهنيون و الحرفيون 

 8 ال علام  و ا لصحافة   6102دجنبر  6 المتعدد التخصصات شارع باحنيني

6102دجنبر 8 المتعدد التخصصات شارع باحنيني  2 المقاولون و رجال ال عمال  

6102دجنبر 8 المتعدد التخصصات شارع باحنيني  1 الهيئات الس ياس ية و النقابية والحقوقية 

610دجنبر 8 المتعدد التخصصات شارع باحنيني  8 الفعاليات  الثقافية و الفنية  والتربوية   

6102دجنبر 8 المتعدد التخصصات شارع باحنيني  1 الفعاليات  الرياضية و الطفولة والتخييم  

6102دجنبر 8 المتعدد التخصصات شارع باحنيني  01 الفعاليات ذات الطابع ال نساني 

التخصصات شارع باحنينيالمتعدد   00 تشخيص الوضع الداخلي للمصالح ال دارية للجماعة  6102دجنبر  02 

 06 .هيئة المساواة و تكافؤ الفرص و مقاربة النوع  6102دجنبر  01و  02 المتعدد التخصصات شارع باحنيني

 

. كممثلين ل عداد كبيرة من المواطنين و المواطنات و ال شخاص الاعتباريين ةتجدر ال شارة ا لى أ ن جل الحاضرين هم ممثلو جمعيات و تنظيمات وس يط

حصاءات الحضور  .الجداول و الرسومات التالية تلخص معطيات و ا 

                     البيئة و المجال  المرأ ة
 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

61 10 68  

 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

60 02 18  

  

3% 

97% 

 عدد النساء عدد الرجال

76% 

24% 

 عدد النساء عدد الرجال
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عاقة  الفعاليات المهنية و الحرفية و التجار ال شخاص في وضعية ا 
 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

12       18   10  

 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

62 60 18  

  
 المقاولون و رجال ال عمال ال علام و الصحافة

 عدد النساء الرجالعدد  عدد المشاركين

18   18 11  

 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

16    16 11  

  
 الفعاليات الثقافية و الفنية الهيئات الس ياس ية و النقابية والحقوقية

 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

18    12 16  

 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

01    08     16    

  
نساني الفعاليات الرياضية و التخييم و الطفولة    الفعاليات ذات الطابع ال 

 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

61    01 18  

 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

12 12 16  

  

83% 

17% 

 عدد النساء عدد الرجال

87% 

13% 

 عدد النساء عدد الرجال

100% 

0% 

 عدد النساء عدد الرجال

100% 

0% 

 عدد النساء عدد الرجال

75% 

25% 

 عدد النساء عدد الرجال

88% 

12% 

 عدد النساء عدد الرجال

85% 

15% 

 عدد النساء عدد الرجال

67% 

33% 

 عدد النساء عدد الرجال
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الفعاليات المحلية تم اعتماد اصفوفة بسلمين يعكسان درجة الاهمية الخام و أ لحاحية و  رمية اولويات الساكنة والهياتلتحديد ه : تحديد اولوية الحاجيات

 يمكن من خلال هذه الاصفوفة ترتيب الاهمية الصافية او اولوية الحاجيات. حل المشكل

الحاحية  2    

 ضعيفة 

ية
ح ا

الالح
ة 

رج
د

 

الحاحية  8    

 متوسطة

الحاحية  6    

 مرتفعة

الحاحية  0    

 قصوى

2 8 6 0    

    اهمية قصوى اهمية مرتفعة اهمية متوسطة اهمية ضعيفة 

    ال همية الخامةدرجة 

   

  : عرفت هذه المرحلة : مرحلة تجميع توحيد تجويد و معالجة قاعدة بيانات التشخيص التشاركي

 تغذية قاعدة البيانات المخصصة للتشخيص 

 تجويد مخرجات عملية النشخيص

جراء  تحليل تقني للمشاكل المس تقاة من خلال مخرجات الو رشات  ا 

جراء  المس تقاة من خلال مخرجات الو رشات تحليل تقني للحلول  ا 

دارية و للجماعة  النوعلجنة تكافؤ الفرص و المساواة ومقاربة  المصالح ال 
 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

61   01 18  

 عدد النساء عدد الرجال عدد المشاركين

08   18 11  
 

  

70% 

30% 

 عدد النساء عدد الرجال

53% 

47% 

 عدد النساء عدد الرجال
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من خلال مراجعات و مقارنات لمخرجات عملية التخطيط و فحص مطابقة مراحلها  : لمخرجات و نتائج عملية التشخيص التشاركي مرحلة ضبط و فحص

 للتخطيط المس بق

II- التشخيص التشاركي مخرجات 
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 فئة المرأ ة 

 ال همية المجال

 الصافية

 ال همية ال لحاحية

  الخامة 

الحاجيات/ الحلول   المشاكل ال س باب 

 الصحي
1 

اقتناء س يارة ا سعاف مجهزة بالوسائل الطبية  0 0

 الضرورية

.ال همال الطبي -  

.التوعية ضعف التحسيس و  -  

.ضعف بنية الاس تقبال  -  

لى قسم الولدة - .التأ خر في الوصول ا   

نقص حاد في مجال الصحة ال نجابية المتمثل  -

 : أ ساسا في

ارتفاع نس بة الوفيات في صفوف 

حديثي  و النساء الحوامل وال طفال

-عين الشوك: )الولدة بال حياء 

 .الغديرة،بكارة و المنار

 تجهيز قسم الولدة بال جهزة الضرورية  1 0 1 الصحي

الموارد 

 البشرية
1 

 مريمهيكلة قسم الولدة بمستشفى للا  

 الصحي
3 

حداث مس توصفات  بأ حياء 8 8 عين الشوك، : ا 

.الغديرة، بكارة و المنار   
 الصحي

3 
 احداث غرف للمتأ هبات للولدة بمستشفى 8 8

.للا مريم    

 
نساني  ا 

 اجتماعي
حداث مركز ل يواء و تأ هيل النساء في وضعية  8 6 2 ا 

 صعبة 

 .العنف الاقتصادي والس ياسيتزايد  -

س يادة العقلية الذكورية في الموروث الثقافي مع  -

 .تفشي الجهل وال مية 

 الطرد من بيت الزوجية -

العنف المادي والمعنوي الممارس ضد وجود  -

النساء وال طفال داخل ال سرة  والمؤسسات 

 .وخارجهما

عدم القيام بالتوعية والتأ هيل للمرأ ة والرجل على  -

 حد سواء

 وجود نساء في وضعية صعبة والمتمثلة أ ساس -

تعرضهن ل شكال متعددة من العنف داخل في  

السرقة، العنف و التحرش اللفظي و ) المجتمع 

 ...(.المعنوي

 

نساني  ا 

 2 اجتماعي

نشاء و دعم مراكز الاس تماع  6 6 واس تقبال النساء ا 

ضحايا العنف، مع توفير ال رشاد القانوني و الدعم 

 .النفسي

نساني  ا 

 اجتماعي
2 

دعم الجمعيات المحلية العاملة في مجال تعزيز المساواة  6 6

 .و تكافؤ الفرص

نساني  ا 

 اجتماعي
2 

فتح باب بميزانية التس يير خاص بالتكوين المهني   6 6

 العصري لفائدة العنصر النسوي 

النقل 

 1 الحضري

عين  -توفير النقل الحضري يربط بين أ حياء بكارة 8 0

و رقادة   8 -6-0الشوك، الغديرة،الوحدة، المنار 

 .والمؤسسات التعليمية 

غياب النقل الحضري يربط المؤسسات التربوية  -

 .بهذه ال حياء 

.بنيات غير مس تقبلة -  

 .تشغيل ال طفال-

تزايد وثيرة انقطاع ال طفال عن الدراسة خاصة  -

 :بال حياء التالية 
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 ال همية المجال

 الصافية

 ال همية ال لحاحية

  الخامة 

الحاجيات/ الحلول   المشاكل ال س باب 

 التربوي

1 

ممارسة التأ ثير والضغط من طرف الآباء على  - .تحسيس الآباء بأ همية اتتمدرس في حياة  أ طفالهم   0 0

أ طفالهم بالتوقف عن الدراسة باعتبارهم مصدر 

 .رزق

-0عين الشوك،الغديرة،الوحدة، المنار  -بكارة  -

 .و رقادة  6-8

طار تفعيل  0 0 1 التربوي بناء مؤسسة تعليمية  بحي الوحدة في ا 

 شراكات مع المتدخلين في مجال التعليم 

 على مؤسسة تعليميةعدم توفر حي الوحدة  -

التربوي 

 التعليمي
2 

حداث خلايا التتبع و المواكبة الاجتماعية داخل  8 6 ا 

 .المؤسسات التربوية

الاكتظاظ المهول داخل ال قسام التربوية مع كثرة  -

الواجبات الدراس ية التي ترهق ذهن التلاميذ 

داخل القسم وبالمنزل مع نقص متزايد في تكريس  

 .البعد الترفيهيي

البنية 

 2 التحتية
ضعف البنية التحتية  والخدمات   ال حياء  التالية  تجهيز ال حياء الهامش ية بش بكة التطهير السائل 6 6

 -عين الشوك   –حي بكارة  – 0/6/8المنار: 

 الوحدة

ضعف البنية التحتية  والخدمات خصوصا في   

 :ال حياء  التالية 

 -  عين الشوك –حي بكارة  – 0/6/8المنار

البنية  .الوحدة 

 2 التحتية
 بناء طرق و تعبيدها لربط ال حياء الهامش ية  6 6

البنية 

 التحتية
2 

توفير ال نارة العمومية بأ زقة ال حياء الهامش ية و   8 6

عين الشوك،  -بكارة: على طول طريق الربط 

 .و رقادة  8-6-0الغديرة،الوحدة، المنار 

الحكامة 

 1 الجيدة
تفعيل قرارات احتلال الملك العام و القيام بحملة   6 0

 تحسيس ية قبل تطبيق المساطر 

عدم قيام المصالح المعنية بدوريات المراقبة  -

 (.أ خطاء في التعمير)المس تمرة 

 التوزيع غير العادل للاس تفادة من أ سواق القرب -

 احتلال الملك العمومي خاصة من قبل -

المحلات التجارية و أ صحاب المقاهي، المطاعم، 

 ...الباعة المتجولين
الحكامة 

 1 الجيدة
تكثيف المراقبة و زجر المخالفين من طرف الجهات  0 0

.المخول لها القيام بهذا ال مر   
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 ال همية المجال

 الصافية

 ال همية ال لحاحية

  الخامة 

الحاجيات/ الحلول   المشاكل ال س باب 

 اقتصادي
3 

عين الشوك،  -بكارة :بناء أ سواق القرب بأ حياء   8 8

. .و رقادة  8-6-0الغديرة،الوحدة، المنار   

 اجتماعي بيئي
1 

نشاء أ ماكن للترفيه و مناطق خضراء بأ حياء  0 6  :ا 

  8-6-0عين الشوك، الغديرة،الوحدة، المنار  -بكارة

 و رقادة

معاناة المرأ ة العرائش ية من قلة فضاءات الترفيه  - .قلة المنتزهات الخاصة بالنساء و أ طفالهن -

 العمومية

اجتماعي، 

ثقافي و 

 رياضي
3 

حداث مراكز اجتماعية، تربوية و رياضية و  8 8 ا 

عين الشوك،  -بكارة :بأ حياء تجهيزها و تس ييرها 

 .و رقادة  8-6-0الغديرة،الوحدة، المنار 

.التفكك ال سريتقشي  -  

.الهدر المدرسي تزايد  -  

ضعف الحملات التحسيس ية بخطورة هذه  الآفة  -

 . في صفوف هذه  الشريحة من المجتمع

 .الش باب قلة دور – 

.تفشي الجهل وال مية  في صفوف المجتمع -  

تعاطي المخدرات بجميع  العنف وتزايد ظاهرة -

أ نواعها في صفوف ال طفال والش باب بأ حياء دور 

 .الصفيح

 أ مني
1 

تكثيف المراقبة ال منية بالنقط السوداء و محيط  0 0

 .المؤسسات التربوية

.النقص الكبير في عدد أ فراد ال من-  

 أ مني
1 

 .تفعيل المداومة الليلية  0 0
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 فئة البيئة و المجال 

 ال همية المجال

 الصافية

 المشاكل ال س باب الحلول ال همية ال لحاحية

تعاقد الجماعة مع الجمعيات التي تنشط في المجال  2 2 2 البيئي

 البيئي

الفضاءات و المساحات الخضراء و المنتزهات نقص  - .ضعف اهتمام الجماعة بتنمية البيئة والمجال عموما  -

 .للترفيه

تأ هيل للمساحات الخضراء و فضاءات الترفيه و  6 6 6 البيئي

بحدائق الطوري و ابن :اللعب بالنس بة لل طفال 

 خلدون و مغرب الجديد

  

  6 6 6 البيئي

طار لتدبير  و صيانة المناطق  عقد صفقة ا 

خلدون و بحدائق الطوري و ابن : الخضراء 

 مغرب الجديد

ضعف الطاقم البشري و خاصة المتخصصين في  -

 البستنة

ضعف صيانة المناطق الخضراء -  

:ضعف تتبع المشاريع غير المنجزة-  

 حديقة الطوري 

 حديقة ابن خلدون 

 حديقة مغرب الجديد 

المرفق 

 العمومي

 .عشوائية ال سواق - احتلال الملك العمومي - .التحرير العاجل للملك العمومي   6 0 0

المرفق 

 العمومي

لغاء التراخيص الخاصة باس تغلال الملك العمومي  6 6 6 ا 

 . مع تشديد العقوبات الزجرية

تحسيس الساكنة المحلية للتعاون مع الجمعيات   0 6 0 البيئي

المحلية ذات الاهتمام بالشأ ن البيئي للمساهمة في 

 .حل مشكل النفايات  بفرزها منزليا

 . وعي الساكنة المحلية بأ همية نظافة مدينتهم ضعف -

م اتهاون بعض موظفي شركة النظافة في القي -

 .بمهامهم

ضعف مراقبة مجلس المدينة لشركة النظافة  -

 .المتعاقد معها

 .وكثرة النقاط السوداء نقص النظافة و قلة الحاويات -

نشاء محطة لمعالجة المياه العادمة و التوقف 0 0 0 البيئي عن  ا 

 طرحها عشوائيا في المجال البيئي و السكاني

عدم تصفية مشروع الصرف الصحي و تحويله  -

.ليصب خارج المدينة  

 .الصرف الصحي كلامشتزايد  -

 -رقادة -الغديرة)تعزيز البنية التحتية ل دماج أ حياء  6 8 6 البنية التحتية

 .(بكارة -عين الشوك

ما مهترئة أ و غير    .معبدةطرق غير كافية ا 
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 ال همية المجال

 الصافية

 المشاكل ال س باب الحلول ال همية ال لحاحية

 : تأ هيل مقابر - 0 0 0 البنية التحتية

 للامنانة  

 س يدي العربي  

 س يدي علال بن احمد  

 .ضعف الاهتمام بالمقابر ال سلامية   - 

حداث مقابر جديدة  - 0 0 0 البنية التحتية  . ا 

لغاء مطرا المنار و تعويضه بمطرا نموذجي   6 8 6 البيئي ا 

 .خارج المدار الحضري

 .مطرا مناسب عدم وجود  -

 .عدم احترام  شركة النظافة لدفتر التحملات-

 .وجود مطرا وسط الساكنة

عداد قرارات زجرية و تطبيقها على كل من  0 0 0 البيئي ا 

 سولت له نفسه التعدي على المجال البيئي 

نموذج .انتشار النقط السوداء بمداخل الغابات الحضرية غياب المراقبة -

 .غابة لمبيكا

حداث و صيانة المراحيض العامة 8 2 2 البنية التحتية  .انعدام المراحيض العمومية  .ا 

انساني 

 اجتماعي

دماج التائهين 0 0 0  .بناء مركز ل يواء، علاج و ا 

 

غياب مراكز الايواء  - المتشردين و المتسولين و المرضى  تفشي ظاهرة  

 .العقليين و النفس يين

العرائش لتفاقية شراكة مع مندوبية عقد جماعة  8 8 8 الصحي

 .الصحة

تطبيق التوصيات و ا جراءات السلامة في كافة  0 0 0 البنية التحتية

نجازها  آت المنجزة و التي سيتم ا  التجهيزات و المنشأ

 لحقا

قلة ال رصفة و ممرات الراجلين و احتلالها من طرف  - 

 .الباعة المتجولين و أ صحاب المحلات التجارية

المرفق 

 العمومي

محاربة الحيوانات الضالة والضارة لحماية الساكنة  0 0 0

 من أ خطارها

 .انتشار الحيوانات الضالة و المعدية - .عدم كفاية الوسائل القضاء على هذه الحيوانات -

 .براكة 1111أ كثر من . الصفيح كثرة أ حياء - الهجرة التي تعرفها المدينة من البوادي - انجاز برنامج عقدة المدينة  0 0 0 الاسكان

 توفير الوعاء العقاري  6 6 6 الاسكان
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 ال همية المجال

 الصافية

 المشاكل ال س باب الحلول ال همية ال لحاحية

الثقافي ال ثري 

 و الس ياحي

ترميم الفضاءات ال ثرية بالتعاون مع الجماعة و  8 8 8

 .الجهات الوصية على القطاع

أ ن ضعف اهتمام المس ئولين بالدور الذي يمكنه  -

الس ياحة في تشجيع تلعبه هذه المواقع و المباني 

 .المحلية

همال المواقع ال ثرية و المباني التاريخية و المدينة   - ا 

 . العتيقة

الثقافي ال ثري 

 و الس ياحي

عداد مخطط استراتيجي مشترك لتأ هيل المدينة  6 8 6 ا 

 .العتيقة و تأ هيلها كنقطة جذب س ياحي

ضعف برامج فعالة و موحدة لتأ هيل المدينة  -

 .العتيقة

الاقتصادي 

 الس ياحي

خلق مشاريع س ياحية بالمدينة مع تشجيع  0 8 0

 . المستثمرين في هذا المجال

استثمار المؤهلات التاريخية و الطبيعية و  ضعف -

 ... الحيوانية

همال الفضاءات الس ياحية  -  ا 

 

عاقة   فئة ال شخاص في وضعية ا 

 ال همية المجال

 الصافية

الحاجيات/ الحلول  ال همية ال لحاحية  المشاكل ال س باب 

 البنية التحتية

1 

تفعيل القوانين الخاصة بهذه الفئات و  ضعف - .مذكرة لتفعيل قانون الولوجيات اس تصدار 0 0

.ضعف الاهتمام بها  

المرافق العمومية  و الحافلات،  فيضعف الولوجيات  -

 . بالنس بة لل شخاص ذوي ال عاقة الحركية

 اجتماعي

2 

بهذه الفئات أ ثناء الولوج خاصة " كوتا" تخصيص 6 8

لى سوق العمل و الوظيفة العمومية  .ا 

 .ضعف الاهتمام بهذه الشريحة الاجتماعية -

غياب التنس يق بين مكونات المجتمع المدني فيما  -

يخص بلورة تصور للنهوض بمشروع تنموي لفائدة 

 .المعاقين

عاقة حركية و  - ضعف ادماا ال شخاص في وضعية ا 

 . بصرية في  سوق العمل و الوظيفة العمومية

 اجتماعي

4 

القيام بدراسات ميدانية حول واقع ال عاقة  2 2

بالمدينة للتعرف على حاجيات ال شخاص ذوي 

 .ال عاقة المختلفة
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 ال همية المجال

 الصافية

الحاجيات/ الحلول  ال همية ال لحاحية  المشاكل ال س باب 

 البنية التحتية

4 

ضرورة بناء فضاءات ترفيهية خاصة بهذه  - 2 2

عاقة أ صحابها  .  الفئات تراعي نوعية ا 

في لفئات ل غياب كلي للفضاءات  الترفيهية الخاصة  - . ضعف الاهتمام بهذه الفئات من المجتمع -

عاقة  وضعية ا 

 الصحي

2 

ة متعددعدم وجود مراكز استشفائية  - .  ضرورة بناء مرافق صحية خاصة بهذه الشريحة 6 8

.التخصصات  

عاقةللاشخاص   الصحي تدني -   في وضعية ا 

 البنية التحتية

2 

توفير بنيات اس تقبال تلبي حاجيات هذه  6 6

 .الشريحة

.ضعف بنيات الاس تقبال - عدم التوفر على مركز للتشخيص و المساعدة على  - 

 .علاج ال شخاص ذوي الاحتياجات المصابين بالصرع

.بلورة رؤية للعمل بمشروع  شامل و متكامل - 2 2 2 البنية التحتية غياب التنس يق بين المؤسسات التعليمية و  - 

 الصحية

عاقةالفئات  صعوبة تمدرس -  في وضعية ا 

 

 فئة الفعاليات المهنية و الحرفية و التجار 

 ال همية المجال

 الصافية

 المشاكل ال س باب الحاجيات ال همية ال لحاحية

الصناعة 

 التقليدية

تمكين الصانع التقليدي من المشاركة في معارض  0 0 0

 . وطنية ودولية

صعوبة الحصول على المواد ال ولية محليا لمجموعة  -

 . من الصناعات التقليدية

 .الحرفي للمنتوج والتسويقضعف ال شهار  -

 .صعوبة تسويق المنتوج الحرفي بالمدينة -
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 ال همية المجال

 الصافية

 المشاكل ال س باب الحاجيات ال همية ال لحاحية

الصناعة 

 التقليدية

لكتروني يعرف بالمنتوج  - 2 2 2 حداث موقع ا  ا 

 .الصناعي التقليدي بالمدينة

 .قلة المرافق الخاصة بتسويق المنتوج-

تنظيم موائد للحوار ولقاءات بين المس ئولين  - 0 0 0 الشأ ن المحلي

 .ومدبري الشأ ن العمومي

آلية الحوار بين الجماعة والمس تغل المهني -  ضعف  أ

ضعف العمل الجماعي والتشاركي بين مختلف  -

 .مكونات القطاع

القرارات الجبائية الخاصة بتسويق وبيع بعض  الغاء  -

 .المنتوجات

الاقتصادي 

 الصحي

تكوين وتأ هيل لجان خاصة بالمراقبة الصحية  - 0 0 0

 .والسلامة المهنية

 .ضعف العنصر البشري المؤهل للمراقبة الصحية -

 .غياب جدولة زمنية و دورية للمراقبة -

 .  مراقبة الصحة والسلامة المهنية ضعف -

الاقتصادي 

 الصحي

تنظيم جدولة زمنية مهيكلة للمراقبة الصحية  - 6 6 6

 .والمهنية

الاقتصادي 

 الصحي

حداث مركز المراقبة الصحية والسلامة  - 2 2 2 ا 

 .المهنية تابع لجماعة العرائش

الصناعة 

 التقليدية

للمتدخلين في مختلف تنظيم دورات تكوينية  - 0 0 0

آليات الحوار والنقاش مع  القطاعات تمكنهم من أ

 .مدبري الشأ ن العمومي

غياب دورات تكوينية لفائدة الجمعيات وممثلي  -

القطاعات تمكنهم من الاطلاع على القانون المنظم 

 .وس بل التعاطي مع مشاكل القطاع

المهني ومدبري الشأ ن  و التواصل بين الحرفي ضعف -

 . العمومي

اس تخلاص الجماعة مواردها من قطاع الصيد  - 0 0 6 الاقتصادي

 . البحري

 .قطاع الصيد البحري ضعف حكامة - .ضعف اس تفادة الجماعة من مدا خيل الميناء -
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 ال همية المجال

 الصافية

 المشاكل ال س باب الحاجيات ال همية ال لحاحية

اقتصادي 

 اجتماعي

 خلق أ سواق نموذجية لبيع السمك - 8 6 2

اقتصادي 

 اجتماعي

حداث مصنع سمك التون بالميناء - 8 2 6  .ا 

اقتصادي 

 اجتماعي

عادة  تحويل الثروة السمكية المحلية من قبل - 6 8 6 ا 

 .الشركات الموجودة

برام المجلس البلدي لتفاقية شراكة بين  - 6 6 0 اقتصادي ا 

 .مندوبية الصيد البحري

مظاهر التسيب و التي يعرفها الميناء و ضعف  -

 .الاهتمام  به على مس توى النظافة

 بالمخلفات الزيتية التي تتركها المراكبالرمي 

عدم تفعيل المراقبة المس تمرة من قبل المصالح -

 . المعنية

 .تفعيل المراقبة الدائمة لولوج الميناء- 0 0 0 التنظيمي

حداث حاويات خاصة بالمواد الزيتية و  - 0 0 0 البيئي ا 

 .المحظورة بالميناء

اجتماعي 

 اقتصادي

حملات التوعية و التحسيس لفائدة تنظيم  - 8 8 8

- البحارة و عمال مراكب الصيد

اجتماعي 

 اقتصادي

 بناء دار البحار - 0 0 0

عادة النظر في أ جور البحارة -  .ا 

 .تزايد معاناة البحارة الاجتماعية -

عدم تغطية الدورات التكوينية التي ينظمها  - .تنظيم دورات تكوينية - 0 0 0 الحكامة الجيدة

 .القطاع الوصي لكافة الممتهنين للحرف التقليدية

عدم فتح المجال للصانع التقليدي بالمشاركة في -

 . المعرض الوطنية والدولية

تأ هيل الصانع التقليدي وتمكينه من الكفاءات  ضعف -

 .المهنية

اقتصادي 

 اجتماعي

 .تنظيم المعارض الوطنية والدولية - 8 6 6
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 ال همية المجال

 الصافية

 المشاكل ال س باب الحاجيات ال همية ال لحاحية

الصناعة 

 التقليدية

تشجيع الصانع التقليدي على الانخراط في  - 8 8 8

 .الجمعيات المهنية و الحرفية

الصناعة و 

 التجارة

اتخاذ التدابير التي من شأ نها أ ن تسرع عملية  - 0 0 0

حداث منطقة  تنزيل تدخلات مشروع تهيئة وا 

 .صناعية على ارض الواقع لحساس ية المشروع

والالتزام في غياب روا المسؤولية والصرامة  -

 .تنزيل مشروع تهيئة المنطقة الصناعية

 . التعثر في تهيئة المنطقة الصناعية -

اجتماعي 

 اقتصادي

محاولة الحد من مشكل الهجرة القروية  - 0 0 0

 .وتقنينها

 .غير المنظمالالقطاع التجاري هيكلة  -

عدم اعتماد مقاربة تشاركية قائمة على الحوار بين  -

مختلف المتدخلين والمعنيين لحل المشكل القطاع 

 .غير المنظمالالتجاري 

 .  هيكلة القطاع التجاري غير المنظم غياب -

اجتماعي 

 اقتصادي

تنظيم اس تغلال الفضاءات العمومية من قبل  - 6 6 6

 .الباعة المتجولين

اجتماعي 

 اقتصادي

عقلنة تفويت ال سواق اتنموذجية للباعة غير  - 8 6 6

 . المنظمين

فرض جدولة زمنية لس تغلال الفضاءات  - 6 6 6 الحكامة الجيدة

 .العمومية من قبل الباعة المتجولين

 

 فئة ال علام و الصحافة 
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 ال همية المجال

 االصافية

الحاجيات/ الحلول  ال همية ال لحاحية  المشاكل ال س باب 

ال علام 

 المحلي

. مركز الدراسات و ال علام المحلي احداث 0 0 0  غياب الهيكلة القانونية للمواقع ال علامية - 

 البنية التحتية الخاصة بال علام ضعف -

 .غياب التأ طير القانوني للمنابر ال علامية المحلية -

 .ال طر المهنية العاملة في الصحافة  ضعف -

.غياب دار الصحافة  -  

ال علام 

 المحلي

طار مهني و ا علامي محلي 0 0 0 . تأ سيس ا   

ال علام 

 المحلي

طار المخطط الجماعي  0 0 0 دعم القطاع الصحفي الالكتروني، في ا 

 .التنموي بناء على معايير محددة

س ياسة الدعم المقدم من قبل الدولة للصحافة الالكترونية غير قادرة  -

 .)معايير انتقائية (للاس تجابة لمطالب دعم الصحافة

غياب الدعم المالي المقدم للصحف  -

 .الالكترونية و الورقية 

ال علام 

 المحلي

احداث خلية للتواصل و اتتمكين من الولوج الى المعلومة  0 0 0

 والمؤسسات المحلية داخل مقر الجماعة

غياب خطة تواصلية واضحة للمجلس الجماعي -  

علامية خاصة بالمجلس البلدي  -  غياب قنوات ا 

  التواصل لدى مجموعة من المؤسسات صعوبة -

لى المعلومة -  .صعوبة الوصول ا 

.  تكوين العاملين في مجال الصحافة - 6 6 6 التكوين  .غياب المهنية - 

  

معاناة العاملين في القطاع ال علامي و  -

 . الصحفي من المتابعات القضائية

 ال علام

 المحلي

علامية داخل المجلس المسير بهدف تقديم  6 6 6 حداث خلية ا  ا 

 .المعطيات و المعلومات للصحافة المحلية

علامي بالمجلس المسير و  - غياب مكتب التواصل بالجماعة و المؤسسات العمومية غياب مخاطب ا 

 . جميع المؤسسات العمومية

 

 فئة المقاولون و رجال ال عمال 
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 ال همية ال لحاحية ال همية الحلول ال س باب المشاكل

 الصافي

 المجال

تخصيص وعاء عقاري كاف لس تقطاب جميع ال نشطة  - سوء عقلنة  توزيع الوعاء العقاري  الصناعي  - خصاص كبير في  قطاع  العقار الصناعي -

 الاقتصادية

 الاقتصادي 6 0 8

انجاز الحرص الكبير على ا شراك ممثلي المقاولين في اقتراحات 

 مشاريع تنموية بالمدينة

 البنية التحتية 6 0 0

الحكامة  0 0 0 اعتماد الشفافية أ ثناء اختيار نائلي الصفقات  عدم احترام المعايير المعتمدة في هذا التوزيع -

 الجيدة

 البنية التحتية 0 0 6 از بنيات تحتية  ذات جودة عالية انج - على اس تقطاب المؤسسات الاقتصاديةسوء بنية تحتية قادرة  -

 

 فئة الهيئات الس ياس ية و النقابية والحقوقي 

 ال همية المجال

 الصافي

الحاجيات/ الحلول  ال همية ال لحاحية  المشاكل ال س باب 

 النقل

4 

قارة للمناطق  التي  أ لحقت مؤخرا  توفير الجماعة لوسائل نقل - 8 2

 دوار الغديرة و عين الشوك : بالمجال الحضري

 التفكك ال سريازدياد  -

 جهل الآباء بأ همية التعليم في حياة الطفل- 

.الهدر المدرسي تفشي -  
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 ال همية المجال

 الصافي

الحاجيات/ الحلول  ال همية ال لحاحية  المشاكل ال س باب 

 التنمية الشاملة

1 

اضطلاع الجماعة بأ دوارها في مجال التنمية الترابية في جميع  - 0 0

 .البيئية و الاجتماعية و الاقتصادية و البشرية: أ بعادها

عاقة للمرافق  - .في هذا  المجالعدم احترام القوانين المعمول بها  - صعوبة ولوج ال شخاص في وضعية ا 

 )الحافلات  (ال دارية و التربوية ووسائل النقل 

الحضري و 

 العمراني

2 

تأ هيل المجال الحضري و العمراني للمدينة  مع الحفاظ على  - 8 6

 .هويتها التاريخية و التراثية 

.سوء التدبير الجماعي  بمجال التعمير نموذج المدينة ضعف الاهتمام  - 

 العتيقة

نقص في المساحات الخضراء و الفضاءات الترفيهية -

. 

الاجتماعي 

 2 الاقتصادي
الاقتصاد غير (ال سواق العشوائية   تزايد - عدم كفاية ال سواق المتوفرة - .  بناء أ سواق قرب نموذجية  - 6 6

 .)المهيكل

الاقتصادي و 

 الصناعي

1 

س تقبال ال نشطة الاقتصادية و تنظيم لاحداث مناطق  - 0 0

  .وحدات  صناعية 

.س تقبال ال نشطة لاحداث مناطق ضعف   س يادة ال نشطة الاقتصادية غير المنظمة  - 

 الاقتصادي
2 

حداث مخاطب داخل الجماعة يتولى أ مر جلب الاستثمار - 6 6 . ا   

و  الس ياحي

 الاقتصادي
1 

اس تفادة المدينة من مشاريع تنموية جهوية  الترافع من اجل - 0 0

 . ووطنية

 فشل مشروع محطة ليكسوس الس ياحية - ضعف الاهتمام المسؤولين بالتنمية المحلية

اس تفادة المدينة من مشاريع تنموية جهوية  ضعف -

 . ووطنية
الحضري و 

 الاقتصادي

2 

للاس تفادة من مرافعة الجماعة أ مام المصالح المركزية و الجهوية  - 6 6

 .المشاريع الوطنية الكبرى

 التأ هيل المهني
4 

نشاء مركز تأ هيل خريجي السجون للحد من انتشار  - 2 2 ا 

 .الجريمة

غياب الحكامة ال منية ال مر الذي يترتب عنه  - قلة العناصر الامنية بالمدينة

 .انتشار الجريمة بجميع أ صنافها

ثقافي، اجتماعي و 

 رياضي
3 

حداث فضاءات عمومية ذات طابع ثقافي و اجتماعي  - 6 2 ا 

 .بمقاربة تكافؤ الفرص و مقاربة النوع... ورياضي و تربوي

 .غياب الرعاية الاجتماعية - ضعف البنيات المس تقبلة
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 ال همية المجال

 الصافي

الحاجيات/ الحلول  ال همية ال لحاحية  المشاكل ال س باب 

 الموارد المالية
1 

.نموذج مداخيل الميناء:الموارد المالية للجماعة  الرفع من - 0 0 المبرمجةضعف البرامج و المشاريع   ضعف اس تفادة المدينة من مؤهلاتها الطبيعية  - 

 .الغنية و المتنوعة

.تقديم تسهيلات للمستثمرين - 6 6 2 الاستثمار بالمدينةضعف الاستثمارات  -   

.قلة الوحدات الصناعية -  

 

 

 

 

 

تفشي العطالة في صفوف الش باب و حاملي  -

معامل صناعية احداث 8 8 3 الصناعي الشهادات   

 

 

الاقتصادي 

 1 الاجتماعي
.تقديم قروض صغرى لمشاريع الش باب المدرة للربح- 0 0  

 

 

 

 

 فئة الفعاليات الثقافية و الفنية 

 ال همية ال لحاحية ال همية الحلول ال س باب المشاكل

 الصافية

 المجال

ضعف الحركة الثقافية و  -

 الفنية بالمدينة

المحلية ذات الاهتمام ضعف الدعم المادي المقدم للجمعيات  -

 .بالشأ ن الثقافي و الفني

 .ضعف دعم المهرجات  الثقافية و الفنية الصيفية -

 .ضعف بنيات الاس تقبال الثقافية و الفنية -

يواء الفعاليات الثقافية و الفنية التي تشارك في  - حداث مركز اس تقبال و ا  ا 

.المهرجانات و التظاهرات و تجهيزه  

0 0 

4 

 الفنيالثقافي و 

وفق معايير للجمعيات التي تنشط في الميدان الثقافي و الفني  الرفع من الدعم المالي-

.دقيقة و عادلة  

6 0 

1 
 الثقافي و الفني

.تخصيص دعم مادي و لوجستيكي تشجيعي للجمعيات المبتدئة -  8 6 

2 

 الجمعوي

.توفير و سائل نقل مرصودة لمراكز الاس تقبال و ال يواء  -  8 2 

2 

 النقل

.اقتناء سينما أ بينيدا لتعويض انعدام مراكز العروض -  2 2 

1 

 الثقافي

.بناء المسرا البلدي  -  2 2 

2 

 الثقافي

.تفعيل لجنة تتبع ال نشطة المدعمة من طرف المجلس -  2 2 

1 

 الثقافي و الفني
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 ال همية ال لحاحية ال همية الحلول ال س باب المشاكل

 الصافية

 المجال

حداث رواق خاص بالفعاليات التشكيلية - .ا   2 2 

2 

الفني و 

 التشكيلي

حداث مدرسة محلية للمسرا و الفنون التشكيلية - ا   2 2 
4 

 الفن التشكيلي

.في مجال الثقافي دفتر تحملات دقيق و عادل اعداد -  2 2 
2 

 

 

 فئة الفعاليات الرياضية و التخييم و الطفولة 

الصافية ال همية المجال  المشاكل ال س باب الحلول ال همية ال لحاحية 

 الرياضي
1 

 نقص  الفضاءات الرياضية .ضعف  الاهتمام بمختلف ال نواع الرياضية بالمدينة .بناء ملاعب القرب - 6 0

 الرياضي
4 

كمال انجاز القاعة المغطاة- 2 2  . ال سراع با 

 الرياضي
4 

 .صيانة الملاعب الرياضية المتردية 2 8

 الرياضي

3 

عداد برنامج لتفويت ملاعب القرب الرياضية 8 8 بتنس يق مع جمعيات المجتمع .ا 

 دقيق و منصف . المدني طبقا لدفتر تحملات

 الرياضي
3 

 .ضعف الميزانية المخصصة للقطاع الرياضي - . الزيادة في الميزانية المخصصة لقطاع الرياضة  8 8

التكوين 

 4 الرياضي

 .ضعف التكوين في جل التخصصات الرياضية - .التكوين في جل التخصصات الرياضيةخلق وحدات و مراكز  2 8

 العناية بالطفل

4 

عطاء قطاع الطفولة أ همية بالغة في عمل المجلس وكذك  أ ثناء التوقيع على - 2 2 ا 

 . عقد الشراكات مع الجهات الوطنية و الدولية

 .ضعف الاهتمام بالطفولة في برامج الجماعة -
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الصافية ال همية المجال  المشاكل ال س باب الحلول ال همية ال لحاحية 

الش باب   

3 

حداث  8 8 ، مغرب 6و0اتنهضة : دور ش باب جديدة موزعة بال حياء التالية 8ا 

 الجديد، الوفاء، المحصحص و شعبان
نقص  دور الش باب و المكتبات  ضعف اهتمام الجماعة و القطاع الوصي  -

 العمومية

 الثقافي
3 

 صيانة و تأ هيل المكتبات العمومية الموجودة 8 8

 الثقافي
3 

 بناء مكتبات القرب  8 8

 العناية بالطفل

4 

ضعف الاهتمام بهذه الخدمات المقدمة لهذه الشريحة   - .خلق فضاءات الترفيه في المناطق المهمشة 2 8

 .الحية من الساكنة

نقص كبير في الفضاءات الترفيهية  -

 .الخاصة بال طفال

 العناية بالطفل

4 

تفعيل القوانين  الوطنية و الدولية  التي تجرم  عدم- تجريم تشغيل ال طفال القاصرين  2 2

 .تشغيل هذه الشريحة من المجتمع

ظاهرة تشغيل ال طفال  -

 .القاصرين

 الاصطياف
2 

 نقص الطاقة الاستيعابية لمخيم رأ س  . توس يع الطاقة الاستيعابية لمخيم رأ س الرمل  6 6

 .الرمل

 التأ خير في أ شغال مخيم رأ س الرمل -

ال طفال في وضعية معاناة  -

هشاشة من الاس تفادة من 

 الاصطياف .برنامج التخييم الصيفي  
2 

حداث مخيمات أ خرى بالفضاء الغابوي لتعويض هذا النقص- 6 6  .ا 

 

 فئة الفعاليات ذات الطابع ال نساني 

 ال همية المجال

 الصافية

الحاجيات/ الحلول  ال همية ال لحاحية  المشاكل ال س باب 

 الاجتماعي

2 

اس تصدار مذكرة للمتدخلين في مجال التشرد بهدف خلق خلية  - 0 2

 .بالجماعة للبحث و التدخل و التتبع

 التفكك ال سري وترحيل  -

لى  العرائش   .المشردين من مدن مختلفة ا 

انتشار ظاهرة التسول و التشرد  بشكل مهول  -

 .خصوصا في فصل الصيف 
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 ال همية المجال

 الصافية

الحاجيات/ الحلول  ال همية ال لحاحية  المشاكل ال س باب 

 الاجتماعي

3 

. غياب الرعاية الاجتماعية - توس يع الطاقة الاستيعابية لمأ وى المس نين  - 6 2  

  بالمراكزضعف الطاقة ال يوائية المتوفرة  -

عدم توفر دار العجزة على أ طر متخصصة  -  

نشطة عدم توفر المتقاعدين على مقر و وس يلة  - لل 

.الترفيهية   

 .معاناة المس نين المعوزين -

 الاجتماعي

2 

 معاناة ال رامل و المطلقات المعوزات و ال يتام  - .قلة المساعدات ذات الطابع الاجتماعي   - .تخصيص منح لفائدة الجمعيات العاملة في مجال الكفالة  - 0 2

 الاجتماعي

3 

عقد الجماعة لتفاقيات الشراكة مع الجمعيات العاملة في القطاع  - 6 2

 .الصحي 

الصحية  ضعف بنيات الاس تقبال و ال طر -

 .المتخصصة

معاناة مرضى تصفية الدم  و السرطان و  -

 ...الس يدا

 الاجتماعي

4 

ال نسانية  المقدمة  الزيادة في ميزانية المساعدات الاجتماعية و - 2 2

 .لهذه الشريحة

 .غلاء ال سعار المعيش ية - .عدم مراعاة الظروف  الاجتماعية للساكنة-

 

 ال دارية للجماعةالوضع الداخلي للمصالح تشخيص  

 القسم الاجتماعي و الثقافي 

 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

وجود فريق عمل منسج  ذو اهتمام بالشأ ن الثقافي  

 و الاجتماعي

التعامل الانتقائي مع ملف تشخيص الحاجيات 

 المسطرة من قبل موظفي القسم

 0 0 المدرجة في الصفقة الموصى لمركز باحنينيتوفير الحاجيات 

1 

 التجهيز
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 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

دارة مس تقلة عن الجماعة الترابية-  ا 

 التوفر على تجهيزات مرقمة للعمل -

لى  عدم كفاية الحاجيات المدرجة في الصفقة ، بالنظر ا 

أ قسام البناية و ال قبال المتزايد للمرتفقين الراغبين في 

 باحنينيالاس تفادة  من خدمات مركز 

 8 0 باحنيني توفير مكتب ضبط خاص بمركز

1 

الموارد 

 البشرية

 الوحدة و با حنيني : التوفر على مركزي 

ال قبال اليومي المتزايد لجميع المهتمين بالشأ ن المحلي  و 

 فعاليات المجتمع المدني عامة  

 ( حيث الكم و النوع نعدم كفاية الموارد البشرية م

 المرغوب فيها )البروفيلات  

 6 0 توفير الموارد البشرية الضرورية كما و كيفا

1 

الموارد 

 البشرية

لتشخيص التشاركي للحالة العامة للجماعة القيام با

 الترابية

 6 8 توفير  وس يلة نقل  عدم توفر المركزين على  وس يلة نقل خاصة بالقسم

2 

 التجهيز

من  توفر المركز على مشاريع ثقافية متنوعة مقترحة

 قبل الجمعيات العاملة في الحقل الجمعوي

ضعف الاعتمادات المالية المخصصة لتنظيم أ نشطة 

 القسم، و كذا تحفيز العاملين 

 0 2 تخصيص اعتمادات مالية لتنظيم أ نشطة القسم 

2 

 الموارد المالية

داري )الموقع الجيد لمركز باحنيني  مع غياب ضعف وسائل الصيانة للمركز المذكور  (حي ا 

 مس تودع للعتاد المكتبي

 0 0 توفير العتاد المادي و البشري الكافيين للصيانة 

1 

 التجهيز

حداث مركز رائد موجه لل طفال التوحديين بمركز  ا 

 الوحدة

 

تداخل الوظائف الادراية ال خرى و ال هداف التي 

 من أ جلها أ حدث المركزين

 2 2 احترام تخصص المركزين في اقتراا ال نشطة

4 

 التس يير

تجاوب الجماعة مع الحاجيات الثقافية و الاجتماعية 

 و الرياضية

عدم المساواة في الولوج و الاس تفادة من خدمات  

عاقة (المركزين   )ال شخاص في وضعية ا 

عاقة   8 2 توفير الولوجييات لل شخاص في وضعية ا 

4 

البنية 

 التحتية

القائم على  المناخ الايجابي السائد  داخل الجماعة و 

تفعيل مفاهيم الحكامة المعتمدة على  المقاربة 

 التشاركية

 8 2 توفير مس تودع للعتاد المكتبي 
4 

 التجهيز

 8 6 توفير مقصف خاص بالمركز
2 

 التجهيز
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 قسم الحالة المدنية 

 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

 2 2 التكوين و التكوين المس تمر  - نقص في مجال التكوين و التكوين المس تمر بشرية ذات كفاءات متنوعة التوفر على موارد

4 

التكوين 

 المس تمر

الرغبة الكبيرة في اتنهوض بقطاع الحالة المدنية  

 .وتطويره 

 

وجود تنس يقية خاصة بالملحقات ال دارية تشرف 

على تكثيف الجهود من أ جل تحقيق الخدمات 

 اللازمة  للمرتفقين و تجويدها

 ضعف التوفر على ال مكانيات الادراية اللازمة

 

عدم التوفر على ال مكانيات الادراية اللازمة للحفاظ 

 على  السير العادي للملحقات الادراية

 

مساهمة سوء التوزيع الجغرافي و السكاني بالمدينة في 

الضغط على بعض الملحقات من حيث توافد 

 )1و  2الملحقة ال دارية  (المرتفقين 

 0 0 توفير العتاد أ لمعلوماتي -

1 

 التجهيز

 6 6 حوس بة وثائق الحالة المدنية -

2 

 المعلوميات

 8 8 تسفير سجلات الحالة المدنية -

3 

 ال رش يف

 2 2 الهيكلة ال دارية للقسم  -

4 

الموارد 

 البشرية

 2 2 تشوير مكاتب القسم حسب الاختصاص  -

4 

لى  الولوج ا 

 المرفق

رشاد المرتفقين - حداث مكتب خاص مجهز للاس تقبال وا   2 2 ا 

4 

 ال رشادات

 8 8 أ رشفة و صيانة وضبط أ رش يف القسم -

3 

 ال رش يف

حداث مصلحة ال رش يف -  6 6 ا 

2 

الموارد 

 البشرية

 



 

 

62 
                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة  

 حفظ الصحة الجماعية

 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

 0 0 توظيف طبيب و ممرض - نقص في ال طر و الموارد البشرية   التعاون و التفاهم بين موظفي و مكتب حفظ الصحة

1 

الموارد 

 البشرية

 0 0 توظيف تقني في المحافظة على الصحة و التعمير -

1 

الموارد 

 البشرية

ضافة ال طر الكفأ ة المتخصصة في ال علاميات  - لدعم الش باك الوحيد ا 

 المتوفر

8 8 

3 

الموارد 

 البشرية

 0 0 مس تودع لل موات يرتوف -

1 

 التجهيز

 2 2 الرفع من الاعتمادات المفتوحة بميزانية التس يير المخصصة للمصلحة -

2 

 التس يير

 2 2 تنظيم المقابر و خلق مصلحة المحافظة عليها -

4 

 الموارد

 البشرية
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 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

ضافة اليد العاملة لرش المبيدات   الموارد  8 8 8 ا 

 البشرية

 

 القسم الاقتصادي 

 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

 أ طر كفأ ة -

 انسجام الموظفين -

ضعف التكوين و التكوين المس تمر لفائدة أ طر  -

 و موظفي القسم

التكوين  0 6 0 تكوين أ طر و موظفي القسم -

 المس تمر

الموارد  0 6 0 دعم القسم بالموارد البشرية  - نقص في الموارد البشرية -

 البشرية

 التنظيمي 0 0 0 التراخيص/ اس تصدار قرارات جماعية بخصوص الشرطة الادراية  - عدم ممارسة القسم لجميع اختصاصاته  -
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 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

 البنية التحتية 0 0 0 جديد للقسمتوفير مقر  -  الحالة المتهرئة لمقر القسم - 

 

 قسم التعمير

 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

 :توفر الجماعة على وثائق التعمير 

وجود تصميم اتتهيئة العمرانية لمدينة 

 العرائش  

 .وجود  دفاتر تحملات التجزئات -

 .وجود درسات و ثائق التعمير 

 ال رش يف 0 0 0 . بتجهيزاته الخاصة  بال رشفةو توفير فضاء خاص بال رش يف  - .عدم التوفر على فضاء  أ رش يف  التعمير -

 : توفير العتاد المكتبي اللازم كما هو مبين - .عدم كفاية العتاد المكتبي -

 حواسيب  01 

 دواليب  01 

 ناسخات 18 

 طابعات  01 

 العتاد المكتبي 0 0 0

التوفر على ش بكة معلوماتية داخل القسم عدم  - 

 .للتنس يق مع جميع المصالح الجماعية 

عداد ش بكة معلوماتية للتنس يق مع باقي مصالح الجماعة-  المعلوميات  6 2 0 ا 

 .عدم كفاية وسائل النقل 

دة علما أ ن عدة توفر القسم فقط على س يارة واح 

لمراقبة ، شهادات مكاتب تحتاج الى وسائل نقل كا

 . ..السكنى ، المعاينات ، خلية دور الصصفيح 

شارة القسم -  النقل  0 0 0 .توفير ثلاثة وسائل نقل  توضع رهن ا 
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 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

 :الش بك الوحيد وجود 

تسهيلات تسليم رخص البناء في 

ال جل القانوني حسب قانون 

 .التعمير

مشكل المراسلات الموجهة للمواطنين بالبريد 

 (.غير معمول به (المضمون

التواصل  0 0 0 .توفير البريد المضمون -

 بالبريد

ضافية لتعزيز القسم  قلة الموارد البشرية .فريق عمل متمرس و منسجموجود  الموارد  0 0 0 .توفير أ طر ا 

 البشرية

 

 قسم الموارد البشرية

 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

داري كفأ  و الثقة سائدة بين موظفي القسم و  طاقم ا 

 الرؤساء المباشرين

التكوين  0 0 0 دورات التكوين في مجال المحاس بة  ضعف التكوين و التكوين المس تمر لفائدة ال طر العاملة في القسم   -

 المس تمر

 التحفيز 6 6 6 الرفع من الحوافز المخصصة للقيام بالمهام غياب وسائل التحفيز المادي  -

لى أ طر قادرة على تحمل  نقص في الموارد البشرية  - الحاجة الماسة ا 

 المسؤولية

الموارد  0 0 0

 البشرية

 المعلوميات 0 0 0 توفير برنامح معلوماتي غياب برنامج معلوماتي في القسم -
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الحكامة  0 0 0 توفير مقر لئق لممارسة العمل ال داري   عدم ملائمة  المقر الحالي للقسم للعمل وفق شروط  مريحة -

 الجيدة

العمل على هيكلة  القسم وفق التنظيم ال داري  - عدم هيكلة القسم -

 6102يوليوز 81الجديد 

الحكامة  0 0 0

 الجيدة

 

 الاشغال و الدراسات و الهندسة الجماعية

 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

وجود أ طر كفأ ة متخصصة و حريصة على  -

 .الحضور و الاش تغال في مختلف الظروف

 :نقص في ال طر التقنية المتخصصة في  -

  الهندسة المدنية 

 الكهرباء 

 الحدائق ... 

غياب التكوين و التكوين المس تمر لل طر في مجال التخصصات  -

 الصفقات العمومية : المرتبطة بالقسم خاصة المس تجدة منها 

 :ضعف أ طقم اليد العاملة المحترفة -

 ال نارة، البناء، الميكانيك، الحدادة و النجارة 

 :توفير  ال طر التقنية المتخصصة في -

  الهندسة المدنية 

 الكهرباء 

 دائقالح ... 

 الموارد البشرية 0 0 0

 الموارد البشرية 6 6 6 توفير اليد العاملة المتخصصة

التكوين  0 0 0 التكوين المس تمر

 المس تمر
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 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

عدم قدرة القسم البشرية على صيانة المجال ال خضر و  -

 .الساحات العمومية بالمدينة

عدم قدرة بعض العمال على القيام ببعض المهام و ال عمال  -

 . الموكل لهم بسبب تقدمهم في السن

 

 

 

 الموارد البشرية 0 8 0 توفير اليد العاملة النش يطة -

تنوع الاختصاصات التي تتوفر عليها ال طر و  -

 .تكاملها

تدخل الهيئة المنتخبة  غير المفوض لها في بعض اختصاصات  -

 .القسم

 التنس يق 0 0 6 احترام التسلسل ال داري

 .عدم احترام الاختصاصات داخل القسم -

لى  - الموقع الجيد للقسم  في قلب المدينة مما يؤدي ا 

 .ارتياده من قبل المرتفقين

آيل للسقوط  الحكامة الجيدة 0 0 0 ال سراع في انجاز مقر الجماعة الجديد  - .فضاء القسم أ

الجيد للقسم مع المصالح الداخلية و التواصل  -

 .الخارجية و التعاون معها

عدم التنس يق مع القسم بصفة خاصة و الجماعة بصفة عامة في  -

العديد من المشاريع المنجزة في تراب الجماعة من طرف المصالح 

 . الخارجية

تزويد القسم بالمراجع القانونية و التقنية و كل  -

 .المس تجدات

 الجيدة الحكامة 2 2 8

التدخل المباشر وعدم احترام السلم ال داري للسلطة المحلية في  -

 .العديد من مهام القسم

التصال بالعضو أ و ال عضاء المنتخبين المفوض لهم 

 فيما يخص طلبات السلطة المحلية 

 الحكامة الجيدة 0 0 0

تهميش و تجاوز الرؤية التقنية و العلمية و الفنية للقسم في برمجة -

 . العديد من مشاريع الجماعة ، و أ يضا في برمجة الميزانية

شراك الكفائة التقنية،العلمية و الفنية في برمجة  ا 

 المشاريع

 الحكامة الجيدة 0 0 0

الآليات و ال دوات الخاصة النقص الحاد في العربات و  - .السرعة في التدخل و التنفيذ -

 .بالش تغال

شاحنات :العربات و الآليات و ال دوات توفير  -

آليات صغييرة  ...كبيرة وصغيرة ، جرار ، دكاكة وأ

 التجهيز 0 0 0

 البنية التحتية 0 6 0 .تهيئة و تأ هيل المس تودع الجماعي - .الوضعية المزرية للمس تودع الجماعي-
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 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

و الشكايات الواردة على  الاهتمام بجميع الطلبات -

 .القسم و عدم  اتتمييز بينها

توفير اللوجسستيك المكتبي و التواصلي و - .النقص الحاد في اللوجستيك المكتبي و التواصل المعلوماتي -

 .المعلوماتي

 التجهيز 6 6 6

 التجهيز 6 8 6 .توفير س يارات لفائدة القسم -

 

 مصلحة شؤون المجلس الجماعي 

 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف القوةنقط 

 الصافية

 المجال

داري متخصص ومتجانس و  - فريق ا 

 منسجم

 

وجود علاقة جيدة مع المنتخبين نظرا  -

 .لرتباطهم المباشر مع مصلحة شؤون المجلس

 

: تمكن الفريق ال داري للمصلحة من لغتين -

 .الفرنس ية و الاس بانية

تخصيص ميزانية لتجهيز المصلحة بكافة المعدات  - .وسائل العمل اللوجستيكيةعدم كفاية  -

 .الضرورية لتسهيل مأ مورية و عمل القسم

 الحكامة الجيدة 6 6 6

عدم توفر المصلحة على س يارة ، علما أ ن الموظفين يتنقلون بنفقاتهم  -

 . الخاصة بين مختلف المصالح ال دارية للقيام بالمهام

 التجهيز 8 8 8 .س يارة خاصة بالمصلحةتخصيص  -

ضعف بل انعدام التحفيزات المادية لموظفي القسم ، علما أ ن جلهم  -

 .يعمل خارج التوقيت ال داري القانوني المعمول به

 التحفيز 0 0 0 . تخصيص تحفيزات عن المردودية -

 ضعف تكوين موظفي القسم بهدف مواكبة المس تجدات القانونية  -

 .)دليل المساطر  (

التكوين  0 0 0 .التكوين المس تمر لموظفي المصلحة -

 المس تمر

 

 قسم الممتلكات و المنازعات الجماعية
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 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

التكوين  6 0 2 تنظيم دورات تكوينية لفائدة ال طر  - عدم اس تفادة  أ طر القسم من التكوين - توفر القسم على أ طر كفأ ة -

 المس تمر
الموارد  6 6 8 توفير ال طر التقنية و المواظبة -

 البشرية
 التنس يق 0 0 6 .ضعف تواصل القسم مع باقي مصالح الجماعة -

الحكامة  0 0 0 تزويد القسم بدليل المساطر - .عدم التوفر على دليل مساطر خاص بالقسم -

 الجيدة
 الصيانة 0 0 8 صيانة الملك الجماعي - .تدهور الملك الجماعي -

استرجاع العقارات الجماعية التي تس تغل بدون س ند  - .اس تغلال العقارات الجماعية بدون س ند قانوني  -

 .قانوني

الحكامة  0 0 0

 الجيدة
 التجهيز 0 0 6 .توفير تجهيزات العمل - .غياب التجهيزات الضرورية للعمل -

 التنس يق 0 0 0 .التنس يق بين المصالح - .التداخل بين الاختصاصات -

 القانوني 0 0 0 .توفير القرارات التنظيمية - غياب القرارات التنظيمية  -

 التحفيظ 0 0 0 .رصد موارد مالية لتحفيظ الممتلكات الجماعية - .غياب تحفيظ الممتلكات الجماعية -

 التجهيز 0 0 6 . توفير س يارة تنقل للقسم - .القسم على س يارة تنقل عدم توفر  -
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 قسم الجبايات

 ال همية ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 الصافية

 المجال

داري  - .توفر القسم على بناية جدية مس تقبلا - الحكامة  0 0 0 بالرحيل ا لى المقر الجديدالتسريع  .بناية القسم الحالية لم تعد صالحة  لحتضان أ ي نشاط ا 

 الجيدة

داري كفئ  - الموارد  0 0 0 تعيين موظفين جدد و أ عوان تبليغ على الخصوص  ضعف العنصر البشري  - .طاقم ا 

 البشرية

 التحفيز 0 0 0 التحفيز المادي لموظفي القسم  .غياب عامل الحافز المادي للعاملين في القسم -

عدم اس تفادة العاملين في القسم  من الدورات التكوينية لمواكبة  -

 . المس تجدات  في مجال عملهم

شراك العاملين في القسم من التكوين   الحرص على ا 

 .و التكوين المس تمر

التكوين  0 0 0

 المس تمر

 التجهيز 0 0 0 التجهيزات الجديدة تسلم .عدم صلاحية ال دوات اللوجيستيكية بسبب تقادمها - .توصل القسم بتجهيزات العمل -

ضافية للمصلحة . عدم كفاية وسائل النقل الخاصة بالقسم - .الخاصة بالقسم  ضعف وسائل النقل -  التجهيز 6 6 6 تخصيص س يارة ا 

 

 مكتب الضبط

 المجال  ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

بناية المكتب قديمة ذك  أ ن ، سقفها متهاك  يسرب   - 

مياه ال مطار ـ ال مر الذي يشكا خطرا على الموظفين 

آخر تتوفر فيه شروط العمل الملائمة - الحكامة  0 0 6 .نقل مكتب الضبط الحالي ا لى مرفق أ

 الجيدة
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لى تعيين رئيس جديد له - .بسبب خطر الانهيار الموارد  6 8 6 .المكتب في حاجة ا 

 البشرية

آخر يساعد  الشاوش الوحيد الذي يتوفر عليه  - لى شاوش أ حاجة المكتب ا 

 . المكتب في حالة الرخص ال دارية، ضمانا لس تمرار السير العادي للمرفق

الموارد  2 8 2

 البشرية

لى مكان  -  أ رش يف المكتب الجاري و التاريخي بحاجة ا 

تتوفر فيه الشروط الصحية المعمول بها في مجال 

ال رش يف لحمايته من التلف، بسبب عامل الرطوبة 

 )قرب الجماعة من البحر (

توفير  وسائل حفظ أ رش يف المكتب ،من علب و خزانات تتوفر فيها  -

 .العناصر  الصحية الضرورية

 فال رش ي 6 6 8

خلاء المكتب من المتلاش يات - وجود متلاش يات في المكتب    -  الحكامة  0 0 0 ا 

 الجيدة

ال زعاج الذي يسببه مرتادي المكتب من المواطنين  - 

 . للموظفين قصد اس تنساخ وثائقهم

آلة للنسخ -  التجهيز 6 6 6 تجهيز المكتب بأ

 :دعم مكتب الضبط ب -

 حاسوب 

  ليه وقت ماسحة الكترونية لتوفير أ رش يف الكتروني يسهل الرجوع ا 

 . الحاجة

 التجهيز 2 2 2

 

 المحاس بة

 المجال  ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

 . برمجيات تدبير النفقات -

 .العمل الجماعي -

 .نقص في ال طر -

 .بناية غير ملائمة للاش تغال -

التكوين  0 0 1 .تكوين الموظفين  -

 المس تمر
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 المجال  ال همية ال لحاحية الحلول نقط الضعف نقط القوة

الموارد  0 1 1 .تعيين اطر بالقسم-

 البشرية
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 معطيات الموارد البشرية - ت

 6102 دجنبر 8 1أ عمار موظفي الجماعة ا لى غاية هرم

 %النس بة  المجموع الرجال النساء المجال

 1011 1 1 1 61أ قل من 

لى  60من  1001 0 1 0 68ا 

لى  62من  1088 8 6 0 81ا 

لى  80من  6010 08 8 1 88ا 

لى  82من  1012 20 61 60 21ا 

لى  20من  06026 28 28 66 28ا 

لى  22من  62022 061 18 21 81ا 

لى  80من  86068 022 008 80 88ا 

لى  82من  08088 11 86 08 21ا 

 

 

  00028%س نة نس بة  21و  08تمثل الفئة العمرية المحصورة بين* 

 88088%س نة نس بة  21و  20تمثل الفئة العمرية المحصورة بين* 

 

 6102 دجنبر 8 1غايةتصنيف الموظفين حسب الجنس ا لى 

 المجموع الرجال النساء صنف الموظفين

 808 828 021 العدد حسب الصنف

 011011 21081 86028 لكل صنف% النس بة 
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180 

لى  21من 20أ قل من  لى  26من 25ا  لى  31من 30ا  لى  36من 35ا  لى  41من 40ا  لى  46من 45ا  لى  51من 50ا  لى  56من 55ا   60ا 

 العدد 

 المجال 

 توزيع موظفي جماعة العرائش حسب العمر

 الرجال

 النساء
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 ثل النساء ما يقارب ثلث موظفي الجماعةتم * 

 يمثل الرجال أ كثر من ثلثي موظفي الجماعة* 

 

 6102 دجنبر 8 1غايةتأ طير موظفي الجماعة ا لى 

 تصنيف الموظفين حسب المس توى الدراسي

 %النس بة  المجموع الرجال النساء الدراسيالمس توى 

 1011 1 1 1 دكتوراه

 6002 00 1 6 أ و ماستر. ع.دبلوم د

 06026 28 81 88 اجازة

 02081 12 82 21 س نتين+ باكلوريا 

 06026 28 80 82 باكلوريا 

 02011 82 21 81 ثانوي

عدادي  08016 86 12 8 ا 

 62061 068 061 8 ابتدائي

 0082 1 8 2 بدون

 011011 808 828 021 المجموع

32,43% 
67,57% 

 توزيع موظفي جماعة العرائش حسب الجنس

 النساء

 الرجال
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 02012%تمثل نس بة الموظفين الحاصلين على ال جازة فما فوق * 

 62011%تمثل نس بة الموظفين الحاصلين على الباكلوريا فما دون ال جازة * 

 88068%تمثل نس بة الموظفين دون مس توى الباكلوريا * 

 

 

 الاطارتصنيف الموظفين حسب 

 

 % النس بة  المجموع الرجال النساء ال طار

داري   81061 082 12 26 ا 

 21010 881 681 11 تقني

 011011 808 888 086 المجموع

 

 
 

طار ال داريين ما يقارب ثلث موظفي الجماعة*   يمثل ا 

طار التقنيين أ كثر من ثلثي موظفي الجماعة*   يمثل ا 

 

 يةحسب الرتبة الوظيف  

2% 13% 

14% 

13% 
17% 

16% 

24% 

1% 

 توزيع موظفي جماعة العرائش حسب الشهادة المحصل عليها

عدادي ثانوي باكلوريا  س نتين+ باكلوريا  اجازة أ و ماستر. ع.دبلوم د دكتوراه  بدون ابتدائي ا 

30,29% 

69,71% 

 توزيع موظفي جماعة العرائش حسب ال طار

داري   ا 

 تقني
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 %النس بة  المجموع الرجال النساء الدرجة

 6088 06 1 8 متصرف ممتاز

 6010 08 1 8 متصرف 

 8000 02 2 06 متصرف مساعد

 1011 8 8 6 0متصرف د 

 1011 8 2 0 6متصرف د 

 1088 8 0 6 8متصرف د 

 0088 8 8 1 مهندس رئيس ممتاز

 1081 6 1 6 مهندس رئيس

 1011 1 1 1 0محرر د 

 1001 0 0 1 6محرر د 

 1088 8 6 0 8محرر د 

 0001 2 2 6 2محرر د 

 1081 6 6 1 0تقني د 

 8081 01 08 6 6تقني د 

 2022 62 08 1 8تقني د 

 0088 8 1 8 2تقني د 

داري د   1011 1 1 1 0مساعد ا 

داري د   1018 2 6 6 6مساعد ا 

داري د   02011 82 81 61 8مساعد ا 

 0088 8 8 1 0مساعد تقني د 

 0018 1 8 0 6مساعد تقني د 

 82082 680 688 28 8مساعد تقني د 

 011011 808 888 086 المجموع
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 لكل واحدة منهما 01%تمثل درجة المتصرفين و درجة التقنيين ما يقارب * 

 لكل واحدة منهما 6%تمثل درجة المهندسين ودرجة المحررين ما يقارب * 

 من مجموع الدرجات 01028%تمثل درجة المساعدين الاداريين * 

 من مجموع الدرجات 81082%تمثل درجة المساعدين التقنيين * 

  1001%نس بة التأ طير بالجماعة  تقارب * 

 

 حسب ال قدمية الموظفينتصنيف 

 %النس بة  المجموع الرجال النساء المجال

 0001 2 1 2 س نوات 8أ قل من 

لى   2من  62021 062 12 81 08ا 

لى 02من  21080 688 028 81 68ا 

لى 62من  60088 000 81 66 88 ا 

لى  82من  8081 01 08 6 28ا 

 011011 808 828 021 المجموع

2% 3% 3% 
3% 

5% 

17% 

2% 2% 

55% 

 توزيع موظفي جماعة العرائش حسب الدرجة الوظيفية

 مهندس رئيس مهندس رئيس ممتاز 3متصرف د  2متصرف د  1متصرف د  متصرف مساعد متصرف  متصرف ممتاز

 4تقني د  3تقني د  2تقني د  1تقني د  4محرر د  3محرر د  2محرر د  1محرر د 

داري د  داري د  1مساعد ا  داري د  2مساعد ا   3مساعد تقني د  2مساعد تقني د  1مساعد تقني د  3مساعد ا 
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  21%س نة من العمل بالجماعة نس بة  68و  02تمثل أ قدمية الموظفين في المجال * 

  0%س نوات نس بة  8تمثل أ قدمية الموظفين في المجال ال قل من * 

 

 6102/06/80 غاية ا لى وال ستيداع ال لحاق وضعية في يوجدون الذين العرائش جماعة موظفي حول معطيات

 المجموع الرجال النساء الوضعية الادارية

 2 6 2 ال لحاق

 1 1 1 ال ستيداع

 

 المنتخبون

 

 المحصل عليها الشهادةحسب 

 

 النس بة العدد المجال

 68018 1 عالي

 88011 02 جامعي

 61080 8 ثانوي

 61080 8 اعدادي-أ ساسي

 100 39 المجموع

1% 

24% 

50% 

22% 

3% 

 توزيع موظفي جماعة العرائش حسب ال قدمية

لى   6من س نوات 5أ قل من  لى 16من 15ا  لى  26من 25ا  لى  36من 35ا   45ا 
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 من مجموع المنتخبين % 81حاملوا الشهادات العليا يمثلون 

 

 

 الجنس حسب

 النس بة المئوية العدد الجنس

 82026 88 الذكور

 08088 2 ال ناث

 100 39 المجموع

 

 
 

 من مجموع المنتخبين % 08العنصر النسوي يمثل * 

 

23% 

36% 

20% 

21% 

 توزيع منتخبي جماعة العرائش حسب المس توى الدراسي

 اعدادي-أ ساسي ثانوي جامعي عالي

85% 

15% 

 توزيع منتخبي جماعة العرائش حسب الجنس

 الإناث الذكور
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 حسب الفات العمرية

 

 النس ية المئوية العدد الفئة العمرية

 1011 1 61ال قل من 

 ]61-68] 0 6082 

 ]68-81] 1 1011 

 ]81-88] 0 6082 

 ]88-21] 8 1021 

 ]21-28] 1 01018 

 ]28-81] 06 81011 

 ]81-88] 8 61080 

 ]88-21] 8 1021 

 ]21-28] 8 1021 

 6082 0 فما فوق 28

 100 39 المجموع

 

 
 

 أ عمار المنتخبين متباينة * 

 من مجموع المنتخبين% 81س نة تمثل  28و  28العمرية المتراوحة  بين الفئة *
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 فما فوق 65 [65-60 [ [60-55 [ [55-50 [ [50-45 [ [45-40 [ [40-35 [ [35-30 [ [30-25 [ [25-20 [ 20ال قل من 

 توزيع منتخبي جماعة العرائش حسب الفئات العمرية
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 المهن حسب

 

 النس بة المئوية العدد المهنة

طار   01062 2 ا 

 8008 6 صيدلني

 6082 0 طبيب

 6082 0 مهندس

 1021 8 محامي

 68018 1 أ س تاذ

 06086 8 مس تخدم

 6082 0 مدير مدرسة

 6082 0 موظف بالبريد

 81011 06 حرةمهن 

 100 39 المجموع

 

 
 

 

 من المنتخبين من ذوي المهن الحرة% 81 ما يقارب* 

 

10% 
5% 

2% 
2% 

8% 

23% 13% 

3% 

3% 

31% 

 توزيع  منتخبي جماعة العرتئش حسب المهمة

طار   مهن حرة موظف بالبريد مدير مدرسة مس تخدم أ س تاذ محامي مهندس طبيب صيدلني ا 



 

 

                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة   82

 المعطيات المالية - ث

 تطور المداخيل  العامة

6108و  6106الجدول و الرسم البياني التاليين يرصدان تطور المداخيل العامة للجماعة بين س نوات   

2015 2014 2013 2012  

 المداخيل 124179533,32 132455475.83 117084791,83 122093869,38

 

 

من جهة وانخفاض مداخيل القروض   6102ودك  بسبب انخفاض المداخيل الذاتية للجماعة س نة  6102و 6108المداخيل العامة ما بين تراجعت  -

. كدك  من جهة أ خرى  

ودك  نتيجة ارتفاع مداخيل التس يير من جهة وارتفاع المداخيل الذاتية للتجهيز من  6102عرفت المداخيل العامة ارتفاعا مقارنة مع س نة  6108في س نة -

.جهة أ خرى   

 تركيبة المداخيل العامة

 المداخيل 2012 2013 2014 2015

 التس يير 12888280.21 88106868.22 18062868.22 86127370.58

 التجهيز 49845851.63 46542952.39 41958268.39 35966498.80

105000000,00 

110000000,00 

115000000,00 

120000000,00 

125000000,00 

130000000,00 

135000000,00 

2012 2013 2014 2015 

 2015و  2012تطرر المداخيل العامة لجماعة العرائش بين سنتي  

 المداخيل 
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لغاء الزيادات والغرامات والدعائروصوائر التحصيل  6102و 6108مداخيل التس يير ما بين تراجعت   - ودك  بسبب تطبيق الجماعة للقانون المتعلق با 

لى ارتفاع مداخيل التس يير له 6108المتعلقة بالرسوم والحقوق والمساهمات والاتاوي المس تحقة لفائدة الجماعات الترابية س نة  ده الس نةمما أ دى ا   

ودك  نتيجة ارتفاع مداخيل الجبايات المحلية وخاصة مردود الرسم المفروض على  6102عرفت مداخيل التس يير ارتفاعا مقارنة مع س نة  6108في س نة  -

لى اس تفادة  الجماعة من الحكم الصادر لصالحها في هدا الشأ ن .اس تخراج المقالع   .ويعود دك  ا 

بلغت القروض  6108حيث في س نة  6108و 6108ودك  بسبب تراجع الاقتراض ما بين س نة  6108و  6106بين مداخيل التجهيز ما  تراجعت -

لى الاقتراض 6108أ ما في س نة   2.211.111.11حصلت الجماعة على  6102وفي س نة  8.681.111.11 .لم تلجا الجماعة ا   

لى تراجع مدا خيل التجهيز 6108و  6106فوائض الس نوات المنصرمة ما بين س نة  تراجع أ يضا أ دى ا   

 العامة  المصاريفتطور 

2015 2014 2013 2012  

 المصاريف 855.94 499 90 217.26 718 99 613.34 666 89 918.69 007 94
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مقارنة مع  01%عرفت تراجعا بنس بة   6102اما في س نة  01  %بنس بة 6106مقارنة مع س نة  6108مصاريف الجماعة العامة ارتفاعا س نة عرفت  -

  8 %ارتفعت مصاريف الجماعة بنس بة   6108أ ما في س نة  6108س نة 

 تركيبة المصاريف العامة

 المصاريف 2012 2013 2014 2015

 التس يير 681.69 333 74 523.44 912 85 523.44 126 75 370.58 127 86

 التجهيز 174.25 166 16 693.82 805 13 089.90 540 14 584.11 880 7

 

 

 .يلاحظ أ ن مصاريف التس يير والتجهيز يتطوران في نفس الاتجاه  -

 بالنس بة للتس يير فدك  راجع ا لى تطور مصاريف الموظفين  ومصاريف الديون في نفس الاتجاه -

عن س نة   8% ب 6102في حين ارتفعت س نة  08  %ب 6106عن س نة  6108بالنس بة للتجهيز فيلاحظ أ ن مصاريف الاستثمار تراجعت س نة -

    6102مقارنة مع س نة  22%فانخفضت  بنس بة  6108أ ما في س نة  6108

 ال رصدة التحليلية 

و كدا نسب تطورها من س نة ل خرى( بالف الدراهم) الجدول التالي يبرز ال رصدة التحليلية لجماعة العرائش  

 الس نوات 6106 6108 % 6102 % 6108 %
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 مصاريف التس يير 261 74 299 81 9 498 72 11- 359 80 11

 

119 

 

5 768 

 

-43 

 

2 628 

 

6783 

 

4 613 

 

67 

 

 هامش اتتمويل الذاتي

 

0 

 

 

 

1 

 

 

 

0 

 

0 

 

0 

 

 الموارد الذاتية الاستثمار

 

119 

 

5 768 

 

-43 

 

2 628 

 

6783 

 

4 613 

 

67 

 

 قدرة اتتمويل الذاتي

 

 

343 

 

29 220 

 

-20 

 

6 593 

 

-33 

 

8 250 

 

12 380 

 

 الموارد الخارجية للاستثمار

 

-16 

 

27 418 

 

-3 

 

32 737 

 

-10 

 

33 681 

 

37 391 

 

 فوائض الس نوات الفارطة

 

-14 

 

35 966 

 

-10 

 

41 958 

 

-7 

 

46 548 

 

49 842 

 

 قدرة الاستثمار للس نة الجارية

 

-46 

 

7 880 

 

5 

 

14 540 

 

-15 

 

13 806 

 

16 167 

 

 الاستثمار

 

2 

 

28 086 

 

-16 

 

27 418 

 

-3 

 

32 737 

 

33 680 

 

 رصيد الس نة الجارية

 

 جدول المؤشرات

 الس نوات 6106 2013 6102 6108

 

64% 

 

58% 

 

66% 

 

 ال س تقلالية المالية 56%

 

40 % 

 

44 % 

 

37 % 

 

حصة ض ق م في مدا خيل  % 44

 التس يير

 

42 % 

 

36 % 

 

35 % 

 

 

حصة الجبايات المحلية في مدا خيل  % 40

 التس يير

 

56 % 

 

59 % 

 

58 % 

 

57 % 

حصة مصاريف الموظفين في 

 مصاريف التس يير

 

1 % 

 

2 % 

 

1 % 

 

0.1 % 

 

نس بة خدمة الذين في مصاريف 

 التس يير

 

1 % 

 

3% 

 

1% 

 

 نس بة ال قتراض 0.1%

 

0 % 

 

44 % 

 

60 % 

 

48 % 

نس بة ال قتراض في تمويل مصاريف 

 التجهيز
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 الس نوات 6106 2013 6102 6108

 مجهودات التجهيز 18% 14% 17% 9%

 

7% 

 

3,5% 

 

5% 

 

 معدل الادخار الخام 1%, 0

 

 68 يوم

 

 73 يوم

 

 72 يوم

 

 أ موال الدوران 74يوم

 

 المشاريع المبرمجة او المتوقع برمجتها من قبل الدولة و الهيئات العمومية -0

حصائيات الخاصة بمراسلات والزيارات المنعقدة مع المصالح الخارجية والهيئات العمومية   .ا 

 
زيارات الميدانية واللقاءات المنعقدة مع 

 المصالح الخارجية والهيئات  العمومية

الرد المتوصل به من طرف 

المصالح الخارجية و الهيئات 

 العمومية

التذكير الموجهة للمصالح عملية 

 الخارجية و الهيئات العمومية

عدد المراسلات الموجهة للمصالح 

 الخارجية و الهيئات العمومية

81 60 

 

 

20 26 

 

 6160-6102 العرائشالمشاريع المبرمجة في ا طار ا عداد برنامج عمل جماعة 

لتقائية و الشراكة  في المشاريع المبرمجة و المقترحة و تماش يا مع تفعيل منهجية المقاربة التشاركية و التنس يق مع المصالح اللاممركزة بغية  تحقيق هدف ال 

المتعلق بتحديد مسطرة  810-02-6و بناء على المرسوم رقم  86-80-81-11-18و خصوصا المواد   02-008انسجاما مع مقتضيات القانون التنظيمي 

آلية الحو  عداد برنامج عمل الجماعة و تتبع   و تحيينه و تقييمه و أ ار و التشاور ل عداده و خصوصا المادة التاسعة منه المتعلقة بالمساعدة التقنية للمصالح ا 

عداد برنامج عمل الجماعة ، تمت مراسلة المصالح الخارجية المتواجدة بال قليم  طار ا  و بالجهة و بعض  اللاممركزة للدولة لفائدة الجماعات الترابية في ا 

 .معتمدة المؤسسات الوطنية وفق جدولة زمنية

مضمون   ويلاحظ بعد مرور اكثر من شهر على مراسلة المصالح والقيام بالزيارات المباشرة لمجموعة من الادارات والتصالت الهاتفية لشرا وتوضيح  

مصلحة  26المقترحة يتبين انه من بين المراسلة الموجهة ومدى اهمية المعطيات في اعداد برنامج الجماعة سواء المعطيات المونوغرافية او المشاريع المبرمجة او 

مما يشكل صعوبات في تنزيل الهدف من  المقاربة التشاركية للوصول الى برنامج عمل يأ خذ  81% منها أ ي بنس بة   60خارجية توصلت لم تجب سوى 

 .لجماعةبعين الاعتبار المعطيات والمقترحات لكل الفاعلين با
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قليم العرائش  :  القطاع   ( المبادرة الوطنية للتنمية البشرية ) عمالة ا 

 التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 (مليون درهم )

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 الجماعة 

  الشركاء

      X  ثانوية ماء

 العينين

- 1.82 

10188 

 

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  -

جمعية دعم مدرسة النجاا لثانوية ماء -

 العينين هي حاملة المشروع

بناء قاعة متعددة ال ختصاصات بثانوية ماء العينين   10228

 للتعليم ال صيل 

      X شارع باحنيني 

 تجزئة الوحدة

- 0.8 

- 

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  -

 جماعة العرائش هي حاملة المشروع -

تجهيز المركب السوس يو ثقافي باحنيني و المركز  008

 السوس يو رياضي بتجزئة الوحدة 

      X المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  - 0.8 - غابة ليبيكا 

 جماعة العرائش هي حاملة المشروع -

 تهيئة غابة ليبيكا   0.8

      X  مستشفى

 للامريم

- 1.8 

 -

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  -

جمعية الصفاء لمساعدة مرضى القصور  -

 الكلوي هي حاملة المشروع 

 تجهيز مركز تصفية الدم بمستشفى  1.8
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قليم العرائش  :  القطاع   ( المبادرة الوطنية للتنمية البشرية ) عمالة ا 

 التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 (مليون درهم )

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 الجماعة 

  الشركاء

      X  ثانوية ماء

 العينين 

- 1.82 

10188  

 

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  -

جمعية دعم مدرسة النجاا لثانوية ماء -

 العينين هي حاملة المشروع

بناء قاعة متعددة ال ختصاصات بثانوية ماء العينين   10228

 للتعليم ال صيل 

      X شارع باحنيني 

 تجزئة الوحدة 

- 0.8 

-  

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  -

 جماعة العرائش هي حاملة المشروع -

تجهيز المركب السوس يو ثقافي باحنيني و المركز  008

 السوس يو رياضي بتجزئة الوحدة 

      X غابة ليبيكا  -  المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  - 0.8

 جماعة العرائش هي حاملة المشروع -

 تهيئة غابة ليبيكا  0.8

      X  مستشفى

 للامريم

 - 1.8 

 

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  -

جمعية الصفاء لمساعدة مرضى القصور  -

 الكلوي هي حاملة المشروع 

 تجهيز مركز تصفية الدم بمستشفى  1.8
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قليم العرائش : القطاع   (      قسم الشؤون القروية ) عمالة ا 

 

موقع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 المشروع 

مليون درهم )التركيبة المالية 

) 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

  الشركاء مساهمة الجماعة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

في طور 

 ال نجاز 

    X X 8 - دوار رقادة 

 

08 

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  -

 قسم الشؤون القروية  -

 تأ هيل دوار رقادة 08

     X   تقوية ال نارة العمومية بدوار  102 قسم الشؤون القروية - 1.2 - دوار الغديرة

 الغديرة 
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 مندوبية الس ياحة بتطوان :   القطاع 

مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

) 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة الجماعات  6102 6101 6108 6101 6161 6160

  ابيةاالتر 

 الشركاء 

   X    -  1062  1021 

 

1066 

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية  -

تشوير 0 لوحات التوجيه و التأ ويل )التشوير  1018

 (أ رضي 

   X     100 1012 ساحة التحرير 

 

108 

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية -

 التثمين الس ياحي لساحة التحرير  1060

   X     6018 0088 ساحة التحرير 

 

0082 

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية -

 التثمين الس ياحي لساحة التحرير  8081

   X     دار السكة

 سابقا

6061 808 

 

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية -

لى مركز تاريخ العملة   00026  تحويل دار السكة ا 
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مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

) 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة الجماعات  6102 6101 6108 6101 6161 6160

  ابيةاالتر 

 الشركاء 

8088 -  

   X     الموقع ال ثري

 ليكسوس 

1 606 

 

606 

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية -

 تثمين المواقع ال ثري ليكسوس   202

  X X     601  0012 حصن الفتح  

 

1018  

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية -

 مركز التأ ويل الس ياحي للثرات بحصن الفتح   8020

 X X      601 1 برج اللقلاق 

 

6010 

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية -

ا لى ( برج اللقلاق ) تحويل حصن النصر  8020

 معرض الصناعة التقليدية و الفن المعاصر 

 X X     القطاع العمومي  - 806 6018 فندق زلجو 

 الوزاريةالقطاعات  -

 التثمين الس ياحي لفندق زلجو   202
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مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

) 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة الجماعات  6102 6101 6108 6101 6161 6160

  ابيةاالتر 

 الشركاء 

 

0006 

   X     0018  6 

16،1  

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية -

 تشوير خارج الموقع  2

المشروع يمتد 

 6166لس نة 

X X      1 2،1 

 

2،1 

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية -

 تكوين  8،1

المشروع يمتد 

 6166لس نة 

X X      1 6،1 

 

6،1 

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية -

 مواكبة اجتماعية  2،1

المشروع يمتد 

 6166لس نة 

X X      1 2،1 

 

 القطاع العمومي  -

 القطاعات الوزارية -

 ترويج  8،1
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مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

) 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة الجماعات  6102 6101 6108 6101 6161 6160

  ابيةاالتر 

 الشركاء 

2،1 

 

 (  وزارة الفلاحة والصيد البحري)معهد التكوين الفلاحي بالعرائش : القطاع 

موقع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 المشروع 

مليون درهم )التركيبة المالية 

) 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (درهم ) 

 المشاريع 

  الشركاء مساهمة الجماعة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

في طور 

 التس يم

وزارة الفلاحة و الصيد  - - - 6.881.888021     

 البحري 

 بناء جناا تربوي   6.881.888021

 6.881.888021     بداية ال شغال

 

وزارة الفلاحة و الصيد  - - -

 البحري

 بناء جناا الداخلية  6.888.812

    0.811.111 

لم يتم تحديد توزيع مبلغ الانجاز على الس نوات  

وزارة الفلاحة و الصيد  - - -

 البحري

بناء مركز للتكوين  0.811.111

 المس تمر 
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موقع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 المشروع 

مليون درهم )التركيبة المالية 

) 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (درهم ) 

 المشاريع 

  الشركاء مساهمة الجماعة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 الثلاث

 

 مديرية التجهيز و النقل و اللوجستيك  بالعرائش: القطاع 

       

مليون )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 (درهم 

الشركاء و مصادر 

 اتتمويل 

الكلفة ال جمالية 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 الجماعة 

  الشركاء

صفقة في طور 

 ال نجاز 

  X X X   الطريق الوطنية بين مدينة

 العرائش و جماعة زوادة 

وزارة التجهيز و النقل  008 -

 و اللوجستيك 

الى  110068من النقطة 0تتنية الطريق الوطنية  008

 0180011النقطة 

الدراسات في 

 طور ال نجاز 

 X X X   وزارة التجهيز و النقل  81 - شارع الدار البيضاء

 و اللوجستيك

متر بشارع  681حماية المنحدر المائي على طول  81

 الدار البيضاء 

صفقة مصادق 

 عليها 

  X X X   طريق المحطة الس ياحية

 ليكسوس 

وزارة التجهيز و النقل  02 -

 و اللوجستيك

و المحطة  0تعديل مسار الطريق الرابطة بين ط و  02

  6+811الس ياحية ليكسوس على مس توى ن ك 

 

 معهد التكنولوجيا البحرية بالعرائش:  القطاع 
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موقع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 المشروع 

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم 

الشركاء و مصادر 

 اتتمويل 

الكلفة ال جمالية 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 الجماعة 

  الشركاء

     X X - - -  وزارة الفلاحة و

 الصيد البحري

تحسين ظروف السوس يو مهنية للبحارة الصيادين و عاملات  10028

 وحدات تحويل منتوج الصيد بالعرائش

    X  X - - -  وزارة الفلاحة و

 الصيد البحري

 تحسين جودة البنيات التحتية للمؤسسة و ملحقاتها 00620

      X - - -  وزارة الفلاحة و

 الصيد البحري

 تنويع عرض التكوين البحري 1028

بداية المشروع في 

6108 

    X X - - -  وزارة الفلاحة و

 الصيد البحري

 تحسين جودة التكوين 1012

 

قليم العرائش :   القطاع   ( 6108-6102(    ) التأ هيل الحضري لمدينة العرائش)عمالة ا 

مليون )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 (درهم 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 الجماعة 

  الشركاء

مداخل مدينة  x      في طور ال نجاز   تهيئة مداخل مدينة العرائش  11 المجلس ال قليمي  - 8 -
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مليون )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 (درهم 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 الجماعة 

  الشركاء

 28 العرائش

 

61 

 المديرية العامة للجماعات المحلية  -

 وكالة تنمية أ قاليم الشمال  -

كورنيش باب  X      في طور ال نجاز 

 البحر 

- 01 

08 

 

61 

 

8 

 المجلس ال قليمي  -

 المديرية العامة للجماعات المحلية  -

 وكالة تنمية أ قاليم الشمال -

 وزارة الش بيبة و الرياضة -

 

 تهيئة كورنيش باب البحر  81

 X  - 8      في طور ال نجاز 

81 

 

81 

 المجلس ال قليمي  -

 المديرية العامة للجماعات المحلية  -

 وزارة ال سكان و س ياسة المدينة  -

 

 بناء و تقوية الطرق  بالمدينة 088

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و  - X X - - 881     في طور ال نجاز 

 الكهرباء 

نجاز البنية التحتية لتطهير السائل  881  ا 

 X - 8      في طور ال نجاز 

61 

 جماعة العرائش - 

 المديرية العامة للجماعات المحلية -

 ال نارة العمومية  68

حداث ساحات عمومية      61 المديرية العامة للجماعات المحلية  - X X - - 61     في طور ال نجاز  و ا 

 مناطق خضراء 
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مليون )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 (درهم 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 الجماعة 

  الشركاء

 تهيئة ال رصفة و التأ ثيث الحضاري   08 المديرية العامة للجماعات المحلية  - X - - 08      في طور ال نجاز 

كورنيش باب  X X     في طور ال نجاز 

 البحر 

- 8 

08 

 

01 

 

1 

 المجلس الجهوي  -

 المديرية العامة للجماعات المحلية  -

 وكالة تنمية أ قاليم الشمال  -

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  -

بناء مركز تقافي متعدد  81

 التخصصات 

 في طور ال نجاز

 

  

    X X  شارع عمر بن عبد

 العزيز 

وزارة ال وقاف و الشؤون  - 28 -

 ال سلامية 

 بناء مركب ديني و ثقافي  28

لم تحدد س نة 

 ال نجاز 

    X X وزارة ال وقاف و الشؤون  - 2 - النصر  تجزئة

 ال سلامية 

 بناء مسجد بتجزئة النصر  2

 تهيئة المقابر  8 المديرية العامة للجماعات المحلية  - X X  - 8     في طور ال نجاز 

 بناء أ سواق لتنظيم الباعة المتجولين  2 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية - X X  - 2     في طور ال نجاز 

 

 مندوبية  الش باب و الرياضة  بالعرائش    : القطاع 

 المشاريع  الكلفة ال جمالية للمشروع  الشركاء و مصادر اتتمويل  (مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 
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 (مليون درهم)   الشركاء مساهمة الجماعة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 

 

 

    X X  تجزئة المغرب الجديد  -

 

 

- 

08 

 

 

2 

 

 

 

 وزارة الش باب و الرياضة 

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 

 بناء مس بح نصف أ ولمبي  66

 

 

 

     X X تجزئة المغرب الجديد  -

 

 

- 

08 

 

 

1 

 وزارة الش باب و الرياضة

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية

 قاعة مغطاة للرياضات  68

 

 الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و الكهرباء بالعرائش        :   القطاع 

موقع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 المشروع 

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 الجماعة 

  الشركاء

مدينة   108 006 0 0 0 0 

 العرائش

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و  - 2 -

 الكهرباء 

تجديد و تقوية ش بكة الماء الصالح للشرب و  2

 تجديد ال يصالت القديمة 

مدينة   1 008 0 0   

 العرائش

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و  - 808 -

 الكهرباء 

 تجديد ش بكة التوتر المتوسط  808
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موقع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

 المشروع 

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

مساهمة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 الجماعة 

  الشركاء

مدينة   008 006 0 0 0 0 

 العرائش

الوكالة المس تقلة لنوزيع الماء و  - 1 -

 الكهرباء 

 تجديد و تقوية ش بكة التوتر المنخفض  1

 

 

 

 

مدينة   108 008 008 0 0 

 العرائش

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و  - 808 -

 الكهرباء 

عادة هيكلة ش بكة التوتر المتوسط  808  ا 

مدينة   0      

 العرائش

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و  - 0 -

 الكهرباء 

 تقس يم ش بكة الماء  0

مدينة   008 6 6 008   

 العرائش

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و  - 1 -

 الكهرباء 

 تجديد  ش بكة تطهير السائل  1

 

 العمران      :  القطاع 

 

مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

) 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

  الشركاء مساهمة الجماعة  6102 6101 6108 6101 6161 6160



 

 

100 
                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة  

مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع  (مليون درهم )البرمجة الس نوية  ملاحظات 

) 

الكلفة ال جمالية  الشركاء و مصادر اتتمويل 

 للمشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

  الشركاء مساهمة الجماعة  6102 6101 6108 6101 6161 6160

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

x 

حي 

 المحصحاص

 اعادة هيكلة حي المحصحاص 2080 العمران - -

      

x 

 

مدينة 

 العرائش

 

- 

 

- 

  العمران

080086 

 احداث القطب الحضري الشطر ال ول

      

x 

ساحة  

 التحرير

 

- 

 

- 

 

 العمران

 

18 

 التأ هيل الحضري لساحة التحرير 

     

x 

 

 

 

 

مدينة 

 العرائش

   

 العمران

احداث القطب الحضري الشطر الثاني  686021

 والثالث

 

 

    

x 

   

مدينة 

 العرائش

  العمران    - -

688088 

احداث القطب الحضري الشطر الرابع 

 والخامس

    X 

 

مدينة  

 العرائش

 -  -  2احداث تجزئة المنار  011006 العمران

من ا نجاز  %68

 البرنامج 

 

لم تحدد مساهمة 

 الشركاء 

 x x x x x  مدينة

 العرائش

 جماعة العرائش-  

 وزارة ال سكان و س ياسة المدينة -

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و -

 الكهرباء 

 المس تفيدون -

 برنامج مدن بدون صفيح  228



 

 

101 
                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة  
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 6160-6102المشاريع المتوقعة برمجتها في ا طار ا عداد برنامج عمل جماعة العرائش 

 

 الفلاحي: القطاع 

 

 

 

 

  

 

 الصحة: القطاع 

 

 موقع المشروع 

 الكلفة ال جمالية للمشروع  الشركاء و مصادر اتتمويل  (مليون درهم )التركيبة المالية 

 (مليون درهم)

 

  الشركاء مساهمة الجماعة  المشاريع 

 تهيئة و تجهيز المركز  الصحي الحضاري  الحي الجديد  1086 وزارة الصحة  - - الحي الجديد 

 تهيئة و تجهيز المركز  الصحي الحضاري  الوفاء  10818 وزارة الصحة  - - حي الوفاء 

 تهيئة و تجهيز المركز  الصحي الحضاري  القصبة  1066 وزارة الصحة  - - حي القصبة 

عادة تهيئة مستشفى للامريم  - - - -   ا 

 الكلفة ال جمالية للمشروع  الشركاء و مصادر اتتمويل  (مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

  الشركاء مساهمة الجماعة 

 الرفع  من مس تويات التكوين ا لى مس توى التقني المتخصص  - - - - -

دخال شعب جديدة  - - - - -  ا 

لى قطب جهوي للتكوين الفلاحي  - - - - -  تحويل المعهد ا 

 الرفع من عدد المتكونين  - - - - -

 اعتماد التكوين عن قرب  - - - - -

 تقوية عضوية المعد داخل كونسرس يوم تشغيل الش باب بالعرائش  - - - - -

 توس يع الضيعة التربوية  - - - - -

عداد مشروع الضيعة التربوية اتنموذجية  - - - - -  ا 
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 موقع المشروع 

 الكلفة ال جمالية للمشروع  الشركاء و مصادر اتتمويل  (مليون درهم )التركيبة المالية 

 (مليون درهم)

 

  الشركاء مساهمة الجماعة  المشاريع 

 تهيئة و تجهيز مركز  التشخيص و معالجة ال مراض التنفس ية الوفاء   10628 وزارة الصحة  - - حي الوفاء 

 بناء و تجهيز فضاء الصحة للش باب بالعرائش   6008 وزارة الصحة  - - 

 بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة المنار  601 وزارة الصحة  - - تجزئة المنار 

 بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة المغرب الجديد  601 وزارة الصحة  - - تجزئة المغرب الجديد 

 بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة  شعبان  601 وزارة الصحة  - - تجزئة شعبان 

قليمي جديد بسعة  611 وزارة الصحة  - - -  سرير  621بناء مستشفى ا 

عادة تهيئة  مستشفى للامريم  208 وزارة الصحة  - - -  (المس تودع ال قليمي  –الصيدلية ال قليمية  –صيدلية المستشفى ) ا 

عادة تهيئة  مستشفى للامريم  208 وزارة الصحة  - - -  (مس تودع ال موات  –مصلحة ال ستشفاء  –المس تعجلات ) ا 

عادة تهيئة  مستشفى للامريم  208 وزارة الصحة  - - -   -مصلحة ال ستشارات الطبية  المتخصصة  –مصلحة الترويض الطبي) ا 

 تهيئة جناا ال مراض النفس ية   008 وزارة الصحة  - - -

 

 التربية الوطنية: القطاع  

 الكلفة ال جمالية للمشروع  الشركاء و مصادر اتتمويل  (مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع 

 (ملون درهم) 

 

  الشركاء مساهمة الجماعة  المشاريع 

 مدرسة عبد الله كنون  -

 مدرسة محمد الراضي السلاوي  -

 مدرسة عبد الخالق الطريس  -

 مدرسة ابن زيدون  -

بتدائية بالجماعة  8082 ال كاديمية الجهوية  - - صلاحات كبرى لجميع المرافق ببعض المدارس ال   ا 
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 الكلفة ال جمالية للمشروع  الشركاء و مصادر اتتمويل  (مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع 

 (ملون درهم) 

 

 دوار بكارة  - المشاريع 

 دوار عين الشوك  -

 دوار رقادة  -

 دوار الغديرة  -

 مدرسة ال مل  -

بتدائية بالجماعة 1008 ال كاديمية الجهوية - -  الربط بالكهرباء  ببعض المدارس ال 

 دوار بكارة  -

 دوار عين الشوك  -

 دوار الغديرة  -

 مدرسة ال مل -

بتدائية بالجماعة 1006 ال كاديمية الجهوية - -  الربط بالماء  ببعض المدارس ال 

 دوار بكارة  -

 دوار عين الشوك  -

 دوار الغديرة -

 بناء مرافق صحية  108 ال كاديمية الجهوية - -

 دوار بكارة  -

 دوار عين الشوك  -

 دوار الغديرة -

 مدرسة عبد الماك  السعدي  -

 مدرسة المهدي بن تومرت  -

 مدرسة الشريف ال دريسي  -

 تعويض المفكك  808 ال كاديمية الجهوية - -

حداث مؤسسة ابتدائية  2 ال كاديمية الجهوية - - 0تجزئة المنار   ا 

تمام ا صلاا جناا غير مكتمل  102 ال كاديمية الجهوية - - مدرسة ابن زيدون  -  ا 

 بناء س ياج  1016 ال كاديمية الجهوية - - مدرسة محمد الخامس المختلطة  -
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 الكلفة ال جمالية للمشروع  الشركاء و مصادر اتتمويل  (مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع 

 (ملون درهم) 

 

 الهدم  1002 ال كاديمية الجهوية - - مدرسة المهدي بن تومرت ش الثاني  - المشاريع 

 تعويض السور المتضرر 1018 ال كاديمية الجهوية - - مدرسة بكارة  -

 تعويض مطعم  1008 ال كاديمية الجهوية - - مدرسة رقادة  -

 

قليم العرائش        مشاريع مهيكلة بالمدينة تحتاج ا لى تعبئة الموارد المالية  من اقتراا عمالة ا 

 الكلفة ال جمالية للمشروع  الشركاء و مصادر اتتمويل  (مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع 

 (ملون درهم) 

 المشاريع 

  الشركاء مساهمة الجماعة 

حداث طريق دائرية بمدينة العرائش مع تثنية قنطرة واد اللوكوس  081 - - - -  ا 

 حماية و تعزيز كورنيش الشرفة ال طلس ية  21 - - - -

حداث قطب صناعي  081 - - - -  ا 

عادة تأ هيل و تثمين الموروت التاريخي  81 - - - -  ا 

 تأ هيل المناطق الش به حضرية بالمدينة  21 - - - -

حداث ملاعب القرب  01 - - - -  ا 

حداث كورنيش المحيط 81 - - - -  ا 

حداث الساحات العمومية و المناطق الخضراء  81 - - - -  ا 

 تهيئة ضفاف واد اللوكوس  61 - - - -

عادة تهيئة الدور الآيلة للسقوط  081 - - - -  ا 

 تدعيم البنية التحتية التعليمية  82 - - - -

 تهيئة الغابات الحضرية  68 - - - -

 ال نارة العمومية  81 - - - -
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 الكلفة ال جمالية للمشروع  الشركاء و مصادر اتتمويل  (مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع 

 (ملون درهم) 

 المشاريع 

  الشركاء مساهمة الجماعة 

قليمي  011 - - - - حداث مستشفى ا   ا 

حداث مركب رياضي  081 - - - -  ا 

عادة تأ هيل المدينة العتيقة  81 - - - -  ا 

 بناء محطة لمعالجة المياه المس تعملة  081 - - - -

حداث مطرا بين الجماعات مراقب  22 - - - -  ا 

حداث قطب حضري اللوكوس  211 - - - -  ا 

قليمي  881 - - - - حداث قطب فلاحي ا   ا 

حداث منطقة صناعية   081 - - - -  ا 

 

 الش باب و الرياضة      :   القطاع 

 الكلفة ال جمالية للمشروع  الشركاء و مصادر اتتمويل  (مليون درهم )التركيبة المالية  موقع المشروع 

 (مليون درهم) 

 المشاريع 

  الشركاء مساهمة الجماعة 

حداث  0.2 من تمويل وزارة الش بيبة و الرياضة %  81 من شركاء محتملين %  81 -   ملعبا للقرب  معشوشب  02ا 

حداث مركزين لخدمات الش باب  8.6 من تمويل وزارة الش بيبة و الرياضة%  81 من شركاء محتملين %  81 -   ا 

حداث مركزين للتكوين النسوي  6.2 من تمويل وزارة الش بيبة و الرياضة%  81 من شركاء محتملين %  81 -   ا 

حداث  0.2 من تمويل وزارة الش بيبة و الرياضة%  81 من شركاء محتملين %  81 -   مؤسسات لرياض ال طفال  8ا 

حداث مركز لحماية الطفولة  01 من تمويل وزارة الش بيبة و الرياضة % 81 من شركاء محتملين %  81 -   ا 

حداث قاعدة بحرية للرياضات المائية  21 من تمويل وزارة الش بيبة و الرياضة%  81 من شركاء محتملين %  81 -   ا 
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 العرائشال ولويات التنموية لجماعة  : القسم الثالت

I- عملية ال ولوة تقديم 

 سرد توصيفي لل شغال المنجزة - أ

 المرجع القانوني و المبررات

عداد برنامج عمل الجماعة    2.16.301بناء على مقتضيات المادة السادسة  من المرسوم رقم  التي تحدد مراحل ا 

 بتدبير محدودية الموارد نظرا لحتمية تدبير ال ولويات التنموية وارتباطها 

 مراحل وضع و ترتيب ال ولويات التنموية

  المرحلة ال ولى

ة الحاجيات بمدى ييربط أ ول  عالجة مخرجات التشخيص التشاركيتفاعلي لمنمودج أ  تمت صياغة  ربط ال ولويات التنموية للجماعة بتعبيرات الساكنة  من اجل

مرتبط  كل معيار. (الدعمو القدرة   ،ال همية)نمودج مبني على ثلاثة معايير هذا ال  . للجماعة على الاس تجابة او من خلال الدعم الخارجي الذاتيةالقدرة 

 . 2الى  0و كل معيار يعبر عنه على سلم من  تكوين الناتج اتنهائيبمعامل أ هميته في 

 0 6 8 2 

 ضعيفة متوسطة مرتفعة قصوي ال همية

كبيرة  القدرة

 جدا

 ضعيفة متوسطة كبيرة

كبير  الدعم

 جدا

 ضعيف متوسط كبير

 

القدرة و الميزات  الدعم ال همية

 المقارنة

حل هذا المشكل يشكل 

أ همية كبرى و معبرة 

والهيات و   بالنس بة للساكنة

 الفعاليات المحلية

امكانية الحصول على الدعم 

و المساندة من اجل حل 

هذا المشكل من طرف 

 جهاتعدة 

لدى الجماعة 

القدرات 

الضرورية للعمل 

 على هذا المشكل 
 

 التمثيل المبياني التالي يلخص تفاعل معايير الانمودج 

 
 

 

 الاهمية

 الدعم القدرة
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 المرحلة الثانية و ضع و ترتيب ال ولويات التنموية 

 : في مدخلات عملية وضع و ترتيب ال ولويات التنمويةتتلخص 

 كمؤسسة واختصاصاتها في هرمية الهيكلة الترابيةالشق القانوني الذي يؤطر مهمة الجماعة  

 س ياسات واستراتيجيات الدولة في مجال خدمات القرب 

 استسقاء التوجهات الكبرى لبرنامج التنمية الجهوية و برنامج تنمية العمالة   رغم أ ن هذه البرامج في طور الانجاز 

و ربطها بمدى القدرة  الساكنة  حاجيات و ا مكانيات الجماعة و أ ولوياتمخرجات عملية التشخيص التشاكي و التي تميزت بتحديد و جرد  

 ن الحاجيات المعبر عنهاعقة ثالداتية للجماعة أ و من خلال دعمها على تحقيق المشاريع و ال نشطة المنب 

 6160برامج و مشاريع الفاعلين في المجال الترابي للجماعة في أ فق  

 العرائشو معطيات تعاقدهم الانتخابي مع ساكنة  طموحات الفاعلين الس ياس يين المحليين 

 و قدراتها البشرية و التدبيرية 6160تقديرات تطور موارد و نفقات الجماعة في أ فق  

 يناتنمودج التنموي ة الرؤية وبلور

  

 بناء على مدخلات العملية تمت صياغة نمودج تنموي براكماتي بناء على عدة معايير أ همها

 ميزاتها المقارنة و الاس تفادة من و رسملة تموقع عرض الجماعة في محيطها زابرا 

 الترابي السعي لتوافق رؤي المتدخلين في المجال 

 علي جميع المس توياتخلق التناغم المنظوماتي  

 الترابي ضمان ال لتقائية و التكامل لجميع برامج و مشاريع المتدخلين في المجال 

 لمجموع البرامج و المشاريع المتوقعة علي مس توي الاهداف و الوسائل التناسق الموضوعي الموضوعاتي و النجاعاتي الوحدة و  ضمان 

 تيسير التنزيل و مراقبة الانجاز 

 

نضاج مخرجات .  في هذا ال طار تم عقد سلسلة من الو رشات جمعت الشقين الس ياسي و التقني للجماعة خلال ضمان من  العمليةتميزت هذه الوشات با 

 . تفاعل ايجابي بين كل التوجهات المحددات و المؤثرات الموجودة

هذا اتنموذج التنموي يترجم . استراتيجي للجماعةو تموقع عرضها في محيطها عبر انمودج العرائش تم خلال هذه العملية اختيار اتنموذج التنموي المراد لجماعة 

 0دالتغيير المنشو لثارة  ال ولويات التنموية وترتيبها

 ال ستراتيجية   النوعية هدافالمحاور و ال    المجالتصياغة ا

اعتمد على سيرورة متكررة  غنية بالتفاعل والتحسين لمدخلات سيرورة  العرائشال ستراتيجية  لجماعة  هدافالمحاور و ال    للمجالتالاختيار اتنهائي  

لى منظومة عملياتية متكاملة التخطيط الاستراتيجي للجماعة  و ترجم الرؤية التنموية ا 
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II- ال ولوة نتائج 

 أ نمودج المرحلة ال ولى 

 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

 1 0 1 المرأ ة الصحي 2 2 2

اقتناء س يارة ا سعاف مجهزة بالوسائل 

 الضروريةالطبية 

 تجهيز قسم الولدة بال جهزة الضرورية  1 0 1 المرأ ة الصحي 2 8 1

 هيكلة قسم الولدة بمستشفى للا مريم 1 0 1 المرأ ة الصحي 2 0 1

 3 8 3 المرأ ة الصحي 0 0 1

حداث مس توصفات  بأ حياء عين : ا 

 .الشوك، الغديرة، بكارة و المنار 

 3 8 3 المرأ ة الصحي 2 2 4

للمتأ هبات للولدة احداث غرف 

 .بمستشفى للا مريم 

3 2 2 

نساني  ا 

 3 6 2 المرأ ة اجتماعي

حداث مركز ل يواء و تأ هيل النساء في  ا 

 وضعية صعبة 

1 6 6 

نساني  ا 

 2 6 2 المرأ ة اجتماعي

نشاء و دعم مراكز الاس تماع واس تقبال  ا 

النساء ضحايا العنف، مع توفير ال رشاد 

 .القانوني و الدعم النفسي

1 0 0 

نساني  ا 

 2 6 2 المرأ ة اجتماعي

دعم الجمعيات المحلية العاملة في مجال 

 .تعزيز المساواة و تكافؤ الفرص

2 8 8 

نساني  ا 

 2 6 2 المرأ ة اجتماعي

فتح باب بميزانية التس يير خاص  

بالتكوين المهني العصري لفائدة العنصر 

 النسوي 

2 2 2 

النقل 

 3 0 1 المرأ ة الحضري

الحضري يربط بين أ حياء توفير النقل 

عين الشوك، الغديرة،الوحدة،  -بكارة

و رقادة والمؤسسات   8-6-0المنار 

 .التعليمية 

 1 0 1 المرأ ة التربوي 6 0 1

تحسيس الآباء بأ همية اتتمدرس في حياة   

 .أ طفالهم 
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

 1 0 1 المرأ ة التربوي 2 2 2

بناء مؤسسة تعليمية  بحي الوحدة في 

طار تفعيل شراكات مع المتدخلين في  ا 

 مجال التعليم 

2 6 2 

التربوي 

 3 6 2 المرأ ة التعليمي

حداث خلايا التتبع و المواكبة الاجتماعية  ا 

 .داخل المؤسسات التربوية

 2 6 2 المرأ ة البنية التحتية 2 2 3

تجهيز ال حياء الهامش ية بش بكة التطهير 

 السائل

 2 6 2 المرأ ة البنية التحتية 8 6 1

بناء طرق و تعبيدها لربط ال حياء  

 الهامش ية

 3 6 2 المرأ ة البنية التحتية 8 2 2

توفير ال نارة العمومية بأ زقة ال حياء  

: الهامش ية و على طول طريق الربط 

عين الشوك، الغديرة،الوحدة،  -بكارة

 .و رقادة  8-6-0المنار 

 2 0 1 المرأ ة الحكامة الجيدة 0 0 1

تفعيل قرارات احتلال الملك العام و  

القيام بحملة تحسيس ية قبل تطبيق 

 المساطر 

 1 0 1 المرأ ة الحكامة الجيدة 0 0 1

تكثيف المراقبة و زجر المخالفين من 

طرف الجهات المخول لها القيام بهذا ال مر 

. 

 3 8 3 المرأ ة اقتصادي 6 2 2

عين  -بكارة: بناء أ سواق القرب بأ حياء  

  8-6-0الشوك، الغديرة،الوحدة، المنار 

 . .و رقادة

 1 6 1 المرأ ة اجتماعي بيئي 2 2 2

نشاء أ ماكن للترفيه و مناطق خضراء  ا 

عين الشوك،  -بكارة: بأ حياء 

 و رقادة  8-6-0الغديرة،الوحدة، المنار 

2 2 6 

اجتماعي، 

ثقافي و 

 3 8 3 المرأ ة رياضي

حداث مراكز اجتماعية، تربوية و  ا 

: رياضية و تجهيزها و تس ييرها بأ حياء 

عين الشوك، الغديرة،الوحدة،  -بكارة

 .و رقادة  8-6-0المنار 
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

 1 0 1 المرأ ة أ مني 2 2 2

تكثيف المراقبة ال منية بالنقط السوداء و 

 .محيط المؤسسات التربوية

 .المداومة الليلية تفعيل  1 0 1 المرأ ة أ مني 0 0 1

 4 4 4 البيئة و المجال البيئي 3 3 3

تعاقد الجماعة مع الجمعيات التي تنشط في 

 المجال البيئي

 2 2 2 البيئة و المجال البيئي 4 1 1

تأ هيل للمساحات الخضراء و فضاءات 

الترفيه و اللعب بالنس بة لل طفال 

بحدائق الطوري و ابن خلدون و مغرب :

 الجديد

 2 2 2 البيئة و المجال البيئي 1 2 1

طار لتدبير  و صيانة  عقد صفقة ا 

بحدائق الطوري و : المناطق الخضراء 

 ابن خلدون و مغرب الجديد

1 1 1 

المرفق 

 .التحرير العاجل للملك العمومي   2 1 1 البيئة و المجال العمومي

1 1 1 

المرفق 

 2 2 2 البيئة و المجال العمومي

لغاء التراخيص الخاصة باس تغلال الملك  ا 

 . العمومي مع تشديد العقوبات الزجرية

 1 2 1 البيئة و المجال البيئي 4 4 2

تحسيس الساكنة المحلية للتعاون مع  

الجمعيات المحلية ذات الاهتمام بالشأ ن 

البيئي للمساهمة في حل مشكل النفايات  

 .بفرزها منزليا

 1 1 1 المجالالبيئة و  البيئي 1 1 1

نشاء محطة لمعالجة المياه العادمة و  ا 

التوقف عن طرحها عشوائيا في المجال 

 البيئي و السكاني

 2 3 2 البيئة و المجال البنية التحتية 1 1 1

تعزيز البنية التحتية ل دماج أ حياء 

 .(بكارة -عين الشوك -رقادة -الغديرة)

 1 1 1 البيئة و المجال البنية التحتية 1 1 1

س يدي علال بن احمد  :تأ هيل مقابر 

 للامنانة  س يدي العربي   

 . حداث مقابر جديدة  1 1 1 البيئة و المجال البنية التحتية 1 1 1
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

 2 3 2 البيئة و المجال البيئي 2 3 1

لغاء مطرا المنار و تعويضه بمطرا  ا 

 .نموذجي  خارج المدار الحضري

 1 1 1 البيئة و المجال البيئي 1 1 1

عداد قرارات زجرية و تطبيقها على كل  ا 

من سولت له نفسه التعدي على المجال 

 البيئي 

حداث و صيانة المراحيض العامة 3 4 4 البيئة و المجال البنية التحتية 2 2 2  .ا 

2 4 4 

انساني 

 1 1 1 البيئة و المجال اجتماعي

دماج  بناء مركز ل يواء، علاج و ا 

 .التائهين

 3 3 3 البيئة و المجال الصحي 1 1 1

عقد جماعة العرائش لتفاقية شراكة مع 

 .مندوبية الصحة

 1 1 1 البيئة و المجال البنية التحتية 4 4 2

جراءات السلامة  تطبيق التوصيات و ا 

آت   في كافة التجهيزات و المنشأ

2 4 4 

المرفق 

 1 1 1 البيئة و المجال العمومي

لحماية محاربة الحيوانات الضالة والضارة 

 الساكنة من أ خطارها

 انجاز برنامج عقدة المدينة  1 1 1 البيئة و المجال   2 2 1

 توفير الوعاء العقاري  2 2 2 البيئة و المجال   3 3 2

1 1 1 

الثقافي ال ثري 

 3 3 3 البيئة و المجال و الس ياحي

ترميم الفضاءات ال ثرية بالتعاون مع 

 .القطاعالجماعة و الجهات الوصية على 

1 2 2 

الثقافي ال ثري 

 2 3 2 البيئة و المجال و الس ياحي

عداد مخطط استراتيجي مشترك لتأ هيل - ا 

المدينة العتيقة و تأ هيلها كنقطة جذب 

 .س ياحي

1 3 3 

الاقتصادي 

 1 3 1 البيئة و المجال الس ياحي

خلق مشاريع س ياحية بالمدينة مع تشجيع 

 . المستثمرين في هذا المجال

 البنية التحتية 1 0 1

ال شخاص في 

عاقة  1 0 1 وضعية ا 

اس تصدار مذكرة لتفعيل قانون 

 .الولوجيات

 اجتماعي 4 8 2

ال شخاص في 

عاقة  2 8 2 وضعية ا 

خاصة بال شخاص في " كوتا" تفعيل

عاقة أ ثناء الولوج ا لى سوق  وضعية ا 

 .العمل و الوظيفة العمومية
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

 اجتماعي 4 2 4

ال شخاص في 

عاقة  4 2 4 وضعية ا 

القيام بدراسات ميدانية حول واقع 

ال عاقة بالمدينة للتعرف على حاجيات 

 .ال شخاص ذوي ال عاقة المختلفة

 البنية التحتية 2 6 2

ال شخاص في 

عاقة  4 2 4 وضعية ا 

بناء فضاءات ترفيهية خاصة   

عاقة تراعي نوعية  بال شخاص في وضعية ا 

عاقة أ صحابها    ا 

 الصحي 4 8 2

ال شخاص في 

عاقة  2 8 2 وضعية ا 

ضرورة بناء مرافق صحية خاصة 

عاقة  .  بال شخاص في وضعية ا 

 البنية التحتية 4 8 2

ال شخاص في 

عاقة  2 6 2 وضعية ا 

توفير بنيات اس تقبال تلبي حاجيات 

عاقة  بال شخاص في وضعية ا 

 البنية التحتية 2 2 4

ال شخاص في 

عاقة  4 2 4 وضعية ا 

شامل و بلورة رؤية للعمل بمشروع  

متكامل تتمدرس ال شخاص في وضعية 

عاقة  ا 

1 6 6 

الصناعة 

 التقليدية

الفعاليات المهنية و 

 0 0 1 الحرفية و التجار

تمكين الصانع التقليدي من المشاركة في 

 . معارض وطنية ودولية

3 8 8 

الصناعة 

 التقليدية

الفعاليات المهنية و 

 2 2 4 الحرفية و التجار

حداث موقع  لكتروني يعرف بالمنتوج ا  ا 

 .الصناعي التقليدي بالمدينة

 الشأ ن المحلي 0 0 1

الفعاليات المهنية و 

 0 0 1 الحرفية و التجار

تنظيم موائد للحوار ولقاءات بين المهنيين 

 .ومدبري الشأ ن العمومي

2 2 2 

الاقتصادي 

 الصحي

الفعاليات المهنية و 

 0 0 1 الحرفية و التجار

لجان خاصة بالمراقبة تكوين وتأ هيل 

 .الصحية والسلامة المهنية

3 2 2 

الاقتصادي 

 الصحي

الفعاليات المهنية و 

 6 6 2 الحرفية و التجار

تنظيم جدولة زمنية مهيكلة للمراقبة 

 .الصحية والمهنية

2 6 6 

الاقتصادي 

 الصحي

الفعاليات المهنية و 

 2 2 4 الحرفية و التجار

حداث مركز المراقبة الصحية  والسلامة ا 

 .المهنية تابع لجماعة العرائش

1 6 8 

الصناعة 

 التقليدية

الفعاليات المهنية و 

 0 0 1 الحرفية و التجار

تنظيم دورات تكوينية للمتدخلين في 

آليات الحوار  مختلف القطاعات تمكنهم من أ

 .والنقاش مع مدبري الشأ ن العمومي
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

 الاقتصادي 0 0 1

الفعاليات المهنية و 

 0 0 1 التجارالحرفية و 

اس تخلاص الجماعة مواردها من قطاع  

 . الصيد البحري

2 8 8 

اقتصادي 

 اجتماعي

الفعاليات المهنية و 

 خلق أ سواق نموذجية لبيع السمك 8 6 2 الحرفية و التجار

3 8 8 

اقتصادي 

 اجتماعي

الفعاليات المهنية و 

حداث مصنع سمك التون بالميناء 8 2 4 الحرفية و التجار  .ا 

2 8 2 

اقتصادي 

 اجتماعي

الفعاليات المهنية و 

 6 8 2 الحرفية و التجار

عادة  تحويل الثروة السمكية المحلية من  ا 

 .قبل الشركات الموجودة

 اقتصادي 2 8 2

الفعاليات المهنية و 

 6 6 2 الحرفية و التجار

برام المجلس البلدي لتفاقية شراكة بين   ا 

 .مندوبية الصيد البحري لدعم القطاع

 التنظيمي 2 2 2

الفعاليات المهنية و 

 .تفعيل المراقبة الدائمة لولوج الميناء- 0 0 1 الحرفية و التجار

 البيئي 8 2 1

الفعاليات المهنية و 

 0 0 1 الحرفية و التجار

حداث حاويات خاصة بالمواد الزيتية و - ا 

 .المحظورة بالميناء

3 8 2 

اجتماعي 

 اقتصادي

الفعاليات المهنية و 

 8 8 3 الحرفية و التجار

تنظيم حملات التوعية و التحسيس  -

 -لفائدة البحارة و عمال مراكب الصيد

2 2 2 
اجتماعي 

 اقتصادي

الفعاليات المهنية و 

 الحرفية و التجار
 بناء دار البحار  0 0 1

 التكوين 6 6 1

الفعاليات المهنية و 

 0 0 1 الحرفية و التجار

الصانع  تنظيم دورات تكوينيةلفائدة

 .التقليدي وتمكينه من الكفاءات المهنية

1 6 8 

اقتصادي 

 اجتماعي

الفعاليات المهنية و 

 8 6 2 الحرفية و التجار

تنظيم المعارض الوطنية والدوليةفائدة 

 .الجمعيات المهنية والحرفية و التجار

2 8 8 

الصناعة 

 التقليدية

الفعاليات المهنية و 

 8 8 3 الحرفية و التجار

تشجيع الصانع التقليدي على الانخراط 

 . في الجمعيات المهنية و الحرفية

1 6 6 
الصناعة و 

 التجارة

الفعاليات المهنية و 

 الحرفية و التجار
حداث المنطقة الصناعية   0 0 1  تهيئة وا 
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الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

2 2 2 
اجتماعي 

 اقتصادي

الفعاليات المهنية و 

 الحرفية و التجار
 .الحد من مشكل الهجرة القروية وتقنينها  0 0 1

2 8 8 

اجتماعي 

 اقتصادي

الفعاليات المهنية و 

 6 6 2 الحرفية و التجار

تنظيم اس تغلال الفضاءات العمومية من -

 .قبل الباعة المتجولين

2 8 8 

اجتماعي 

 اقتصادي

الفعاليات المهنية و 

 8 6 2 الحرفية و التجار

عقلنة تفويت ال سواق اتنموذجية للباعة -

 . غير المنظمين

 الحكامة الجيدة 8 8 2

الفعاليات المهنية و 

 6 6 2 الحرفية و التجار

فرض جدولة زمنية لس تغلال -

الفضاءات العمومية من قبل الباعة 

 .المتجولين

 ال علام المحلي 2 2 2

ال علام و 

 . خلق مركز الدراسات و ال علام المحلي 1 0 1 الصحافة

 ال علام المحلي 2 2 2

ال علام و 

طار مهني و ا علامي محلي 1 0 1 الصحافة  . تأ سيس ا 

 ال علام المحلي 2 2 2

ال علام و 

 1 0 1 الصحافة

دعم القطاع الصحفي الالكتروني، في 

طار برنامج عمل الحماعة بناء على معايير  ا 

 .محددة

 المحليال علام  6 0 1

ال علام و 

 1 0 1 الصحافة

احداث خلية للتواصل و اتتمكين من 

 الولوج الى المعلومة داخل مقر الجماعة

 التكوين 2 2 3

ال علام و 

 تكوين العاملين في مجال الصحافة   2 6 2 الصحافة

 ال علام المحلي 0 0 1

ال علام و 

 2 6 2 الصحافة

علامية داخل المجلس  حداث خلية ا  ا 

بهدف تقديم المعطيات و المسير 

 .المعلومات للصحافة المحلية

 الاقتصادي 0 8 1

المقاولون و رجال 

 6 8 2 ال عمال

تخصيص وعاء عقاري كاف لس تقطاب  

 جميع ال نشطة الاقتصادية

 البنية التحتية 8 8 2

المقاولون و رجال 

 6 8 2 ال عمال

شراك ممثلي المقاولين في اقتراحات انجاز   ا 

 مشاريع تنموية بالمدينة

 الحكامة الجيدة 0 0 1

المقاولون و رجال 

 0 0 1 ال عمال

اعتماد الشفافية أ ثناء اختيار نائلي  

 الصفقات
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الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

 البنية التحتية 0 6 1

المقاولون و رجال 

 .انجاز بنيات تحتية  ذات جودة عالية  0 0 1 ال عمال

 النقل 1 1 1

الهيئات 

الس ياس ية و 

 3 4 4  النقابية والحقوقية

توفير الجماعة لوسائل نقل  قارة للمناطق  

: التي  أ لحقت مؤخرا بالمجال الحضري

 دوار الغديرة و عين الشوك 

 التنمية الترابية 3 3 1

الهيئات 

الس ياس ية و 

 1 1 1  النقابية والحقوقية

التنمية اضطلاع الجماعة بأ دوارها في مجال 

البيئية و : الترابية في جميع أ بعادها

 .الاجتماعية و الاقتصادية و البشرية

1 2 3 

الحضري و 

 العمراني

الهيئات 

الس ياس ية و 

 3 2 2  النقابية والحقوقية

تأ هيل المجال الحضري و العمراني للمدينة  

مع الحفاظ على هويتها التاريخية و التراثية 

. 

2 3 3 

الاجتماعي 

 الاقتصادي

الهيئات 

الس ياس ية و 

 بناء أ سواق قرب نموذجية    2 2 2  النقابية والحقوقية

1 2 2 

الاقتصادي و 

 الصناعي

الهيئات 

الس ياس ية و 

 1 1 1  النقابية والحقوقية

احداث مناطق اس تقبال ال نشطة 

الاقتصادية و تنظيم وحدات  الصناعية 

 و الحرفية

 الاقتصادي 2 2 1

الهيئات 

الس ياس ية و 

 2 2 2  النقابية والحقوقية

حداث مخاطب داخل الجماعة يتولى أ مر  ا 

 . جلب الاستثمار

1 1 1 

الحضري و 

 الاقتصادي

الهيئات 

الس ياس ية و 

 1 1 1  النقابية والحقوقية

العمل على اس تفادة المدينة من مشاريع 

 . تنموية جهوية ووطنية

1 1 2 

الحضري و 

 الاقتصادي

الهيئات 

الس ياس ية و 

 2 2 2  النقابية والحقوقية

ترافع الجماعة أ مام المصالح المركزية و 

الجهوية للاس تفادة من المشاريع الوطنية 

 .الكبرى

2 

 التأ هيل المهني 2 3

الهيئات 

الس ياس ية و 

  النقابية والحقوقية

4 4 4 
نشاء مركز تأ هيل خريجي السجون - ا 

 .للحد من انتشار الجريمة
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الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

2 

3 2 

 ثقافي،

اجتماعي و 

 رياضي

الهيئات 

الس ياس ية و 

  النقابية والحقوقية

3 4 2 

حداث فضاءات عمومية ذات طابع  ا 

ثقافي و اجتماعي ورياضي و تربوي 

 بمقاربة تكافؤ الفرص و مقاربة النوع

1 

 الموارد المالية 1 1

الهيئات 

الس ياس ية و 

  النقابية والحقوقية

 ضبط الموارد المالية للجماعة  1 1 1

1 

 الاستثمار 2 2

الهيئات 

الس ياس ية و 

  النقابية والحقوقية

 تقديم تسهيلات للمستثمرين 2 2 2

 الصناعي 3 2 2

الهيئات 

الس ياس ية و 

 خلق معامل صناعية 3 3 3  النقابية والحقوقية

1 3 3 

الاقتصادي 

 الاجتماعي

الهيئات 

الس ياس ية و 

 1 1 1  النقابية والحقوقية

لمشاريع الش باب تقديم قروض صغرى 

 .المدرة للربح

1 0 8 

الثقافي و 

 الفني

الفعاليات الثقافية  

 0 0 1 و الفنية

يواء   حداث مركز اس تقبال و ا  ا 

الفعاليات الثقافية و الفنية التي تشارك في 

 .المهرجانات و التظاهرات و تجهيزه

 المجتمع المدني 6 0 1

الفعاليات الثقافية  

 6 0 1 و الفنية

الدعم المالي للجمعيات التي الرفع من 

تنشط في الميدان  وفق معايير دقيقة و 

 .عادلة

 المجتمع المدني 6 6 1
الفعاليات الثقافية  

 و الفنية
2 6 8 

تخصيص دعم مادي و لوجستيكي 

 .تشجيعي للجمعيات المبتدئة 

3 8 8 
الثقافي و 

 الفني

الفعاليات الثقافية  

 و الفنية
4 2 8 

توفير و سائل نقل مرصودة لمركز  

 .اس تقبال و ال يواء

3 8 8 
الثقافي و 

 الفني

الفعاليات الثقافية  

 و الفنية
4 2 2 

اقتناء سينما أ بينيدا لتعويض انعدام  -

 .مراكز العروض

2 6 6 
الثقافي و 

 الفني

الفعاليات الثقافية  

 و الفنية
 بناء المسرا البلدي   2 2 4

1 0 0 

الثقافي و 

 الفني

الفعاليات الثقافية  

 2 2 4 و الفنية

تفعيل لجنة تتبع ال نشطة المدعمة من  

 .طرف المجلس الجماعي
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

2 6 8 

الثقافي و 

 الفني

الفعاليات الثقافية  

 2 2 4 و الفنية

حداث رواق خاص بالفعاليات   ا 

 .التشكيلية

4 2 2 

الثقافي و 

 الفني

الفعاليات الثقافية  

 2 2 4 و الفنية

حداث مدرسة محلية للمسرا و الفنون   ا 

 التشكيلية

2 6 6 

الثقافي و 

 الفني

الفعاليات الثقافية  

 2 2 4 و الفنية

حداث دفتر تحملات دقيق و عادل  ا 

 .للانشطة الثقافية والفنية

 الرياضي 2 1 1

الفعاليات 

الرياضية و 

 بناء ملاعب القرب  2 1 1 التخييم و الطفولة

 الرياضي 2 1 1

الفعاليات 

الرياضية و 

كمال انجاز القاعة المغطاة 4 4 4 التخييم و الطفولة  . ال سراع با 

 الرياضي 2 3 2

الفعاليات 

الرياضية و 

 .صيانة الملاعب الرياضية المتردية 4 3 4 التخييم و الطفولة

 الرياضي 2 2 1

الفعاليات 

الرياضية و 

 3 3 3 التخييم و الطفولة

عداد برنامج لتفويت ملاعب القرب  ا 

الرياضية بتنس يق مع جمعيات المجتمع 

دقيق و . المدني طبقا لدفتر تحملات

 منصف 

 الرياضي 2 2 1

الفعاليات 

الرياضية و 

 8 3 3 التخييم و الطفولة

الزيادة في الميزانية المخصصة لقطاع 

 . الرياضة 

2 2 3 

التكوين 

 الرياضي

الفعاليات 

الرياضية و 

 4 3 4 التخييم و الطفولة

خلق وحدات و مراكز التكوين في جل 

 .التخصصات الرياضية

 الطفولة 3 2 2

الفعاليات 

الرياضية و 

 4 4 4 التخييم و الطفولة

عقد الشراكات لقطاع الطفولة مع  

 . الجهات الوطنية و الدولية

2 3 3 

الطفولة و 

 الش باب

الفعاليات 

الرياضية و 

 3 3 3 التخييم و الطفولة

حداث  دور ش باب جديدة موزعة  8ا 

، مغرب 6و0اتنهضة : بال حياء التالية

 الجديد، الوفاء، المحصحص و شعبان

 الثقافي 3 3 2

الفعاليات 

الرياضية و 

 3 3 3 التخييم و الطفولة

صيانة و تأ هيل المكتبات العمومية -

 الموجودة
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الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

 الثقافي 3 3 2

الفعاليات 

الرياضية و 

 بناء مكتبات القرب  3 3 3 الطفولةالتخييم و 

 الطفولة 2 2 2

الفعاليات 

الرياضية و 

 4 3 4 التخييم و الطفولة

خلق فضاءات الترفيه في المناطق  -

 .المهمشة

 الطفولة 2 2 2

الفعاليات 

الرياضية و 

 تجريم تشغيل ال طفال القاصرين  4 4 4 التخييم و الطفولة

 الطفولة 3 3 2

الفعاليات 

الرياضية و 

 2 2 2 التخييم و الطفولة

توس يع الطاقة الاستيعابية لمخيم رأ س -

 . الرمل 

 الطفولة 3 3 2

الفعاليات 

الرياضية و 

حداث مخيمات أ خرى بالفضاء الغابوي  2 2 2 التخييم و الطفولة  ا 

 الاجتماعي 8 8 2

الفعاليات ذات  

 1 4 2 الطابع ال نساني

خلق خلية بالجماعة للبحث و التدخل و  

 .التتبع في مجال التشرد

 الاجتماعي 8 8 2

الفعاليات ذات  

 2 4 3 الطابع ال نساني

توس يع الطاقة الاستيعابية لمأ وى -

 المس نين 

 الاجتماعي 8 8 2

الفعاليات ذات  

 0 2 2 الطابع ال نساني

تخصيص منح لفائدة الجمعيات العاملة في -

 مجال الكفالة 

 الاجتماعي 8 8 2

الفعاليات ذات  

 6 4 3 الطابع ال نساني

عقد الجماعة لتفاقيات الشراكة مع -

 الجمعيات العاملة في القطاع الصحي 

 الاجتماعي 2 2 4

الفعاليات ذات  

 4 2 4 الطابع ال نساني

الاجتماعية   الزيادة في ميزانية المساعدات

 .المقدمة للفئات الهشة

 التجهيز 2 2 2

القسم الاجتماعي  

 0 0 1 و الثقافي

توفير الحاجيات المدرجة في الصفقة 

 الموصى لمركز باحنيني

2 2 2 

الموارد 

 البشرية

القسم الاجتماعي  

 8 0 1 و الثقافي

توفير مكتب ضبط خاص بالمركز 

 باحنيني

2 2 2 

الموارد 

 البشرية

القسم الاجتماعي  

 6 0 1 و الثقافي

توفير الموارد البشرية الضرورية كما و 

 كيفاللقسم الاجتماعي و الثقافي

 التجهيز 2 2 3

القسم الاجتماعي  

 6 8 2 و الثقافي

الوحدة و با : توفير  وس يلة نقل لمركزي 

 حنيني 
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

2 8 8 

تشجيع 

 المواهب

القسم الاجتماعي  

 0 2 2 و الثقافي

تخصيص اعتمادات مالية للتنش يط و 

 التحفيز 

 التجهيز 2 2 2

القسم الاجتماعي  

 توفير العتاد المادي  مع الصيانة  0 0 1 و الثقافي

2 6 6 

ضوابط 

 قانونية

القسم الاجتماعي  

 2 2 4 و الثقافي

احترام تخصص المركزين في اقتراا 

 ال نشطة

 البنية التحتية 6 6 2

القسم الاجتماعي  

 8 2 4 و الثقافي

توفير الولوجييات لل شخاص في وضعية 

عاقة   ا 

 التجهيز 6 6 2

القسم الاجتماعي  

 توفير مس تودع للعتاد المكتبي 8 2 4 و الثقافي

 التجهيز 8 8 2

القسم الاجتماعي  

 توفير مقصف خاص بالمركز باحنيني 8 6 2 و الثقافي

2 6 6 

التكوين 

 2 2 4 الحالة المدنيةقسم  المس تمر

التكوين و التكوين المس تمر لموظفي قسم 

 الحالة المدنية

 توفير العتاد المعلوماتي 0 0 1 قسم الحالة المدنية التجهيز 2 2 2

 حوس بة وثائق الحالة المدنية 6 6 2 قسم الحالة المدنية المعلوميات 8 8 2

 سجلات الحالة المدنيةتسفير  - 8 8 3 قسم الحالة المدنية ال رش يف 8 8 2

1 0 0 

الموارد 

 الهيكلة ال دارية للقسم  - 2 2 4 قسم الحالة المدنية البشرية

2 6 6 

لى  الولوج ا 

 2 2 4 قسم الحالة المدنية المرفق

تشوير مكاتب القسم حسب -

 الاختصاص 

 2 2 4 قسم الحالة المدنية ال رشادات 6 6 2

حداث مكتب خاص مجهز للاس تقبال  - ا 

رشاد المرتفقين  وا 

 أ رشفة و صيانة وضبط أ رش يف القسم- 8 8 3 قسم الحالة المدنية ال رش يف 8 8 2

2 8 8 

الموارد 

حداث مصلحة ال رش يف- 6 6 2 قسم الحالة المدنية البشرية  ا 

2 2 2 

الموارد 

 البشرية

قسم حفظ الصحة 

 توظيف طبيب و ممرض- 0 0 1 الجماعية
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

2 2 2 

الموارد 

 البشرية

حفظ الصحة قسم 

 توظيف تقني في المحافظة على الصحة 0 0 1 الجماعية

2 6 8 

الموارد 

 البشرية

قسم حفظ الصحة 

 8 8 3 الجماعية

ضافة ال طر الكفأ ة المتخصصة في  ا 

 ال علاميات لدعم الش باك الوحيد المتوفر

 التجهيز 6 6 1

قسم حفظ الصحة 

 احداث مس تودع لل موات  0 0 1 الجماعية

 التس يير 8 8 3

قسم حفظ الصحة 

 2 2 4 الجماعية

الرفع من الاعتمادات المفتوحة بميزانية 

 التس يير المخصصة للمصلحة

2 6 6 

الموارد 

 البشرية

قسم حفظ الصحة 

 2 2 4 الجماعية

تنظيم المقابر و خلق مصلحة للمحافظة  

 عليها

2 6 8 

الموارد 

 البشرية

قسم حفظ الصحة 

ضافة اليد العاملة لرش المبيدات   8 8 3 الجماعية  ا 

2 2 2 

التكوين 

 تكوين أ طر و موظفي القسم 6 0 1 القسم الاقتصادي المس تمر

2 2 2 

الموارد 

 دعم القسم بالموارد البشرية - 6 0 1 القسم الاقتصادي البشرية

 0 0 1 القسم الاقتصادي التنظيمي 2 2 2

اس تصدار قرارات جماعية بخصوص 

 التراخيص/ الادراية الشرطة 

 توفير مقر جديد للقسم  0 0 1 القسم الاقتصادي البنية التحتية 2 2 2

 0 0 1 قسم التعمير  ال رش يف 2 2 2

توفير فضاء خاص بال رش يف بتجهيزاته 

 . الخاصة  بال رشفة

 توفير العتاد المكتبي اللازم  0 0 1 قسم التعمير  العتاد المكتبي 2 2 2

 2 0 2 قسم التعمير  المعلوميات  2 2 3

عداد ش بكة معلوماتية للتنس يق مع باقي  ا 

 مصالح الجماعة

 0 0 1 قسم التعمير  النقل  2 2 2

توفير ثلاثة وسائل نقل  توضع رهن -

شارة القسم  .ا 

 .توفير البريد المضمون  0 0 1 قسم التعمير  التواصل  2 2 2
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

2 2 2 

الموارد 

ضافية لتعزيز القسم  0 0 1 قسم التعمير  البشرية  .توفير أ طر ا 

2 2 2 

التكوين 

 المس تمر

قسم الموارد 

 دورات التكوين في مجال المحاس بة  0 0 1 البشرية

 التحفيز 2 2 3

قسم الموارد 

 الرفع من الحوافز المخصصة للقيام بالمهام 6 6 2 البشرية

2 2 2 

الموارد 

 البشرية

قسم الموارد 

 0 0 1 البشرية

لى أ طر قادرة على تحمل الحاجة  الماسة ا 

 المسؤولية

 المعلوميات 2 2 2

قسم الموارد 

 توفير برنامح معلوماتي 0 0 1 البشرية

 الحكامة الجيدة 2 2 2

قسم الموارد 

 توفير مقر لئق لممارسة العمل ال داري   0 0 1 البشرية

 الحكامة الجيدة 2 2 2

قسم الموارد 

 0 0 1 البشرية

هيكلة  القسم وفق التنظيم العمل على -

 6102يوليوز 81ال داري الجديد 

2 2 2 

الموارد 

 البشرية

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 0 0 1 الهندسة الجماعية

ير  ال طر التقنية المتخصصة في توف

 ... الهندسة المدنية  الكهرباء  الحدائق   :

3 2 2 

الموارد 

 البشرية

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 توفير اليد العاملة المتخصصة 6 6 2 الهندسة الجماعية

2 2 2 

التكوين 

 المس تمر

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 التكوين المس تمر 0 0 1 الهندسة الجماعية

2 2 2 

الموارد 

 البشرية

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 توفير اليد العاملة النش يطة- 8 0 1 الهندسة الجماعية

 التنس يق 2 2 2

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 احترام التسلسل ال داري 0 6 1 الهندسة الجماعية
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

 الحكامة الجيدة 0 0 1

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 ال سراع في انجاز مقر الجماعة الجديد  0 0 1 الهندسة الجماعية

 الحكامة الجيدة 8 8 3

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 2 8 4 الهندسة الجماعية

تزويد القسم بالمراجع القانونية و التقنية  

 .و كل المس تجدات

 الحكامة الجيدة 2 2 2

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 0 0 1 الهندسة الجماعية

التصال بالعضو أ و ال عضاء المنتخبين 

المفوض لهم فيما يخص طلبات السلطة 

 المحلية 

 الحكامة الجيدة 2 2 2

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 0 0 1 الهندسة الجماعية

شراك الكفائة التقنية،العلمية و الفنية في  ا 

 برمجة المشاريع

 التجهيز 2 2 2

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 0 0 1 الهندسة الجماعية

توفير العربات و الآليات و ال دوات 

شاحنات كبيرة وصغيرة ، جرار ، دكاكة :

آليات صغيرة  ...وأ

 البنية التحتية 2 2 2

الاشغال و  قسم 

الدراسات و 

 .تأ هيل المس تودع الجماعي  6 0 1 الهندسة الجماعية

 التجهيز 2 2 3

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 6 6 2 الهندسة الجماعية

توفير اللوجسستيك المكتبي و التواصلي -

 .و المعلوماتي

 التجهيز 2 2 3

قسم  الاشغال و 

الدراسات و 

 س يارات لفائدة القسمتوفير  8 6 2 الهندسة الجماعية

 التجهيز 2 2 3

مصلحة شؤون  

 6 6 2 المجلس الجماعي

تخصيص ميزانية لتجهيز المصلحة بكافة  -

المعدات الضرورية لتسهيل مأ مورية و 

 .عمل القسم

 التجهيز 8 6 2

مصلحة شؤون  

 .تخصيص س يارة خاصة بالمصلحة - 8 8 3 المجلس الجماعي
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

 موارد البشرية 2 2 2

مصلحة شؤون  

 . تخصيص تحفيزات عن المردودية - 0 0 1 المجلس الجماعي

2 2 2 

التكوين 

 المس تمر

مصلحة شؤون  

 .التكوين المس تمر لموظفي المصلحة - 0 0 1 المجلس الجماعي

3 2 2 

التكوين 

 المس تمر

قسم الممتلكات و 

 تنظيم دورات تكوينية لفائدة ال طر - 0 2 2 المنازعات الجماعية

3 2 2 

الموارد 

 البشرية

قسم الممتلكات و 

 توفير ال طر التقنية و المواظبة- 6 8 2 المنازعات الجماعية

 التنس يق 2 2 2

قسم الممتلكات و 

 0 6 1 المنازعات الجماعية

تقوية تواصل القسم مع باقي مصالح 

 .الجماعة

 الحكامة الجيدة 2 2 2

قسم الممتلكات و 

 تزويد القسم بدليل المساطر - 0 0 1 المنازعات الجماعية

 الصيانة 2 2 2

قسم الممتلكات و 

 صيانة الملك الجماعي 0 8 1 المنازعات الجماعية

 الحكامة الجيدة 2 2 2

قسم الممتلكات و 

 0 0 1 المنازعات الجماعية

استرجاع العقارات الجماعية التي  -

 .تس تغل بدون س ند قانوني

 التجهيز 2 2 2

قسم الممتلكات و 

 .توفير تجهيزات العمل - 0 6 1 المنازعات الجماعية

 التنس يق 2 2 2

قسم الممتلكات و 

 .التنس يق بين المصالح- 0 0 1 المنازعات الجماعية

 القانوني 2 2 2

قسم الممتلكات و 

 .توفير القرارات التنظيمية 0 0 1 المنازعات الجماعية

 التحفيظ 2 2 2

قسم الممتلكات و 

 0 0 1 الجماعيةالمنازعات 

رصد موارد مالية لتحفيظ الممتلكات -

 .الجماعية

 التجهيز 2 2 2

قسم الممتلكات و 

 . توفير س يارة تنقل للقسم - 0 6 1 المنازعات الجماعية

 التسريع بالرحيل ا لى المقر الجديد 0 0 1 قسم الجبايات الحكامة الجيدة 2 2 2
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 الفئة المجال القدرة الدعم أ ولوية المشروع والنشاط

الاهمية 

 ال لحاحية الصافية

 ال همية

 الحاجيات  الخامة

2 2 2 

الموارد 

 0 0 1 قسم الجبايات البشرية

تعيين موظفين جدد و أ عوان تبليغ على -

 الخصوص 

2 2 2 

الموارد 

 التحفيز المادي لموظفي القسم - 0 0 1 قسم الجبايات البشرية

2 2 2 

التكوين 

 0 0 1 قسم الجبايات المس تمر

شراك العاملين في القسم .  الحرص على ا 

 .من التكوين و التكوين المس تمر

 تسلم التجهيزات الجديدة 0 0 1 قسم الجبايات التجهيز 2 2 2

ضافية للمصلحة 6 6 2 قسم الجبايات التجهيز 2 2 3  تخصيص س يارة ا 

 0 6 1 مكتب الضبط الحكامة الجيدة 2 2 2

نقل مكتب الضبط الحالي ا لى مرفق  -

آخر تتوفر فيه شروط العمل الملائمة  .أ

3 2 2 

الموارد 

 .تعيين رئيس جديد لمكتب الضبط  8 6 2 مكتب الضبط البشرية

4 2 2 

الموارد 

 8 2 4 مكتب الضبط البشرية

آخر يساعد   لى شاوش أ حاجة المكتب ا 

الشاوش الوحيد الذي يتوفر عليه 

المكتب في حالة الرخص ال دارية، ضمانا 

 . لس تمرار السير العادي للمرفق

 6 8 2 مكتب الضبط ال رش يف 2 2 3

المكتب  توفير  وسائل حفظ أ رش يف -

،من علب و خزانات تتوفر فيها العناصر  

 .الصحية الضرورية

خلاء المكتب من المتلاش يات 0 0 1 مكتب الضبط الحكامة الجيدة 2 2 2  ا 

آلة للنسخ- 6 6 2 مكتب الضبط التجهيز 2 2 3  تجهيز المكتب بأ

 2 2 4 مكتب الضبط التجهيز 6 6 2

حاسوب  ماسحة : دعم مكتب الضبط ب

 الكترونية لتوفير أ رش يف الكتروني 

2 2 2 

التكوين 

 .تكوين الموظفين  - 0 0 1 المحاس بة  المس تمر

2 2 2 

الموارد 

 .تعيين اطر بالقسم- 0 0 1 المحاس بة  البشرية
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 الرؤية التنموية

 : على الشكل التالي 6160أ فق  في العرائشصيغت الرؤية التنموية لجماعة 

  
 

 ال ستراتيجية  هدافالمحاور و ال   ،ال قطاب

 العرائشلجماعة  عناصر اتنمودج التنمويالجدول التالي يعرض منظومة 

 

 المجال الاستراتيجي
 

  

 المحور الاستراتيجي
 

 ال هداف النوعية 

التنمية و :   0م

 التنافس ية الاقتصادية

 وتطوير قطاع الصيد البحري تقوية:  0مح

 تقوية البنيات التحتية المس تقبلة للصيد البحري: 0ه

 تعزيز حكامة القطاع الصيد البحري على مس توى المحلي:  6ه

 تعزيز كفاءات وحماية الصيادين البحريين: 8ه

 تعزيز تنافس ية الصناعة الغذائية المحلية:   6مح
 تثمين  المؤهلات و تشجيع الاستثمارات :  0ه

 تعزيز البنية التحتية الصناعية: 6ه

 تطوير القطاع التجاري و الحرفي:  8مح
 تعزيز و عصرنة البنيات التجارية و الحرفية:   0ه

 تعزيز عرض التكوين وانعاش الشغل و تشجيع المقاولتية:  2مح 

 تقوية البنية التحتية و تعزيز عرض التكوين على مس توى المحلي :  0ه

 التكوين المس تمر للمهنيين:  6ه

 تقوية روا المبادرة المقاولتية والتشغيل الذاتي و  تعزيز مواكبة حاملي المشاريع:  8ه

التنمية الس ياحية :   6م

و الثقافية وانعاش 

 الاقتصاد الاجتماعي

 التثمين الس ياحي للمدينة:  0مح
 تقوية البنيات التحتية الس ياحية للمدينة: 0ه

 تعزيز تموقع العرض الس ياحي للمدينة  و تقوية التكوين و التسويق:  6ه

 تعزيزالفعل الثقافي   :  6مح

 تعزيز البنيات والتنش يط الثقافيين:   0ه 

 تطوير الاشعاع الثقافي:  6ه

 التراث المادي و اللاماديتثمين موارد : 8ه

 اتنهوض بالقتصاد الاجتماعي والتضامني:  8مح
 تشجيع ومواكبة المبادرات المحلية للاقتصاد الاجتماعي والتضامني: 0ه

 تثمين المنتوجات التقليدية:  6ه

فضاءًأفضلً متضامنةًوًملتزمةًبتحقيقًالتنميةًالمستدامةًوًضمانً،منًأجلًجماعةًتنافسيةً،معاً 
 للعيشًالكريم
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 المجال الاستراتيجي
 

  

 المحور الاستراتيجي
 

 ال هداف النوعية 

 تأ طير ومواكبة التعاونيات والجمعيات المختصة: 8ه

توفير فضاء :   8م

وجودة عيش افضلين 

 للساكنة

 التدبير المندمج للمجال الحضري:  0مح

 تطوير قطاع التعمير والبناء واعداد التراب والاسكان المحلي:  0ه

 تحسين منظومة التنقلات الحضرية وحركية السير والجولن:  6ه

 تأ هيل مندمج للبنيات التحتية: 8ه

 المحافظة على البيئة وتثمينها :   6مح

 على التنوع البيولوجي و نشر الممارسات البيئية تعزيز الحفاظ: 0ه

 تأ هيل الحدائق والمنتزاهات و الغابات الحضرية:  6ه 

 تدبير النفايات : 8ه

 النجاعة الطاقية والوقاية الصحية: 2ه

تعزيز العرض، تجويد و تحسين ولوج الساكنة للخدمات :  8مح

 ال ساس ية

 والتعليم ومحاربة الهدر المدرسياتنهوض بقطاع التربية :  0ه

 دعم قطاع الصحة واتنهوض بمرافقه:  6ه

 تنمية الطفولة والش باب والرياضة:  8ه

 اتنهوض باوضاع المرأ ة:  2ه

 العناية بالشخاص دوي الاعاقة و في وضعية هشة:  8ه

ترش يد الحكامة :   2م

 الداخلية و المحلية 

 الداخليةتعزيز الحكامة :  0مح

 تحسين بيئة العمل : 0ه

 تطوير منظومة التدبير:  6ه

 تعزيز المواكبة المتخصصة للجماعة:   8ه

آليات الديمقراطية التشاركية على المس توى :   6مح تحسين أ

 الجماعي

 تقوية قدرات الهيئات الاشتشارية واللجان الدائمة: 0ه

آليات الحوار والتشاور : 2ه  تعزيز أ

آليات العرائض والترافع: 3ه  اجرأ ة أ

 تعزيزاليات الشراكة والتعاون:  8مح
 مهننة منظومة تدبير الشركات والتعاون: 0ه

 تطوير برامج الشراكة والتعاون المحلي والوطني والدولي:  6ه
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 المشاريع و ال نشطة ذات ال ولوية للجماعة : القسم الرابع

  عملية تحديد المشاريع و ال نشطة ذات ال ولوية للجماعة أ هداف - أ  

 تحديد المشاريع و ال نشطة ذات ال ولوية للجماعة انطلاقا من منظومة ال ولويات التنموية 

 و المالي للمشاريع و ال نشطة ذات ال ولوية للجماعة التقنيالتعبير  

 سرد توصيفي لل شغال المنجزة - ب

 المرجع القانوني و المبررات

برنامج عمل  ا عدادبتحديد مسطرة (  6102يونيو61)  0281من رمضان  68صادر في  6.02.810من مرسوم  2طبقا لمقتضيات المادة  

بالنس بة للجماعة ، مع  ال ولويةالتي تنص على ضرورة تحديد المشاريع ذات . الجماعة و تتبعه و تحيينه و تقييمه واليات الحوار و التشاور ل عداده

 .المادية المتوفرة لديها او التي يمكن لها تعبئتها خلال الس نوات التي سيتم العمل فيها ببرنامج عمل الجماعة ال مكانياتعتبار الاخد بال

واس تجابة لطموحات وانتظارات السكان وفقا لما تم التعبير عنه من طرف مختلف فعاليات المجتمع المدني  لمنظومة ال ولويات التنمويةتحقيقا  

ذات اتتمويل الذاتي، أ و بقروض أ و التي ستنجز  6160-6102وممثلي المصالح التابعة للدولة، فقد تم انتقاء المشاريع ذات ال ولوية لبرنامج العمل 

آخ طار شراكات مع فاعلين أ آني وما هو استراتيجيفي ا   .رين ل دراجها كمشاريع ذات ال ولوية في ربط تام وانسجام وتكامل بين ما هو أ

 

 عملية تحديد المشاريع و ال نشطة ذات ال ولوية للجماعةمراحل 

 تم ،  المجال الترابي المشاريع المبرمجة والمقترحة من طرف الدولة والهيئات العمومية داخل منظومة ال ولويات التنموية لجماعة العرائش و التي تحويانطلاقا من 

 تحديد المشاريع و ال نشطة دات الاولوية و التي تحقق و تتناغم مع منظومة ال ولويات التنموية لجماعة العرائش 

 ال ولويات التنمويةالتعبير التقني و المالي لكل نشاط على حدة و كدا تموقعة داخل منظومة  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة   129

 
 المشاريع

الكلفة ال جمالية  

 للمشروع

 (مليون درهم)

 (مليون درهم)التركيبة المالية 

 موقع المشروع الشركاء

 الشركاء مساهمة الجماعة

  
معهد التكنولوجيا ) تحسين جودة البنيات التحتية 

 و ملحقاته (للصيد البحري 
1,241 0,000 1,241 

قطاع )  وزارة الفلاحة و الصيد البحري

 (الصيد البحري
 شارع الدار البيضاء

  
تحسين ظروف السوس يو مهنية للبحارة الصيادين و  

 عاملات وحدات تحويل منتوج الصيد بالعرائش
0,165 0,000 0,165 

قطاع )  البحري وزارة الفلاحة و الصيد

 (الصيد البحري
 تجزئة الميناء

 0,430 0,000 0,43 تنويع عرض التكوين البحري   
قطاع )  وزارة الفلاحة و الصيد البحري

 (الصيد البحري
 المعسكر القديم

 0,760 0,000 0,76 تحسين جودة التكوين  
قطاع )  وزارة الفلاحة و الصيد البحري

 (الصيد البحري
 القديمالمعسكر 

 0,000 1,200 1,2 تنظيم منتدى الاستتمار   
جمعة أ رباب العمل  المنطقة الصناعية  

 الغرف 
 مدينة العرائش

حداث خلية للاستثمار بالش باك الوحيد للجماعة    جماعة العرائش المركز الجهوي للاستثمار 0,000 0,025 0,025 ا 

  
نجاز مشروع القطب الصناعي و الفلاحي لمدينة  ا 

 العرائش
180 0,000 180,000 

وزارة ال قتصاد و المالية وزارة الفلاحة  

و الصيد البحري وزارة الصناعة و 

التجارة و ال ستثمار و ال قتصاد الرقمي  

نعاش و التنمية ال قتصادية و  وكالة ال 

ال جتماعية في عمالت و أ قاليم شمال 

 المملكة  شركة العمران البوغاز

 جماعة العرائش

 0,000 0,000 0 للصناعة التقليدية التحتية دعم البنية  
 –غرفة الصناعة التقليدية بجهة طنجة 

 الحس يمة -تطوان 
 جماعة العرائش

 الملالح بالعرائش 0 0,000 0,671 0,67132787 اعداد دراسة لبناء سوق الجملة بمدينة العرائش  

 الملالح بالعرائش 0 0,000 15,612 15,612276 بناء سوق الجملة بمدينة العرائش  

  
صلاحات وال شغال الكبرى للصيانة  ال سواق )ال 

 (المغطاة
 السوق المركزي 0 0,000 0,711 0,710688

 مشروع بناء سوق الجملة 0 0,000 0,018 0,018 دراسة طبوغرافية  

 اجنان افرنسيس المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  4,000 0,000 4 بناء أ سواق لتنظيم الباعة المتجولين   

 
 0,000 0,000 0 الترافع من اجل احداث مجزرة

 
 بتراب جماعة العرائش

  

 

الدعم المادي و التقني للتكتلات الحرفية بالجماعة من  -

 .تعاونيات و جمعيات للصناعة التقليدية

ن طريق التكوين و تأ طير الصناع التقليديين ع -

عادة   .التكوينا 

قامة معارض للصناعة التقليدية  -  ا 

 تنظيم مهرجانات جهوية للحلاقة و التجميل يالجماعة  -

تنظيم أ يام تقنية لفائدة قطاع الصناعة التقليدية  -

 ....الخدماتية

0 0,000 0,000 
 –غرفة الصناعة التقليدية بجهة طنجة 

 الحس يمة -تطوان 
 جماعة العرائش

 وزارة الفلاحة و الصيد البحري  2,380 0,000 2,3803356 للمعهد التقني الفلاحيبناء جناا تربوي   
معهد التكوين الفلاحي 

 بالعرائش 

 وزارة الفلاحة و الصيد البحري  2,380 0,000 2,3803356 للمعهد التقني الفلاحيبناء جناا الداخلية   
معهد التكوين الفلاحي 

 بالعرائش 

 وزارة الفلاحة و الصيد البحري  1,500 0,000 1,5 بالمعهد التقني الفلاحيبناء مركز للتكوين المس تمر   
معهد التكوين الفلاحي 

 بالعرائش 

عداد مشروع الضيعة التربوية اتنموذجية     وزارة الفلاحة و الصيد البحري  2,000 0,000 2 ا 
معهد التكوين الفلاحي 

 بالعرائش 

 0,000 0,000 0 المحليةمواكبة المبادرات   
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,100 0,1 خلق مش تل المقاولت  و المبادرات   
 

 جماعة العرائش

 جماعة العرائش الشركاء 0,000 0,020 0,020 احداث ش باك المقاول الداتي   

عداد دليل المستثمر    جماعة العرائش المركز الجهوي للاستثمار 0,000 0,040 0,040 ا 
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 المشاريع

الكلفة ال جمالية  

 للمشروع

 (مليون درهم)

 (مليون درهم)التركيبة المالية 

 موقع المشروع الشركاء

 الشركاء مساهمة الجماعة

  

حداث مرصد لل عمال  شارة المستثمر )ا  يضع رهن ا 

قاعدة معلومات حول مؤهلات المدينة و فرص 

 .الاستثمار

 جماعة العرائش المركز الجهوي للاستثمار 0,000 0,05 0,05

  
حداث حاضنة لس تقبال و تقديم المساعدة لمنش ئي  ا 

 المقاولت
 جماعة العرائش للاستثمارالمركز الجهوي  0,000 0,050 0,05

  
تتبع و مواكبة مشاريع مستثمرين المغاربة المقيمين  

 بالخارج 
 جماعة العرائش المركز الجهوي للاستثمار 0,000 0,000 0

 0,000 0,106 0,105576 صيانة مواقع  الاس تجمامشاطئ رأ س الرمل  
 

 شاطئ رأ س الرمل

 0,000 0,069 0,0693 شراء لفتات تشويرية شاطئ رأ س الرمل  
 

 شاطئ رأ س الرمل

 0,984 0,000 0,984 نهيئة شاطئ رأ س الرمل  
مؤسسة محمد السادس لحماية البيئة و 

 مؤسسة القرض الفلاحي
 شاطئ رأ س الرمل

  
سمنت المسلح لمشروع تهيئة  شاطئ  دراسة تقنية للا 

 القوس
0,02496 0,025 0,000 

 
 مشروع تهيئة  شاطئ القوس

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 0,179 0,000 0,17856 شاطئ القوستهيئة   
شاطئ القوس شارع مولي 

 اسماعيل برج س يدس ميمون

 0,660 0,000 0,66 الشطر الاولالتثمين الس ياحي لساحة التحرير   

مندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع 

 العمومي 

 و القطاعات الوزارية والجماعات الترابية

 ساحة التحرير 

 5,890 0,000 5,89 الشطر الثانيالتثمين الس ياحي لساحة التحرير   

مندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع 

 العمومي 

 و القطاعات الوزارية والجماعات الترابية

 ساحة التحرير 

  
تشوير أ رضي 0 لوحات التوجيه و التأ ويل )التشوير 

) 
0,95 0,000 0,950 

مندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع 

 العمومي 

 و القطاعات الوزارية والجماعات الترابية

 شاطئ رأ س الرمل

 6,400 0,000 6,4 التثمين الس ياحي لفندق زلجو   

مندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع 

 العمومي 

 و القطاعات الوزارية والجماعات الترابية

 فندق زلجو

 4,000 0,000 4 تشوير خارج الموقع   

مندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع 

 العمومي 

 و القطاعات الوزارية والجماعات الترابية

 شاطئ رأ س الرمل

 50,000 0,000 50 تهيئة كورنيش باب البحر   

المجلس ال قليمي  لمديرية العامة        

للجماعات المحلية  وكالة تنمية أ قاليم الشمال  

 الرياضةوزارة الش بيبة و 

 كورنيش باب البحر 

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 0,276 0,000 0,276 تهيئة ساحة برج السعديين وتجهيزها بأ لعاب ال طفال  
حصن )ساحة برج السعديين 

 ( الفتح

  
الترافع من احل حماية و تعزيز كورنيش الشرفة 

 ال طلس ية 
60 0,000 60,000 

المديرية العامة للجماعات المحلية والمجلس 

 ال قليمي بالعرائش 
 كورنيش الشرفة ال طلس ية

حداث كورنيش المحيط    50,000 0,000 50 الترافع من اجل ا 
المديرية العامة للجماعات المحلية والمجلس 

 ال قليمي بالعرائش 
 كورنيش المحيط

 20,000 0,000 20 الترافع من اجل تهيئة ضفاف واد اللوكوس   
المديرية العامة للجماعات المحلية والمجلس 

 ال قليمي بالعرائش 
 واد اللوكوس

 5,410 0,000 5,41 مركز التأ ويل الس ياحي للثرات بحصن الفتح   

مندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع 

 العمومي 

 و القطاعات الوزارية والجماعات الترابية

 حصن الفتح 

 0,800 0,000 0,8 تكوين  في المجال الس ياحي   

مندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع 

 العمومي 

 و القطاعات الوزارية والجماعات الترابية

 مدينة العرائش

 مدينة العرائشمندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع  0,800 0,000 0,8 مواكبة اجتماعية  في المجال الس ياحي  
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 المشاريع

الكلفة ال جمالية  

 للمشروع

 (مليون درهم)

 (مليون درهم)التركيبة المالية 

 موقع المشروع الشركاء

 الشركاء مساهمة الجماعة

 العمومي 

 والجماعات الترابيةو القطاعات الوزارية 

 0,800 0,000 0,8 ترويج  في المجال الس ياحي  

مندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع 

 العمومي 

 و القطاعات الوزارية والجماعات الترابية

 مدينة العرائش

  

تكييف المشروع الس ياحي شاطئ اعداد دراسة ل 

في طور )  رأ س الرمل الرمل مع حاجيات السو ق

 (.6101اتتهييئ 

0 0,000 0,000 
الشركة المغربية  -احة يوزارة الس  

 العمالة -للهندسة الس ياحية 
 شاطئ رأ س الرمل الرمل

 0,000 1,800 1,8 بناء قاعة متعددة التخصصات   
 

 شارع يوسف بن تاشفين

  
تجهيز المركب السوس يو ثقافي باحنيني والسوس يو 

 رياضي الوحدة
0,116 0,000 0,116 

 
 حي الوحدة -شارع باحنيني

 18,500 0,000 18,5 بناء مركز تقافي متعدد التخصصات   

المديرية العامة   المجلس الجهوي   

للجماعات المحليةوكالة تنمية أ قاليم الشمال 

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 

 كورنيش باب البحر 

عداد دراسة معمارية لبناء قاعة     0,000 0,007 0,0072 متعددة التخصصاتا 
 

 شارع يوسف بن تاشفين

 شارع عمر بن عبد العزيز  وزارة ال وقاف و الشؤون ال سلامية  45,000 0,000 45 بناء مركب ديني و ثقافي   

 تجزئة النصر  وزارة ال وقاف و الشؤون ال سلامية  6,000 0,000 6 بناء مسجد بتجزئة النصر   

  
تفعيل لجنة تتبع ال نشطة المدعمة من طرف المجلس  

 الجماعي
 جماعة العرائش   0,000 0,000 0

  
بالقطاع الفني والثقافي و ت للنهوض دعم  مهرجانا

 المحافظة على التراث الشعبي لمدينة العرائش
 3, 3 3, 3 0,000 

الجمعيات و الهيئات الحاملة لمشاريع 

 المهرجانات بالعرائش
 العرائشجماعة 

 0,655 0,000 0,655 تدعيم وحماية كنيسة سان خوسي  

المبادرة الوطنية للتنمية البشرية و 

الش بكة المتوسطية للمدن العتيقة 

 والجماعات

مارس المدينة العتيقة  6شارع 

 العرائش

لى مركز تاريخ العملة     11,620 0,000 11,62 تحويل دار السكة ا 

مندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع 

 العمومي 

 و القطاعات الوزارية والجماعات الترابية

 دار السكة سابقا

 4,400 0,000 4,4 تثمين المواقع ال ثري ليكسوس   

مندوبية الس ياحة بتطوان و القطاع 

 العمومي 

 و القطاعات الوزارية والجماعات الترابية

 مواقع ال ثري ليكسوس

 0,000 0,180 0,18 العتيقة ةني تعزيز الموروث الثقافي للمد   
الش بكة المتوسطية للمدن العتيقة 

 والجماعات
 المدينة العتيقة

  
ثنوغرافي بالبرج  حداث مركز تثمين التراث ال  ا 

 اتيهودي 
0 0,000 0,000 

المديرية الجهوية للثقافة و وورثة 

ال س تاذة فضيلة التدلوي و جمعية المرأ ة 

 (.ل حياء التراث 

 البرج اتيهودي 

  
ترميم الفضاءات ال ثرية بالتعاون مع الجهات الوصية 

 على القطاع
 المواقع الاثرية القطاعات الوصية 0,000 3,000 3

  
لى معرض ( برج اللقلاق ) تحويل حصن النصر  ا 

 الصناعة التقليدية و الفن المعاصر 
 برج اللقلاق مندوبية الس ياحة بتطوان     5,410 0,000 5,41

 0,000 0,000 0 دعم فضاءات تسويق المنتوجات المحلية  
 

المركز المحادي لمجمع الصناعة 

 التقليدية

  
لتثمين تنظيم معارض و مهرجانات المواكبة في 

 المنتوجات المحلية
 جماعة العرائش   0,000 0,000 0

  
القدرات التعاونيات مواكبة برامج التكوين وتقوية 

 والجمعيات المختصة
 جماعة العرائش المبادرة المجتمع المدني 0,000 0,050 0,05

 18,000 0,000 18 تأ هيل دوار رقادة  
المبادرة الوطنية للتنمية البشرية          

 قسم الشؤون القروية
 دوار رقادة

 جنوب المدينة العمران 232,670 0,000 232,67 احداث القطب الحضري الشطر الثاني والثالث  
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 المشاريع

الكلفة ال جمالية  

 للمشروع

 (مليون درهم)

 (مليون درهم)التركيبة المالية 

 موقع المشروع الشركاء

 الشركاء مساهمة الجماعة

 جنوب المدينة العمران 255,880 0,000 255,88 احداث القطب الحضري الشطر الرابع والخامس  

 2تجزئة المنار   العمران 100,120 0,000 100,12 2احداث تجزئة المنار   

عادة تهيئة الدور الآيلة للسقوط     150,000 0,000 150 الترافع من اجل ا 
المديرية العامة للجماعات المحلية والمجلس 

 ال قليمي بالعرائش و العمران
 مدينة العرائش

عادة تأ هيل المدينة العتيقة     50,000 0,000 50 الترافع من اجل ا 
المديرية العامة للجماعات المحلية والمجلس 

 ال قليمي بالعرائش و العمران
 المدينة العتيقة 

  

الشراكة الخاصة بال حياء تفعيل الترافع من اجل 

، اجنان باشا الغربي، 6الصفيحية بالعرائش اتنهضة 

 .اجنان بيضاوة، المحصحاص

0 0,000 0,000 
المديرية العامة للجماعات المحلية والمجلس 

 ال قليمي بالعرائش و العمران

، اجنان باشا 6اتنهضة 

الغربي، اجنان بيضاوة، 

 .المحصحاص

  
عادة الترافع من اجل  عين الشوك، ) هيكلة أ حياء ا 

 (.بكارة، الغديرة، رقادة 
0 0,000 0,000 

المديرية العامة للجماعات المحلية والمجلس 

 ال قليمي بالعرائش و العمران

الغديرة،  عين الشوك، بكارة،

  رقادة

 حي المحصحاص العمران 6,310 0,000 6,31 اعادة هيكلة حي المحصحاص  

 مدينة العرائش العمران 151,82 0,000 151,82 الشطر ال ولاحداث القطب الحضري   

 463,000 0,000 463 تفعيل برنامج مدن بدون صفيحالترافع من اجل   

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و الكهرباء  

وزارة ال سكان و س ياسة المدينة  

 المس تفيدون 

 جماعة العرائش

 
 جماع العرائش الوكالة الحضرية 0,000 0,000 0 تحيين وتعديل تصميم تهيئة مدينة العرائش

 0,000 22,040 22,04 بناء المحطة الطرقية لمدينة العرائش  
 

 المنطقة الصناعية اسطال

 0,000 0,060 0,060192 دراسة وتتبع ال شغال لبناء المحطة الطرقية   
 

 المحطة الطرقية

  

الترافع من اجل ربط  وسائل نقل  قارة للمناطق  

دوار الغديرة و : التي  أ لحقت مؤخرا بالمجال الحضري

 عين الشوك 

 العمالة والقطاع الوصي 0,000 0,000 0
الترافع من اجل دوار الغديرة 

 و عين الشوك

 0,000 0,100 0,1 تعزيز التشوير المجالي   
 

 مدينة العرائش

  
التنقلات الحضرية و السير و  اعداد دراسة حول

 الجولن و احداث مرفق السير و الجولن
0,001 0,001 0,000 

 
 جماعة العرائش

 0,000 0,441 0,4407785 6تهيئ ساحة المسيرة الشطر   
 

 ساحة مقر الجماعة

 دوار الغديرة  قسم الشؤون القروية 0,400 0,000 0,4 تقوية ال نارة العمومية بدوار الغديرة   

  
 110068من النقطة 0الطريق الوطنية الربط تتنية 

 0180011الى النقطة 
 وزارة التجهيز و النقل و اللوجستيك  112,800 0,000 112,8

الطريق الوطنية بين مدينة 

 العرائش و جماعة زوادة 

  
و المحطة  0تعديل مسار الطريق الرابطة بين ط و 

  6+811الس ياحية ليكسوس على مس توى ن ك 
 وزارة التجهيز و النقل و اللوجستيك  13,800 0,000 13,8

طريق المحطة الس ياحية 

 ليكسوس 

  
متر بشارع الدار  681حماية المنحدر المائي على طول 

 البيضاء 
 شارع الدار البيضاء وزارة التجهيز و النقل و اللوجستيك  48,480 0,000 48,48

 135,000 0,000 135 بناء و تقوية الطرق  بالمدينة  

وزارة ال سكان و س ياسة          

المديرية العامة  -المجلس ال قليمي-المدينة

 للجماعات المحلية  

 مدينة العرائش

 20,000 8,000 28 ال نارة العمومية دعم و تقوية   
 جماعة العرائش 

 المديرية العامة للجماعات المحلية -
 مدينة العرائش

 15,000 0,000 15 تهيئة ال رصفة و التأ ثيث الحضاري    
 

 المديرية العامة للجماعات المحلية 
 مدينة العرائش

  
تجديد و تقوية ش بكة الماء الصالح للشرب و تجديد 

 ال يصالت القديمة 
 مدينة العرائش الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و الكهرباء  6,000 0,000 6

 مدينة العرائش الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و الكهرباء  3,500 0,000 3,5 تجديد ش بكة التوتر المتوسط   

 مدينة العرائش الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و الكهرباء  7,000 0,000 7 تجديد و تقوية ش بكة التوتر المنخفض   

عادة هيكلة ش بكة التوتر المتوسط     مدينة العرائش الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و الكهرباء  5,500 0,000 5,5 ا 

 مدينة العرائش الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و الكهرباء  1,000 0,000 1 تقس يم ش بكة الماء   
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 المشاريع

الكلفة ال جمالية  

 للمشروع

 (مليون درهم)

 (مليون درهم)التركيبة المالية 

 موقع المشروع الشركاء

 الشركاء مساهمة الجماعة

 مدينة العرائش الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و الكهرباء  7,000 0,000 7 تجديد  ش بكة تطهير السائل   

 70,000 0,000 70 تهيئة مداخل مدينة العرائش   
المديرية العامة     المجلس ال قليمي      

 للجماعات المحلية  وكالة تنمية أ قاليم الشمال  
 مداخل مدينة العرائش

 ساحة  التحرير العمران 75,000 0,000 75 التأ هيل الحضري لساحة التحرير   

 277,000 6,000 283 القصر الكبير تثنية الربط بين مدينتي العرائش و  

وزارة التجهيز و النقل من طرف المدير 

قليمية للتجهيز و النقل بالعرائش و  ال 

المديرية العامة للجماعات المحلية والمجلس 

ال قليمي بالعرائش والمجلس البلدي 

بالعرائش و المجلس البلدي بالقصر 

 الكبير

ين مدينتي العرائش و القصر 

 الكبير

  
انجاز دراسة خاصة بالمحطة الطرقية القديمة جنان 

 الديسوري و سوق الجملة
0,1 0,100 0,000 

 

المحطةا لطرقية القديمة جنان 

 الديسوري و سوق الجملة

 0,000 5,000 5 شراء بقعة ارضية مخصصة للمقابر  
  

 5,000 0,000 5 تهيئة المقابر   
 

المديرية العامة للجماعات 

 المحلية 

  
حداث طريق دائرية بمدينة العرائش  الترافع من اجل ا 

 مع تثنية قنطرة واد اللوكوس 
150 0,000 150,000 

 

وزارة التجهيز و النقل من 

قليمية للتجهيز  طرف المدير ال 

و النقل بالعرائش و المديرية 

العامة للجماعات المحلية 

 والمجلس ال قليمي بالعرائش 

 جماعة العرائش المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 1,000 0,000 1 عين الشوكانشاء مرصد لتتبع محمية   

 0,000 0,200 0,2 تنظيم أ يام بيئية س نوية  
 

 جماعة العرائش

 0,000 1,200 1,2 تهيئة و مراقبة الشواطى الهامش ية  
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,050 0,05 اعداد واجرأ ةبرنامج جماعي للتحسيس البيئي  
 

 جماعة العرائش

  
صيانة الساحات العمومية والمنتزهات ومرافق 

 الس يارات والمزابل العمومية
0,2424 0,242 0,000 

 
 -ساحة برج السعديين

 1,330 0,000 1,33019 غابة ليبيكا: تثمين الغابات الحضرية الشطر ال ول   
الوطنية  المبادرة الوطنية للتنمية البشرية

 للتنمية البشرية
 غابة ليبيكا العرائش

  
اعداد دراسة لتحويل غابة لبيكا الى منتزه وتأ هيل 

 الغابات الحضرية
0 0,000 0,000 

 
 غابة ليبيكا العرائش

حداث ساحات عمومية     المديرية العامة للجماعات المحلية  20,000 0,000 20 و مناطق خضراء  ا 
 

نجاز البنية التحتية لتطهير السائل     مدينة العرائش الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و الكهرباء  350,000 0,000 350 ا 

نشاء محطة لمعالجة المياه العادمة     المدار الحضري للجماعة الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و الكهرباء  0,000 0,000 0 الترافع من اجل ا 

 
 0,000 0,000 0 الترافع م اجل ازالة مطرا النفايات بحي المنار

 
 حي المنار

  
اعداد دراسة لتعزيز اس تخدام مصابيح منخفضة 

 LEDالاس تهلاك 
0 0,000 0,000 

 
 مدينة العرائش

  
حداث مركز المراقبة الصحية والسلامة المهنية تابع  ا 

 .لجماعة العرائش
0 0,000 0,000 

 
 مدينة العرائش

  
بناء قاعة متعددة ال ختصاصات بثانوية ماء العينين 

 للتعليم ال صيل 
 ثانوية ماء العينين  المبادرة الوطنية للتنمية البشرية    0,445 0,000 0,445

  
نجاز مشروع تس يير وس يلة النقل المدرسي بحي    ا 

 المنار0عين الشوك0رقادة، بكارة
 حي رقادة التواصلجمعية رقادة للتنمية و  0,000 0,180 0,18

  
صلاحات كبرى لجميع المرافق ببعض المدارس  ا 

بتدائية بالجماعة   ال 
 ال كاديمية الجهوية 3,860 0,000 3,86

 مدرسة عبد الله كنون 

مدرسة محمد الراضي 

 السلاوي 

 مدرسة عبد الخالق الطريس 

 مدرسة ابن زيدون 
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 المشاريع

الكلفة ال جمالية  

 للمشروع

 (مليون درهم)

 (مليون درهم)التركيبة المالية 

 موقع المشروع الشركاء

 الشركاء مساهمة الجماعة

بتدائية     ال كاديمية الجهوية 0,150 0,000 0,15 بالجماعةالربط بالكهرباء  ببعض المدارس ال 

 دوار بكارة 

 دوار عين الشوك 

 دوار رقادة 

 دوار الغديرة 

 مدرسة ال مل 

بتدائية بالجماعة    ال كاديمية الجهوية 0,120 0,000 0,12 الربط بالماء  ببعض المدارس ال 

 دوار بكارة 

 دوار عين الشوك 

 دوار الغديرة 

 مدرسة ال مل

 ال كاديمية الجهوية 0,300 0,000 0,3 بناء مرافق صحية   

 دوار بكارة 

 دوار عين الشوك 

 دوار الغديرة

 ال كاديمية الجهوية 3,300 0,000 3,3 تعويض المفكك   

 دوار بكارة 

 دوار عين الشوك 

 دوار الغديرة

 مدرسة عبد الماك  السعدي 

 مدرسة المهدي بن تومرت 

 مدرسة الشريف ال دريسي 

حداث مؤسسة ابتدائية     0تجزئة المنار  ال كاديمية الجهوية 6,000 0,000 6 ا 

صلاا جناا غير مكتمل    تمام ا   مدرسة ابن زيدون  ال كاديمية الجهوية 0,600 0,000 0,6 ا 

 مدرسة محمد الخامس المختلطة  ال كاديمية الجهوية 0,020 0,000 0,02 بناء س ياج   

 ال كاديمية الجهوية 0,160 0,000 0,16 الهدم   
مدرسة المهدي بن تومرت 

 ش الثاني 

 مدرسة بكارة  ال كاديمية الجهوية 0,050 0,000 0,05 تعويض السور المتضرر  

 مدرسة رقادة  ال كاديمية الجهوية 0,150 0,000 0,15 تعويض مطعم   

 0,500 0,000 0,5 تجهيز مركز تصفية الدم بمستشفى للامريم    

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  

جمعية الصفاء لمساعدة مرضى القصور  

 الكلوي هي حاملة المشروع 

 مستشفى للامريم

  
حداث مس توصفات  بأ حياء عين الشوك، الغديرة، : ا 

 بكارة و المنار 
 وزارة الصحة  8,000 2,000 10

عين الشوك، الغديرة، بكارة 

 .و المنار 

 وزارة الصحة  0,320 0,000 0,32 تهيئة و تجهيز المركز  الصحي الحضاري  الحي الجديد   
المركز  الصحي الحضاري  

 الحي الجديد 

 وزارة الصحة  0,375 0,000 0,375 تهيئة و تجهيز المركز  الصحي الحضاري  الوفاء   
المركز  الصحي الحضاري  

 الوفاء 

 وزارة الصحة  0,220 0,000 0,22 تهيئة و تجهيز المركز  الصحي الحضاري  القصبة   
لمركز  الصحي الحضاري  

 القصبة 

  
تهيئة و تجهيز مركز  التشخيص و معالجة ال مراض 

 التنفس ية الوفاء  
 وزارة الصحة  0,265 0,000 0,265

مركز  التشخيص و معالجة 

 ال مراض التنفس ية الوفاء

 وزارة الصحة  2,150 0,000 2,15 بناء و تجهيز فضاء الصحة للش باب بالعرائش   
فضاء الصحة للش باب 

 بالعرائش 

 مركز صحي بتجزئة المنار  وزارة الصحة  2,700 0,000 2,7 بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة المنار   

 وزارة الصحة  2,700 0,000 2,7 بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة المغرب الجديد   
ركز صحي بتجزئة المغرب 

 الجديد

 مركز صحي بتجزئة  شعبان   وزارة الصحة  2,700 0,000 2,7 بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة  شعبان   

قليمي جديد بسعة     مدينة العرائش وزارة الصحة  200,000 0,000 200 سرير  621بناء مستشفى ا 

  
عادة تهيئة  مستشفى للامريم  صيدلية المستشفى ) ا 

 (المس تودع ال قليمي  –الصيدلية ال قليمية  –
 مستشفى للامريم وزارة الصحة  4,500 0,000 4,5
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 المشاريع

الكلفة ال جمالية  

 للمشروع

 (مليون درهم)

 (مليون درهم)التركيبة المالية 

 موقع المشروع الشركاء

 الشركاء مساهمة الجماعة

  
عادة تهيئة  مستشفى للامريم   –المس تعجلات )  ا 

 (مس تودع ال موات  –مصلحة ال ستشفاء 
 مستشفى للامريم وزارة الصحة  6,500 0,000 6,5

  
عادة تهيئة  مستشفى للامريم  مصلحة الترويض ) ا 

  -مصلحة ال ستشارات الطبية  المتخصصة  –الطبي
 مستشفى للامريم وزارة الصحة  4,500 0,000 4,5

 جماعة العرائش وزارة الصحة  1,800 0,000 1,8 تهيئة جناا ال مراض النفس ية   

 0,000 3,503 3,5034714 بناء قاعة رياضية مغطاة لمدينة العرائش  
 

 قرب حي النصر وغابة ليبيكا

 22,272 0,000 22,2715732 بناء مس بح نصف أ ولمبي   
وزارة الش باب و الرياضة المبادرة  

 الوطنية للتنمية البشرية 
 تجزئة المغرب الجديد 

 25,000 0,000 25 قاعة مغطاة للرياضات   
وزارة الش باب و الرياضة  المبادرة    

 للتنمية البشريةالوطنية 
 تجزئة المغرب الجديد 

حداث مركب سوس يو     تجزئة المغرب الجديد وزارة الش باب و الرياضة  و العمالة  12,619 0,000 12,6189 رياضي  –ا 

 0,000 1,500 1,5 احداث و تجهيز فضاءات الاطفال  
 

 مدينة العرائش

 0,000 0,250 0,25 دعم المخيمات الصيفية  
 

 المخيمات الصيفية 

 0,000 0,050 0,05 صيانة الملاعب الرياضية المتردية  
 

 مدينة العرائش

حداث مركز لحماية الطفولة     مدينة العرائش وزارة الش بيبة و الرياضة  5,000 5,000 10 الترافع من اجل ا 

 مدينة العرائش ترياتلونجمعية  0,000 0,840 0,84 الس باق الدولي ترياتلون بمدينة العرائش دعم  

 0,000 0,250 0,25 مواكبة مركز تقوية قدرات النساء  
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,500 0,5 دعم خلايا محاربة العنف و الارشاد القانوني  
 

 جماعة العرائش

آة العمرانية    0,000 0,000 0 تفعيل مراقبة احترام الولوجيات في المنشأ
 

 جماعة العرائش

 0,000 2,000 2 المؤسسات العاملةفي مجال الاعاقةدعم   
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,500 0,5 دعم تكوين خريجي السجون  
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,500 0,5 دعم مركز لرعاية الايتام  
 

 جماعة العرائش

 0,000 1,200 1,2 والاسعاف نقل الاموات ةشراء س يار   
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,500 0,5 للمس نين بالعرائشدعم مركز   
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,352 0,35171523 اعداد دراسة لبناء مقر الجماعة الحضرية للعرائش  
 

 تجزئة المغرب الجديد

 تجزئة المغرب الجديد الحس يمة0تطوان0مجلس جهة طنجة 7,600 12,500 20,1 بناء مقر الجماعة الحضرية للعرائش  

 0,000 0,022 0,0216 دراسة تقنية لبناية التعمير ببلدية العرائشانجاز   
 

 بناية التعمير ببلدية العرائش

 0,000 1,215 1,21518655 بناء المكتب الصحي لحفظ الصحة  
 

 شارع باحنيني

 جماعة العرائش الخزينة العامة للمملكة  0,000 0,000 0 معالجة أ جور موظفي جماعة العرائش   

  
الجماعة  وتنمية  تفعيل اس تخلاصدراسة ل  اعداد

 ( 6101. ) واردها لم
 جماعة العرائش القطاع الوصي 0,000 0,000 0

 0,000 0,900 0,9 اعداد موقع الجماعة  
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,600 0,6 اعداد تطبيق لموقع الجماعة في الهواتف  الدكية  
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,600 0,6 المجاني بش بكة الانترنيتخلق فضاءات لرتباط   
 

 بعض الفضاءات العمومية

 0,000 0,300 0,3 احداث نشرة داخلية لمصالح الجماعة  
 

 جماعة العرائش

 0,000 2,500 2,5 دعم جمعية الاعمال الاجتماعية  
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,100 0,1 تنظيم يوم الموظف  
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,800 0,8 مندمج وصيانته نظام رقمي  
 

 جماعة العرائش

 
 0,000 0,000 0 الفحص الداخلي وتنزيل وظيفة التدقيق 

 
 جماعة العرائش

 0,000 1,000 1 مكاتب و مؤسسات متخصصة للدراسات  
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,050 0,05 تقوية قدرات الجمعيات المجتمع المدني  
 

 جماعة العرائش
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 المشاريع

الكلفة ال جمالية  

 للمشروع

 (مليون درهم)

 (مليون درهم)التركيبة المالية 

 موقع المشروع الشركاء

 الشركاء مساهمة الجماعة

  
ايام دراس ية حول س بل الشراكة بين الجماعة و تنظيم 

 المجتمع المدني
0,025 0,025 0,000 

 

 جماعة العرائش

  
اعداد دفاتر التحملات لنجاز مشاريع الموجهة الى 

 النس يج الجمعوي
0 0,000 0,000 

 

 جماعة العرائش

 0,000 0,025 0,025 خلق برانامج س نوي لفضاءات التشاور الموضوعاتية   
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,005 0,005 دعم هيئة المساواة و تكافؤ الفرص و مقاربة النوع  
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,010 0,01 تشكيل ودعم مجلس الطفل و مجلس الش باب  
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,000 0 تقوية قدرات اللجن الدائمة   
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,200 0,2 الترافع و تقديم العرائضتحديد اليات و مساطر   
 

 جماعة العرائش

 0,000 0,000 0 تطوير و مهننة سيرورة تدبير الشراكات و التعاون  
 

 جماعة العرائش

  
دعم و تطوير القدرات المحلية في مجال التخطيط 

 ال ستراتيجي
0,12 0,120 0,000 

 جمعية دعم المدن ال ستراتيجية

  المدنيهيئات المجتمع 
 جماعة العرائش

 مدينة العرائش المجلس ال قليمي لدوردون 0,000 0,000 0 دعم التعاون في القطاع البيئي، والس ياحي، والثقافي   

  
دعم التعاون الدولي وتبادل التجارب  بين الجماعة 

س بانيا  الحضرية لمدينة العرائش و بلدية مالكا ا 
س بانيا 0,000 0,000 0  مدينة العرائش بلدية مالكا ا 

  
دعم الشراكة بين جماعة العرائش و مدينة مركني 

 ليس كومبيان
 مدينة العرائش و مدينة مركني ليس كومبيان 0,000 0,070 0,07

  
دعم الشراكة بين جماعة العرائش و توأ مة مدينة 

 بارباتي 
 مدينة العرائش مدينة بارباتي 0,000 0,000 0

  
المبادرات موجهة للتنفيد في انجاز بنك للمشاريع و 

 اطار شركات التعاون الدولي
0,01 0,010 0,000 

 
 جماعة العرائش
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 اعة الجمتقدير  موارد و نفقات  : القسم الخامس

I- موارد و نفقات الجماعة تقدير تقديم عملية 

 تقدير  موارد و نفقات الجماعةعملية  أ هداف - أ  

على سلوك  يأ خد بعين الاعتبار المؤثرات الداخلية و الخارجية  الذيو  القادمةلست س نوات تقدير مدعم بمبررات لموارد و نفقات الجماعة  

 .المركبات المالية

 سرد توصيفي لل شغال المنجزة - ب

 المرجع القانوني و المبررات

عداد برنامج عمل الجماعة   2.16.301بناء على مقتضيات المادة السادسة  من المرسوم رقم   التي تحدد مراحل ا 

   ضبط التوازن الماليل  السعيو بالتوقع المالي لمس توى قيم المركبات المالية لبرامج و المشاريع ا تدعيم

 

 عملية تقدير  موارد و نفقات الجماعةمراحل 

 :التالية  بال جراءاتتم القيام  لعرائشمن اجل تقدير دقيق لموارد  و نفقات  جماعة ا

 الجهوية و الوطنية من اجل تقدير اثارها المحتملة على موارد و نفقات الجماعة ،دراسة الظرفية الاقتصادية المحلية 

طاردراسة و اخد بعين الاعتبار    القانوني المنظم لسيرورة الميزنة و مخرجاتها  للا 

على  ال خيرة هذه تأ ثيرمعرفة س ياس تها و اجراءاتها المحتملة و تقدير  الضرائب من اجلادارة عقد جلسات عمل مع المصالح الخارجية و خاصة  

 موارد و نفقات الجماعة

 عقد جلسات عمل مع المجلس لمعرفة س ياس ته لتنمية موارد الجماعة و اثار المشاريع المقررة على موارد و نفقات الجماعة 

 الفترة هذهس نوات الماضية لتحديد سلوك مكونات موارد و نفقات الجماعة خلال   ال ربع تحليل معطيات 

II- ةمخرجات عملية تقدير موارد و نفقات الجماع 
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 6160  - 6102: البرمجة المتعددة الس نوات 

  6160 - 6102: البرمجة المتعددة الس نوات 

 المركبات المالية 2016 2017 2018 2019 2020 2021

99 351 

000,00 

98 301 

000,00 

97 250 

000,00 

96 201 

000,00 

95 441 

583,00 

79 111 

168,00 
 موارد التس يير0

47 500 

000,00 

47 000 

000,00 

46 500 

000,00 

46 000 

000,00 

45 741 

583,00 

30 549 

038,17 

المتعلق  21- 12:منتوج الرسوم المحلية المرخصة بقانون رقم 

 بالجبايات المحلية

34 751 

000,00 

34 751 

000,00 

34 750 

000,00 

34 751 

000,00 

34 751 

000,00 

34 591 

000,00 

الضريبة على القيمة : منتوج تحويلات الدولة

الضريبة على الدخل المضافة،الضريبة على الشركات، 

 وعقود التأ مين

 منتوج ال تاوات وال جور على الخدمات المؤداة            

 منتوج دخل ال ملاك 290,25 604 000,00 940 000,00 950 000,00 000 1 000,00 050 1 000,00 100 1

مدادات التس يير، مساهمات محصلة وأ موال مساهمات              ا 

16 000 

000,00 

15 500 

000,00 

15 000 

000,00 

14 500 

000,00 

14 009 

000,00 

13 366 

839,58 
 مداخيل متنوعة وطارئة

0,00 0,00 0,00 0,00 
29 958 

073,00 

35 154 

234,31 
 موارد التجهيز6

 منتوج القروض            

مدادات التجهيز المحصلة وأ موال المساهمات              ا 

 منتوج بيع ال راضي والعقارات 000,00 500 000,00 000 2        

 مداخيل متنوعة وطارئة 000,00 800          

 الفائض الحقيقي للس نة الفارطة 320,31 768 5 720,00 763 6        

        

21 194 

353,00 

28 085 

914,00 
 ال عتمادات المنقولة الصافية للس نة الفارطة

104 658,53 255 668,60 313 417,40 144 390,40 0,00 
*6 763 

720,00 
 الفائض التقديري

99 246 

341,47 

98 045 

331,40 

96 936 

582,60 

96 056 

609,60 

95 441 

583,00 

72 347 

448,00 
 تحمـــــلات التســـيير0

49 500 

000,00 

49 000 

000,00 

48 500 

000,00 

48 200 

000,00 

48 073 

000,00 

42 183 

111,00 
 الموظفيننفقات 

 مصاريف مالية متعلقة بالقروض 675,13 727 1 610,50 447 1 609,60 355 1 582,60 285 1 331,40 195 1 341,47 046 1

4 800 000,00 4 700 000,00 4 651 000,00 4 600 000,00 4 519 000,00 6 667 210,00 

دارة أ عمال المجلس،وسائل ]نفقات أ خرى للا 

آب   .....[الس ياراتالتس يير،صيانة،مرأ

3 800 000,00 3 600 000,00 3 400 000,00 3 200 000,00 3 093 000,00 2 047 307,00 

مساعدة ] نفقات مرتبطة بالشؤون ال جتماعية

 [اجتماعية،رياضات وتسليات،صحة ووقاية

15 300 

000,00 

15 000 

000,00 

14 800 

000,00 

14 701 

000,00 

14 491 

000,00 4 414 300,00 

نارة ]نفقات مرتبطة بالشؤون التقنية سكن وبيئة،ا 

 ....[عموميومية، نقط ماء



 

 

                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة   139

  6160 - 6102: البرمجة المتعددة الس نوات 

 المركبات المالية 2016 2017 2018 2019 2020 2021

- - - - - - 

مساعدات ] نفقات مرتبطة بالشؤون ال قتصادية 

 ..[الفلاحين، مساعدات للتعاونيات

24 800 

000,00 

24 550 

000,00 

24 300 

000,00 

24 000 

000,00 

23 817 

972,50 

15 307 

844,87 

بالتزامات مالية ،مصاريف طارئة ، نفقات مرتبطة 

يداعات   ......ا 

47 859 

084,87 

43 495 

654,60 

39 574 

094,00 

36 021 

058,45 

32 762 

687,05 

29 787 

582,06 
 تحملات التجهيز6

 سداد أ صل القروض 387,47 002 1 973,00 098 1 973,00 190 1 000,00 261 1 251,20 351 1 241,13 500 1

46 358 

843,74 

42 144 

403,40 

38 313 

094,00 

34 830 

085,45 

31 663 

714,05 

28 785 

194,59 

نجاز مشاريع التجهيز قتناءات ] نفقات مرتبطة با  ا 

قتناء أ ثاث، مشاريع  عقارية،بناء وتهيئة بنايات،ا 

مندمجة،مصاريف الدراسات العامة والتقنية، طرق 

 ....[وش بكات متنوعة، أ شغال كبرى للصيانة

 نفقات مرتبطة بمساهمات وتحويلات التجهيز            

 الفائض الحقيقي*

 القرة الاستثمارية الس نوية للجماعة  

2021 2020 2019 2018 2017 2016   

104 658,53 255 668,60 313 417,40 144 390,40 0,00 6 763 720,00 
 هامش اتتمويل الذاتي

0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 500 000,00 
 الموارد الذاتية الاستثمار

104 658,53 255 668,60 313 417,40 144 390,40 2 000 000,00 7 263 720,00 
 قدرة اتتمويل الذاتي

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800 000,00 
 الموارد الخارجية للاستثمار

0,00 0,00 0,00 0,00 21 194 353,00 28 085 914,00 
 الفارطةفوائض الس نوات 

104 658,53 255 668,60 313 417,40 144 390,40 23 194 353,00 36 149 634,00 
 قدرة الاستثمار للس نة الجارية

 

 خلاصة المعطيات المالية لبرنامج العمل 

 المجال

الكلفة 

ال جما

 لية  

مليون )

 (درهم

  

التركيبة المالية 

 (مليون درهم)

  

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الجماعة

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

مسا مساهمة الشركاء

همة 

الجماع

 الشركاء ة

  

  

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 التنمية و التنافس ية الاقتصادية:   0م

213,3

84 

18,4

87 

194,8

97 

0,0

00 

0,0

00 

0,0

18 

17,

009 

0,4

40 0,340 

0,34

0 

0,34

0 

7,62

4 

184,

153 

1,12

1 

2,00

0 

0,0

00 

0,0

00 

التنمية الساحية و الثقافية :   6م

 وانعاش الاقتصاد الاجتماعي

306,9

66 

8,11

7 

298,8

49 

0,0

00 

0,0

00 

0,6

90 

2,4

27 

0,5

00 1,500 

1,50

0 

1,50

0 

95,5

37 

95,1

72 

60,0

00 

37,1

30 

9,8

10 

1,2

00 
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توفير فضاء وجودة عيش :   8م

 افضلين للساكنة

3 

132,0

94 

62,2

08 

3 

069,8

86 

0,0

00 

0,0

00 

31,

188 

16,

680 

9,1

60 4,170 

1,77

0 

6,74

0 

1 

046,

666 

810,

596 

804,

903 

218,

960 

174

,26

0 

14,

500 

ترش يد الحكامة الداخلية و :   2م

 المحلية 

29,00

4 

21,4

04 7,600 

0,0

00 

0,0

00 

1,1

54 

9,2

13 

5,7

47 1,763 

1,76

3 

1,76

3 

0,00

0 

7,60

0 

0,00

0 

0,00

0 

0,0

00 

0,0

00 

 المجموع

3 

681,4

47 

110,

216 

3 

571,2

32 

0,0

00 

0,0

00 

33,

050 

45,

329 

15,

847 7,773 

5,37

3 

10,3

43 

1 

149,

827 

1 

097,

521 

866,

024 

258,

090 

184

,07

0 

15,

700 
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 برنامج عمل الجماعة :لقسم السادس

I- 6166-6101عمل الجماعة  برنامج 
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 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

  

 التنمية و التنافس ية الاقتصادية:   0م

  تقوية وتطوير قطاع الصيد البحري:  0مح

 تقوية البنيات التحتية المس تقبلة للصيد البحري: 0ه

  

تحسين جودة البنيات التحتية 

معهد التكنولوجيا للصيد البحري )

 ملحقاتهو ( 

1,241 0,000 1,241 

وزارة الفلاحة و الصيد 

قطاع الصيد )  البحري

 (البحري 

 0,000 0,000 0,000 0,621 0,000 0,621 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 شارع الدار البيضاء

   تعزيز كفاءات وحماية الصيادين البحريين: 6ه

  

تحسين ظروف السوس يو مهنية  

للبحارة الصيادين و عاملات 

وحدات تحويل منتوج الصيد 

 بالعرائش

0,165 0,000 0,165 

 وزارة الفلاحة و الصيد

قطاع الصيد )  البحري

 (البحري 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,083 0,083 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 تجزئة الميناء

 0,430 0,000 0,43 تنويع عرض التكوين البحري   

حة و الصيد وزارة الفلا

قطاع الصيد )  البحري

 (البحري 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,430 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 المعسكر القديم

 0,760 0,000 0,76 تحسين جودة التكوين  

وزارة الفلاحة و الصيد 

قطاع الصيد )  البحري

 (البحري 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,380 0,380 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 المعسكر القديم

  تعزيز تنافس ية الصناعة الغذائية المحلية:   6مح

 تثمين  المؤهلات و تشجيع الاستثمارات :  0ه

 0,000 1,200 1,2 تنظيم منتدى الاستتمار   
جمعة أ رباب العمل  المنطقة 

 الصناعية  الغرف 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,300 0,300 0,300 0,300 0,000 0,000 مدينة العرائش

  
حداث خلية للاستثمار بالش باك  ا 

 الوحيد للجماعة
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,001 0,005 0,005 0,005 0,005 0,005 0,000 جماعة العرائش المركز الجهوي للاستثمار 0,001 0,025 0,025

  تعزيز البنية التحتية الصناعية: 6ه

  
نجاز مشروع القطب الصناعي و  ا 

 الفلاحي لمدينة العرائش
180 0,000 

180,00

0 

-وزارة ال قتصاد و المالية  

وزارة الفلاحة و الصيد 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

180,00

0 
0,000 0,000 0,000 0,000 
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 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

البحري وزارة الصناعة و 

التجارة و ال ستثمار و ال قتصاد 

نعاش و التنمية  -الرقمي  وكالة ال 

ال قتصادية و ال جتماعية في 

  -عمالت و أ قاليم شمال المملكة

 شركة العمران البوغاز

  
لصناعة ل  التحتية دعم البنية  -

 . التقليدية
0 0,000 0,000 

غرفة الصناعة التقليدية بجهة 

 الحس يمة -تطوان  –طنجة 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

  تطوير القطاع التجاري و الحرفي:  8مح

  تعزيز و عصرنة البنيات التجارية و الحرفية:   0ه

  
اعداد دراسة لبناء سوق الجملة 

 بمدينة العرائش

0,6713

2787 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,671 0,000 الملالح بالعرائش 0 0,000 0,671

 بناء سوق الجملة بمدينة العرائش  
15,612

276 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 15,612 0,000 الملالح بالعرائش 0 0,000 15,612

  
صلاحات وال شغال الكبرى  ال 

 (ال سواق المغطاة)للصيانة 

0,7106

88 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,711 0,000 السوق المركزي 0 0,000 0,711

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,018 مشروع بناء سوق الجملة 0 0,000 0,018 0,018 دراسة طبوغرافية  

  
بناء أ سواق لتنظيم الباعة 

 المتجولين 
 0,000 0,000 0,000 0,000 2,000 2,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 اجنان افرنسيس المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 4,000 0,000 4

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 بتراب جماعة العرائش   0,000 0,000 0 الترافع من اجل احداث مجزرة 

  

 

الدعم المادي و التقني للتكتلات  -

الحرفية بالجماعة من تعاونيات و 

 . جمعيات للصناعة التقليدية

ن تأ طير الصناع التقليديين ع -

عادة التكوين  .طريق التكوين و ا 

قامة معارض للصناعة التقليدية  -  ا 

تنظيم مهرجانات جهوية للحلاقة  -

0 0,000 0,000 

غرفة التجارة و الصناعة و 

 –طنجة  –الخدمات بجهة 

 الحس يمة –تطوان 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش
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 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 و التجميل يالجماعة 

تنظيم أ يام تقنية لفائدة قطاع  -

 .الصناعة التقليدية الخدماتية

  تعزيز عرض التكوين وانعاش الشغل و تشجيع المقاولتية:  2 مح 

  تقوية البنية التحتية و تعزيز عرض التكوين على مس توى المحلي :  0ه

  
للمعهد التقني بناء جناا تربوي 

 الفلاحي

2,3803

356 
0,000 2,380 

المديرية الجهوية للفلاحة 

  الحس يمة -تطوان  -طنجة
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2,380 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 الفلاحي بالعرائش التقني معهد

  
للمعهد التقني بناء جناا الداخلية 

 الفلاحي

2,3803

356 
0,000 2,380 

المديرية الجهوية للفلاحة 

 الحس يمة -تطوان  -طنجة

 الفلاحي بالعرائش التقني معهد
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,190 1,190 0,000 0,000 0,000 0,000 

  
للمعهد  بناء مركز للتكوين المس تمر

  التقني الفلاحي
1,5 0,000 1,500 

المديرية الجهوية للفلاحة 

 الحس يمة -تطوان  -طنجة

 لفلاحي بالعرائش االتقني معهد
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,000 0,000 0,000 

  
عداد مشروع الضيعة التربوية  ا 

 اتنموذجية 
2 0,000 2,000 

المديرية الجهوية للفلاحة 

 الحس يمة -تطوان  -طنجة

 الفلاحي بالعرائش التقني معهد
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2,000 0,000 0,000 

 التكوين المس تمر للمهنيين:  6ه

 0,000 0,000 0 المحليةمواكبة المبادرات   
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش

  تقوية روا المبادرة المقاولتية والتشغيل الذاتي و  تعزيز مواكبة حاملي المشاريع:  8ه

  
و  خلق مش تل المقاولت

 المبادرات 
0,1 0,100 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,100 0,000 0,000 جماعة العرائش

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,005 0,005 0,005 0,005 0,000 0,000 جماعة العرائش المركز الجهوي للاستثمار 0,000 0,020 0,020 احداث ش باك المقاول الداتي   

عداد دليل المستثمر    0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,010 0,010 0,010 0,010 0,000 0,000 جماعة العرائش المركز الجهوي للاستثمار 0,000 0,040 0,040 ا 

  

حداث مرصد لل عمال  يضع )ا 

شارة المستثمر قاعدة  رهن ا 

معلومات حول مؤهلات المدينة 

 (و فرص الاستثمار

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,010 0,010 0,010 0,010 0,010 0,000 جماعة العرائش المركز الجهوي للاستثمار 0,000 0,05 0,05

  
حداث حاضنة لس تقبال و تقديم  ا 

 المساعدة لمنش ئي المقاولت
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,010 0,010 0,010 0,010 0,010 0,000 جماعة العرائش المركز الجهوي للاستثمار 0,000 0,050 0,05

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش المركز الجهوي للاستثمار 0,000 0,000 0تتبع و مواكبة مشاريع مستثمرين    
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 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 
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 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 المغاربة المقيمين بالخارج 

  التنمية الساحية و الثقافية وانعاش الاقتصاد الاجتماعي:   6م

  التثمين الس ياحي للمدينة:  0مح

 تقوية البنيات التحتية الس ياحية للمدينة: 0ه

  
شاطئ  صيانة مواقع  الاس تجمام

 رأ س الرمل

0,1055

76 
0,106 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,106 شاطئ رأ س الرمل

  
طئ شراء لفتات تشويرية شا

 رأ س الرمل
0,0693 0,069 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,069 شاطئ رأ س الرمل

  
 نهيئة شاطئ رأ س الرمل

 (برنامج شواطئ نظيفة ) 
0,984 0,000 0,984 

مؤسسة محمد السادس لحماية 

البيئة و مؤسسة القرض 

 الفلاحي

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,069 0,915 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 شاطئ رأ س الرمل

  
سمنت المسلح  دراسة تقنية للا 

 لمشروع تهيئة  شاطئ القوس

0,0249

6 
0,025 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,025 مشروع تهيئة  شاطئ القوس

 تهيئة شاطئ القوس  
0,1785

6 
 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 0,179 0,000

شاطئ القوس شارع مولي 

 اسماعيل برج س يدس ميمون
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,179 0,000 0,000 0,000 0,000 

  
التثمين الس ياحي لساحة التحرير 

 شطر الاول
0,66 0,000 0,660 

مندوبية الس ياحة بتطوان و 

 القطاع العمومي 

و القطاعات الوزارية والجماعات 

 الترابية

 0,000 0,000 0,660 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 ساحة التحرير 

  
 التثمين الس ياحي لساحة التحرير

  شطر الثاني
5,89 0,000 5,890 

مندوبية الس ياحة بتطوان و 

  القطاع العمومي

و القطاعات الوزارية والجماعات 

 الترابية

 0,000 0,000 5,890 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 ساحة التحرير 

  
لوحات التوجيه و )التشوير 

 (تشوير أ رضي 0 التأ ويل 
0,95 0,000 0,950 

مندوبية الس ياحة بتطوان و 

 القطاع العمومي 

و القطاعات الوزارية والجماعات 

 الترابية

 0,000 0,000 0,950 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 شاطئ رأ س الرمل

 0,000 3,200 3,200 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 فندق زلجومندوبية الس ياحة بتطوان و  6,400 0,000 6,4 التثمين الس ياحي لفندق زلجو   
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 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 القطاع العمومي 

و القطاعات الوزارية والجماعات 

 الترابية

 4,000 0,000 4 تشوير خارج الموقع   

مندوبية الس ياحة بتطوان و 

 القطاع العمومي 

و القطاعات الوزارية والجماعات 

 الترابية

 0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 شاطئ رأ س الرمل

 50,000 0,000 50 تهيئة كورنيش باب البحر   

المجلس ال قليمي  لمديرية العامة  

للجماعات المحلية  وكالة تنمية 

أ قاليم الشمال  وزارة الش بيبة و 

 الرياضة

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 50,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 كورنيش باب البحر 

  
تهيئة ساحة برج السعديين 

 وتجهيزها بأ لعاب ال طفال
 ادرة الوطنية للتنمية البشريةالمب 0,276 0,000 0,276

حصن )ساحة برج السعديين 

 ( الفتح
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,258 0,017 0,000 0,000 0,000 0,000 

  
الترافع من احل حماية و تعزيز 

 كورنيش الشرفة ال طلس ية 
60 0,000 60,000 

المديرية العامة للجماعات المحلية 

 والمجلس ال قليمي بالعرائش 
 0,000 0,000 0,000 30,000 30,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 كورنيش الشرفة ال طلس ية

  
حداث كورنيش  الترافع من اجل ا 

 المحيط
50 0,000 50,000 

المديرية العامة للجماعات المحلية 

 والمجلس ال قليمي بالعرائش 
 0,000 0,000 0,000 25,000 25,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 كورنيش المحيط

  
الترافع من اجل تهيئة ضفاف واد 

 اللوكوس 
20 0,000 20,000 

المديرية العامة للجماعات المحلية 

 والمجلس ال قليمي بالعرائش 
 0,000 0,000 5,000 5,000 10,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 واد اللوكوس

 تعزيز تموقع العرض الس ياحي للمدينة  و تقوية التكوين و التسويق:  6ه

  
مركز التأ ويل الس ياحي للثرات 

 بحصن الفتح 
5,41 0,000 5,410 

مندوبية الس ياحة بتطوان و 

 القطاع العمومي 

و القطاعات الوزارية والجماعات 

 الترابية

 0,000 2,705 2,705 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 حصن الفتح 

 0,800 0,000 0,8 تكوين  في المجال الس ياحي   

مندوبية الس ياحة بتطوان و 

 القطاع العمومي 

و القطاعات الوزارية والجماعات 

 الترابية

 0,400 0,400 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش



 

 

147 
                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة  

 
 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 

  
مواكبة اجتماعية  في المجال 

 الس ياحي
0,8 0,000 0,800 

مندوبية الس ياحة بتطوان و 

 القطاع العمومي 

و القطاعات الوزارية والجماعات 

 الترابية

 0,400 0,400 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

 0,800 0,000 0,8 ترويج  في المجال الس ياحي  

مندوبية الس ياحة بتطوان و 

 القطاع العمومي 

و القطاعات الوزارية والجماعات 

 الترابية

 0,400 0,400 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

  

وع تكييف المشر اعداد دراسة ل 

مع  الس ياحي شاطئ رأ س الرمل 

طور في ) السو ق حاجيات

 (6101اتتههيئ 

0 0,000 0,000 

الشركة  -احة يوزارة الس  

-المغربية للهندسة الس ياحية 

 العمالة

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 شاطئ رأ س الرمل 

 تعزيزالفعل الثقافي   :  6مح

 تعزيز البنيات والتنش يط الثقافيين:   0ه

 0,000 1,800 1,8 بناء قاعة متعددة التخصصات   
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,800 0,000 شارع يوسف بن تاشفين

  

تجهيز المركب السوس يو ثقافي 

باحنيني والسوس يو رياضي 

 الوحدة

0,116 0,000 0,116 
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,116 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 حي الوحدة -شارع باحنيني

  
بناء مركز تقافي متعدد 

 التخصصات 
18,5 0,000 18,500 

المديرية العامة   المجلس الجهوي

للجماعات المحليةوكالة تنمية أ قاليم 

الشمال المبادرة الوطنية للتنمية 

 البشرية 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 18,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 لبحر كورنيش باب ا

  
عداد دراسة معمارية لبناء قاعة  ا 

 متعددة التخصصات
0,0072 0,007 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,007 0,000 شارع يوسف بن تاشفين

 45,000 0,000 45 بناء مركب ديني و ثقافي   
وزارة ال وقاف و الشؤون 

 ال سلامية 
 0,000 0,000 0,000 0,000 22,500 22,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 شارع عمر بن عبد العزيز 

 0,000 0,000 0,000 0,000 3,000 3,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 تجزئة النصر وزارة ال وقاف و الشؤون  6,000 0,000 6 بناء مسجد بتجزئة النصر   
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 ال سلامية 

  
تفعيل لجنة تتبع ال نشطة المدعمة  

 من طرف المجلس الجماعي
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش   0,000 0,000 0

 تطوير الاشعاع الثقافي:  6ه

  

تنهوض بالقطاع  تدعم  مهرجانا

الفني والثقافي و المحافظة على 

 التراث الشعبي لمدينة العرائش

3,3 3,3 0,000 
الجمعيات و الهيئات الحاملة 

 بالعرائشلمشاريع المهرجانات 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,600 0,600 0,600 0,600 0,500 0,400 جماعة العرائش

 تثمين موارد التراث المادي و اللامادي: 8ه

 0,655 0,000 0,655 تدعيم وحماية كنيسة سان خوسي  

المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 

و الش بكة المتوسطية للمدن 

 العتيقة والجماعات

مارس المدينة العتيقة  6شارع 

 العرائش
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,248 0,407 0,000 0,000 0,000 0,000 

  
لى مركز تاريخ  تحويل دار السكة ا 

 العملة 
11,62 0,000 11,620 

مندوبية الس ياحة بتطوان و 

 القطاع العمومي 

و القطاعات الوزارية والجماعات 

 الترابية

 0,000 0,000 11,620 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 دار السكة سابقا

 4,400 0,000 4,4 تثمين المواقع ال ثري ليكسوس   

مندوبية الس ياحة بتطوان و 

 القطاع العمومي 

والجماعات و القطاعات الوزارية 

 الترابية

 0,000 0,000 4,400 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مواقع ال ثري ليكسوس

  
 ينةتعزيز الموروث الثقافي للمد 

 العتيقة
0,18 0,180 0,000 

الش بكة المتوسطية للمدن 

 العتيقة والجماعات
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030 المدينة العتيقة

  
تهيئة و ترميم برج اللقلاق بمدينة 

 العرائش
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,120 0,000 برج اللقلاق وزارة الثقافة 0,000 0,120 0,12

  
حداث مركز تثمين التراث  ا 

ثنوغرافي بالبرج اتيهودي   ال 
0 0,000 0,000 

المديرية الجهوية للثقافة و 

وورثة ال س تاذة فضيلة 

التدلوي و جمعية المرأ ة ل حياء 

 (.التراث 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 يهودي البرج ات

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 1,000 1,000 0,000 0,000 0,000 المواقع الاثرية القطاعات الوصية 0,000 3,000 3ترميم الفضاءات ال ثرية بالتعاون   
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 .مع الجهات الوصية على القطاع

  

برج ) تحويل حصن النصر 

لى معرض الصناعة ( اللقلاق  ا 

 التقليدية و الفن المعاصر 

 0,000 2,705 2,705 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 برج اللقلاق مندوبية الس ياحة بتطوان  5,410 0,000 5,41

 اتنهوض بالقتصاد الاجتماعي والتضامني:  8مح

 تشجيع ومواكبة المبادرات المحلية للاقتصاد الاجتماعي والتضامني: 0ه

  
المنتوجات دعم فضاءات تسويق 

 المحلية
0 0,000 0,000 

 

المركز المحادي لمجمع الصناعة 

 التقليدية
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 تثمين المنتوجات التقليدية:  6ه

  

عارض و المتنظيم في واكبة الم

لتثمين المنتوجات هرجانات الم 

 التقليدية

 0 

0,000 0,000 

 

 

الجمعيات و التعاونيات 

بالمنتوجات  والهيئات المهتمة

 التقليدية

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

 تأ طير ومواكبة التعاونيات والجمعيات المختصة : 8ه

  

مواكبة برامج التكوين وتقوية 

القدرات التعاونيات والجمعيات 

 المختصة

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,010 0,010 0,010 0,010 0,010 0,000 العرائشجماعة  المبادرة المجتمع المدني 0,000 0,050 0,05

 توفير فضاء وجودة عيش افضلين للساكنة:   8م

 التدبير المندمج للمجال الحضري:  0مح

 قطاع التعمير والبناء واعداد التراب والاسكان المحليتطوير :  0ه

 18,000 0,000 18 تأ هيل دوار رقادة  
المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  

 قسم الشؤون القروية
 0,000 0,000 0,000 0,000 9,000 9,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 دوار رقادة

  
احداث القطب الحضري الشطر 

 الثاني والثالث
232,67 0,000 

232,67

0 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جنوب المدينة العمران

232,67

0 
0,000 0,000 0,000 0,000 

  
احداث القطب الحضري الشطر 

 الرابع والخامس
255,88 0,000 

255,88

0 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جنوب المدينة العمران

255,88

0 
0,000 0,000 0,000 

 0,000 100,12 2احداث تجزئة المنار   
100,12

0 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2تجزئة المنار   العمران

100,12

0 
0,000 0,000 0,000 0,000 



 

 

150 
                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة  

 
 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

  
عادة تهيئة الدور  الترافع من اجل ا 

 الآيلة للسقوط 
150 0,000 

150,00

0 

المديرية العامة للجماعات المحلية 

والمجلس ال قليمي بالعرائش و 

 العمران

 0,000 50,000 50,000 50,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

  
عادة تأ هيل  الترافع من اجل ا 

 المدينة العتيقة 
50 0,000 50,000 

المديرية العامة للجماعات المحلية 

والمجلس ال قليمي بالعرائش و 

 العمران

 12,500 12,500 12,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 المدينة العتيقة 
12,50

0 

  

تفعيل الشراكة الترافع من اجل 

الخاصة بال حياء الصفيحية 

ان باشا ، اجن6بالعرائش اتنهضة 

الغربي، اجنان بيضاوة، 

 .المحصحاص

0 0,000 0,000 

المديرية العامة للجماعات المحلية 

والمجلس ال قليمي بالعرائش و 

 العمران

، اجنان باشا الغربي، 6اتنهضة 

 .اجنان بيضاوة، المحصحاص
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  

عادة هيكلة الترافع من اجل  ا 

عين الشوك، بكارة، ) أ حياء 

 ( الغديرة، رقادة 

0 0,000 0,000 

المديرية العامة للجماعات المحلية 

والمجلس ال قليمي بالعرائش و 

 العمران

الغديرة،  بكارة،عين الشوك، 

   رقادة
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 6,310 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 حي المحصحاص العمران 6,310 0,000 6,31 اعادة هيكلة حي المحصحاص  

  
احداث القطب الحضري الشطر 

 ال ول
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش العمران 151,82 0,000 151,82

151,82

0 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  

تفعيل برنامج ترافع من اجل ال

 مدن بدون صفيح

 

463 0,000 
463,00

0 

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و 

الكهرباء  وزارة ال سكان و 

 س ياسة المدينة  المس تفيدون 

 0,000 92,600 92,600 92,600 92,600 92,600 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش

 

تحيين وتعديل تصميم تهيئة مدينة 

 العرائش

 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش الوكالة الحضرية 0,000 0,000 0

 تحسين منظومة التنقلات الحضرية وحركية السير والجولن:  6ه

 0,000 22,040 22,04 بناء المحطة الطرقية لمدينة العرائش  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 12,040 10,000 المنطقة الصناعية اسطال

  
دراسة وتتبع ال شغال لبناء المحطة 

 الطرقية 

0,0601

92 
0,060 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,060 المحطة الطرقية

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 دوار الغديرة و عين الشوك العمالة والقطاع الوصي 0,000 0,000 0وسائل نقل  الترافع من اجل ربط   
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قارة للمناطق  التي  أ لحقت مؤخرا 

دوار الغديرة و : بالمجال الحضري

 عين الشوك 

 0,000 0,100 0,1 تعزيز التشوير المجالي   
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030 0,020 0,020 0,000 مدينة العرائش

  

اعداد دراسة حول التنقلات 

الحضرية و السير و الجولن و 

 احداث مرفق السير و الجولن

0,001 0,001 0,000 
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,001 0,000 جماعة العرائش

 تأ هيل مندمج للبنيات التحتية : 8ه

 6تهيئ ساحة المسيرة الشطر   
0,4407

785 
0,441 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,099 0,342 ساحة مقر الجماعة

  
تقوية ال نارة العمومية بدوار 

 الغديرة 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,400 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 دوار الغديرة  قسم الشؤون القروية 0,400 0,000 0,4

  

من 0الطريق الوطنية  الربط تتنية

الى النقطة  110068النقطة 

0180011 

112,8 0,000 
112,80

0 

وزارة التجهيز و النقل و 

 اللوجستيك 

الطريق الوطنية بين مدينة 

 العرائش و جماعة زوادة 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 37,600 37,600 37,600 0,000 0,000 

  

تعديل مسار الطريق الرابطة بين 

و المحطة الس ياحية  0ط و 

ليكسوس على مس توى ن ك 

811+6  

13,8 0,000 13,800 
وزارة التجهيز و النقل و 

 اللوجستيك 
 0,000 0,000 4,600 4,600 4,600 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 طريق المحطة الس ياحية ليكسوس 

  
حماية المنحدر المائي على طول 

 متر بشارع الدار البيضاء  681
48,48 0,000 48,480 

وزارة التجهيز و النقل و 

 اللوجستيك 
 0,000 16,160 16,160 16,160 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 شارع الدار البيضاء

 0,000 135 بناء و تقوية الطرق  بالمدينة  
135,00

0 

وزارة ال سكان و س ياسة  

 -المجلس ال قليمي-المدينة

 المديرية العامة للجماعات المحلية  

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش
135,00

0 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 20,000 8,000 28 ال نارة العمومية دعم وتقوية   

 

المديرية العامة للجماعات  

 المحلية

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 20,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 8,000 مدينة العرائش

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 15,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش  15,000 0,000 15 تهيئة ال رصفة و التأ ثيث الحضاري    
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المديرية العامة للجماعات  

 المحلية

  

تجديد و تقوية ش بكة الماء الصالح 

للشرب و تجديد ال يصالت 

 القديمة 

6 0,000 6,000 
الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و 

 الكهرباء 
 1,000 1,000 1,000 1,000 1,200 0,800 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

 3,500 0,000 3,5 تجديد ش بكة التوتر المتوسط   
الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و 

 الكهرباء 
 0,000 0,000 1,000 1,000 1,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

  
تجديد و تقوية ش بكة التوتر 

 المنخفض 
7 0,000 7,000 

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و 

 الكهرباء 
 1,000 1,000 1,000 1,000 1,200 1,800 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

  
عادة هيكلة ش بكة التوتر  ا 

 المتوسط 
5,5 0,000 5,500 

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و 

 الكهرباء 
 0,000 1,000 1,000 1,500 1,500 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

 1,000 0,000 1 تقس يم ش بكة الماء   
الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و 

 الكهرباء 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

 7,000 0,000 7 تجديد  ش بكة تطهير السائل   
الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و 

 الكهرباء 
 0,000 0,000 1,500 2,000 2,000 1,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

 70,000 0,000 70 تهيئة مداخل مدينة العرائش   

المجلس      

المديرية العامة     ال قليمي 

للجماعات المحلية  وكالة تنمية 

 أ قاليم الشمال  

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 70,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مداخل مدينة العرائش

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 75,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 ساحة  التحرير العمران 75,000 0,000 75 التأ هيل الحضري لساحة التحرير   

  
بين مدينتي الطرقي  تثنية الربط 

 العرائش و القصر الكبير
283 6,000 

277,00

0 

من ممثلة وزارة التجهيز و النقل 

قليمية للتجهيز  طرف المدير ال 

و النقل بالعرائش و المديرية 

العامة للجماعات المحلية والمجلس 

ال قليمي بالعرائش والمجلس 

البلدي بالعرائش و المجلس 

 العمران -البلدي بالقصر الكبير

ين مدينتي العرائش و القصر ب

 الكبير
2,000 2,000 2,000 0,000 0,000 0,000 92,333 92,333 92,333 0,000 0,000 0,000 

 0,000 0,100 0,1انجاز دراسة خاصة بالمحطة   
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,100 0,000لطرقية القديمة جنان ا المحطة
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 المشاريع
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مليون )
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مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء
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 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

الطرقية القديمة جنان الديسوري 

 و سوق الجملة

 الديسوري و سوق الجملة

 0,000 5,000 5 شراء بقعة ارضية مخصصة للمقابر  
  

0,000 0,000 5,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 5,000 0,000 5 تهيئة المقابر   
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 2,500 2,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 المديرية العامة للجماعات المحلية 

  

حداث طريق  الترافع من اجل ا 

دائرية بمدينة العرائش مع تثنية 

 قنطرة واد اللوكوس 

150 0,000 
150,00

0  

وزارة التجهيز و النقل من طرف 

قليمية للتجهيز و النقل  المدير ال 

لمديرية العامة بالعرائش و ا

للجماعات المحلية والمجلس ال قليمي 

 بالعرائش 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
150,00

0 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 المحافظة على البيئة وتثمينها:   6مح

 تعزيز الحفاظ على التنوع البيولوجي و نشر الممارسات البيئية: 0ه

  
انشاء مرصد لتتبع محمية عين 

 الشوك
 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 1,000 0,000 1

 0,000 0,200 0,2 تنظيم أ يام بيئية س نوية  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,050 0,050 0,050 0,050 0,000 0,000 جماعة العرائش

 0,000 1,200 1,2 تهيئة و مراقبة الشواطى الهامش ية  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,300 0,300 0,300 0,300 0,000 0,000 جماعة العرائش

  
برنامج جماعي  اعداد واجرأ ة

 للتحسيس البيئي
0,05 0,050 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,010 0,010 0,010 0,010 0,010 0,000 جماعة العرائش

 تأ هيل الحدائق والمنتزاهات و الغابات الحضرية:  6ه

  

صيانة الساحات العمومية 

والمنتزهات ومرافق الس يارات 

 والمزابل العمومية

0,2424 0,242 0,000 
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,017 0,225 ساحة برج السعديين

  
تثمين الغابات الحضرية الشطر 

 غابة ليبيكا: ال ول 

1,3301

9 
0,000 1,330 

المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 

 للتنمية البشرية الوطنية
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,718 0,612 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 غابة ليبيكا العرائش

  
اعداد دراسة لتحويل غابة لبيكا 

 الى منتزه وتأ هيل الغابات الحضرية
0 0,000 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 غابة ليبيكا العرائش

  
حداث ساحات عمومية  و  ا 

 مناطق خضراء 
 المديرية العامة للجماعات المحلية  20,000 0,000 20

 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 10,000 10,000 0,000 0,000 0,000 0,000 



 

 

154 
                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة  

 
 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 تدبير النفايات: 8ه

نجاز البنية التحتية لتطهير السائل     0,000 350 ا 
350,00

0 

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و 

 الكهرباء 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

175,00

0 

175,00

0 
0,000 0,000 0,000 0,000 

  

نشاء محطة  الترافع من اجل ا 

 لمعالجة المياه العادمة 
0 0,000 0,000 

الوكالة المس تقلة لتوزيع الماء و 

 الكهرباء 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 المدار الحضري للجماعة

الترافع من اجل ازالة مطرا 

 النفايات بحي المنار
0 0,000 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 حي المنار

 النجاعة الطاقية والوقاية الصحية: 2ه

  

اعداد دراسة لتعزيز اس تخدام 

مصابيح منخفضة الاس تهلاك 

LED 

0 0,000 0,000 
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

  

حداث مركز المراقبة الصحية  ا 

والسلامة المهنية تابع لجماعة 

 العرائش

0 0,000 0,000 
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

 تعزيز العرض، تجويد و تحسين ولوج الساكنة للخدمات ال ساس ية:  8مح

 اتنهوض بقطاع التربية والتعليم ومحاربة الهدر المدرسي:  0ه

  
بناء قاعة متعددة ال ختصاصات 

 للتعليم ال صيل  بثانوية ماء العينين
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,445 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 ثانوية ماء العينين    المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  0,445 0,000 0,445

  

نجاز مشروع تس يير وس يلة   ا 

النقل المدرسي بحي رقادة، 

 المنار0 عين الشوك0بكارة

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030 0,030 حي رقادة جمعية رقادة للتنمية و التواصل 0,000 0,180 0,18

  
صلاحات كبرى لجميع المرافق  ا 

بتدائية بالجماعة   ببعض المدارس ال 
 ال كاديمية الجهوية 3,860 0,000 3,86

 مدرسة عبد الله كنون 

 ضي السلاوي مدرسة محمد الرا

 مدرسة عبد الخالق الطريس 

 مدرسة ابن زيدون 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 3,860 0,000 0,000 0,000 0,000 

  
الربط بالكهرباء  ببعض المدارس 

بتدائية بالجماعة  ال 
 ال كاديمية الجهوية 0,150 0,000 0,15

 دوار بكارة 

 دوار عين الشوك 

 دوار رقادة 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,150 0,000 0,000 0,000 0,000 
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 دوار الغديرة 

 مدرسة ال مل 

  
الربط بالماء  ببعض المدارس 

بتدائية بالجماعة  ال 
 ال كاديمية الجهوية 0,120 0,000 0,12

 دوار بكارة 

 دوار عين الشوك 

 دوار الغديرة 

 مدرسة ال مل

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,120 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ال كاديمية الجهوية 0,300 0,000 0,3 بناء مرافق صحية   

 دوار بكارة 

 دوار عين الشوك 

 دوار الغديرة

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,300 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ال كاديمية الجهوية 3,300 0,000 3,3 تعويض المفكك   

 رة دوار بكا

 دوار عين الشوك 

 دوار الغديرة

 مدرسة عبد الماك  السعدي 

 مدرسة المهدي بن تومرت 

 مدرسة الشريف ال دريسي 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 3,300 0,000 0,000 0,000 0,000 

حداث مؤسسة ابتدائية     0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0تجزئة المنار  ال كاديمية الجهوية 6,000 0,000 6 ا 

صلاا جناا غير مكتمل    تمام ا   0,000 0,000 0,000 0,000 0,600 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدرسة ابن زيدون  ال كاديمية الجهوية 0,600 0,000 0,6 ا 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,020 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدرسة محمد الخامس المختلطة  ال كاديمية الجهوية 0,020 0,000 0,02 بناء س ياج   

 ال كاديمية الجهوية 0,160 0,000 0,16 الهدم   
مدرسة المهدي بن تومرت ش 

 الثاني 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,160 0,000 0,000 0,000 0,000 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,050 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدرسة بكارة  ال كاديمية الجهوية 0,050 0,000 0,05 تعويض السور المتضرر  

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,150 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدرسة رقادة  ال كاديمية الجهوية 0,150 0,000 0,15 تعويض مطعم   

 دعم قطاع الصحة واتنهوض بمرافقه:  6ه

  
تجهيز مركز تصفية الدم بمستشفى 

 للامريم  
0,5 0,000 0,500 

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية  

جمعية الصفاء لمساعدة مرضى  

القصور الكلوي هي حاملة 

 المشروع 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مستشفى للامريم
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 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

  

حداث مس توصفات  بأ حياء : ا 

عين الشوك، الغديرة، بكارة و 

 المنار 

 وزارة الصحة  8,000 2,000 10
عين الشوك، الغديرة، بكارة و 

 .المنار 
0,000 0,000 0,000 2,000 0,000 0,000 0,000 0,000 8,000 0,000 0,000 0,000 

  
تهيئة و تجهيز المركز  الصحي 

 الحضاري  الحي الجديد 
 وزارة الصحة  0,320 0,000 0,32

المركز  الصحي الحضاري  الحي 

 الجديد 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,320 0,000 0,000 0,000 

  
تهيئة و تجهيز المركز  الصحي 

 الحضاري  الوفاء 
 0,000 0,000 0,000 0,375 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 المركز  الصحي الحضاري  الوفاء  وزارة الصحة  0,375 0,000 0,375

  
تهيئة و تجهيز المركز  الصحي 

 الحضاري  القصبة 
 0,000 0,000 0,000 0,220 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 لمركز  الصحي الحضاري  القصبة  وزارة الصحة  0,220 0,000 0,22

  
تهيئة و تجهيز مركز  التشخيص و 

 معالجة ال مراض التنفس ية الوفاء  
 وزارة الصحة  0,265 0,000 0,265

مركز  التشخيص و معالجة 

 تنفس ية الوفاءال مراض ال 
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,265 0,000 0,000 0,000 

  
بناء و تجهيز فضاء الصحة 

 للش باب بالعرائش 
 0,000 0,000 0,000 2,150 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 فضاء الصحة للش باب بالعرائش  وزارة الصحة  2,150 0,000 2,15

  
بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة 

 المنار 
 0,000 0,000 0,000 2,700 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مركز صحي بتجزئة المنار  وزارة الصحة  2,700 0,000 2,7

  
بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة 

 المغرب الجديد 
 0,000 0,000 0,000 2,700 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 ركز صحي بتجزئة المغرب الجديد وزارة الصحة  2,700 0,000 2,7

  
بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة  

 شعبان 
 0,000 0,000 0,000 2,700 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مركز صحي بتجزئة  شعبان   وزارة الصحة  2,700 0,000 2,7

  
قليمي جديد بسعة  بناء مستشفى ا 

 سرير  621
200 0,000 

200,00

0 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش وزارة الصحة 

200,00

0 
0,000 0,000 0,000 

  

عادة تهيئة  مستشفى للامريم  ) ا 

الصيدلية  –صيدلية المستشفى 

قليمية   (المس تودع ال قليمي  –ال 

 0,000 0,000 0,000 4,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مستشفى للامريم وزارة الصحة  4,500 0,000 4,5

  

عادة تهيئة  مستشفى للامريم  ا 

مصلحة  –المس تعجلات ) 

مس تودع ال موات  –ال ستشفاء 

) 

 0,000 0,000 0,000 6,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مستشفى للامريم وزارة الصحة  6,500 0,000 6,5
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 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

  

عادة تهيئة  مستشفى للامريم  ا 

 –مصلحة الترويض الطبي)  

مصلحة ال ستشارات الطبية  

  (المتخصصة 

 0,000 0,000 0,000 4,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مستشفى للامريم وزارة الصحة  4,500 0,000 4,5

 0,000 0,000 0,000 1,800 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 العرائشجماعة  وزارة الصحة  1,800 0,000 1,8 تهيئة جناا ال مراض النفس ية   

 تنمية الطفولة والش باب والرياضة:  8ه

  
بناء قاعة رياضية مغطاة لمدينة 

 العرائش

3,5034

714 
3,503 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,613 2,891 قرب حي النصر وغابة ليبيكا

 مس بح نصف أ ولمبي  وتجهيزبناء   
22,271

5732 
0,000 22,272 

وزارة الش باب و الرياضة  

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية 
 0,000 0,000 0,000 0,000 11,136 11,136 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 تجزئة المغرب الجديد 

 25,000 0,000 25 قاعة مغطاة للرياضات بناء   
وزارة الش باب و الرياضة     

 المبادرة الوطنية للتنمية البشرية
 0,000 0,000 0,000 0,000 12,500 12,500 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 تجزئة المغرب الجديد 

حداث مركب     رياضي  –سوس يو ا 
12,618

9 
0,000 12,619 

وزارة الش باب و الرياضة  و 

 العمالة 
 0,000 0,000 0,000 0,000 6,309 6,309 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 تجزئة المغرب الجديد

  
احداث و تجهيز فضاءات 

 الاطفال
1,5 1,500 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,300 0,300 0,300 0,300 0,300 0,000 مدينة العرائش

 0,000 0,250 0,25 دعم المخيمات الصيفية  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,050 0,050 0,050 0,050 0,050 0,000 المخيمات الصيفية 

 0,000 0,050 0,05 صيانة الملاعب الرياضية المتردية  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,010 0,010 0,010 0,010 0,010 0,000 مدينة العرائش

  
حداث مركز  الترافع من اجل ا 

 لحماية الطفولة 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5,000 5,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش وزارة الش بيبة و الرياضة  5,000 5,000 10

  
الس باق الدولي ترياتلون  دعم

 بمدينة العرائش
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,140 0,140 0,140 0,140 0,140 0,140 مدينة العرائش العرائش جمعية ترياتلون 0,000 0,840 0,84

 اتنهوض باوضاع المرأ ة:  2ه

 0,000 0,250 0,25 مواكبة مركز تقوية قدرات النساء  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,050 0,050 0,050 0,050 0,050 0,000 جماعة العرائش

  
دعم خلايا محاربة العنف و 

 الارشاد القانوني
0,5 0,500 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100 0,000 جماعة العرائش

 العناية بالشخاص دوي الاعاقة و في وضعية هشة:  8ه
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 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

  
تفعيل مراقبة احترام الولوجيات 

آة العمرانية  في المنشأ
0 0,000 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش

  
دعم المؤسسات العاملةفي مجال 

 الاعاقة
2 2,000 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,400 0,400 0,400 0,400 0,400 0,000 جماعة العرائش

 0,000 0,500 0,5 دعم تكوين خريجي السجون  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100 0,000 جماعة العرائش

 0,000 0,500 0,5 دعم مركز لرعاية الايتام  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100 0,000 جماعة العرائش

  
 نقل الاموات ةشراء س يار 

 والاسعاف
1,2 1,200 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,400 0,400 0,400 0,000 جماعة العرائش

 0,000 0,500 0,5 دعم مركز للمس نين بالعرائش  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,100 0,100 0,100 0,100 0,100 0,000 جماعة العرائش

 ترش يد الحكامة الداخلية و المحلية:   2م

 تعزيز الحكامة الداخلية:  0مح

 تحسين بيئة العمل: 0ه

  
اعداد دراسة لبناء مقر الجماعة 

 الحضرية للعرائش

0,3517

1523 
0,352 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,352 0,000 المغرب الجديدتجزئة 

 7,600 12,500 20,1 بناء مقر الجماعة الحضرية للعرائش  
مجلس جهة 

 الحس يمة0تطوان0طنجة
 0,000 0,000 0,000 0,000 7,600 0,000 0,000 0,000 0,000 4,684 7,816 0,000 تجزئة المغرب الجديد

  
انجاز دراسة تقنية لبناية التعمير 

 ببلدية العرائش
0,0216 0,022 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,022 بناية التعمير ببلدية العرائش

 بناء المكتب الصحي لحفظ الصحة  
1,2151

8655 
1,215 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,103 1,113 شارع باحنيني

 تطوير منظومة التدبير:  6ه

  
معالجة أ جور موظفي جماعة 

 العرائش
0 0,000 0,000 

 الخزينة العامة للمملكة

 (وزارة الاقتصاد و المالية ) 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش

  
 تفعيل اس تخلاصاعداد دراسة ل 

 (6101)واردها لمالجماعة  و تنمية
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش القطاع الوصي 0,000 0,000 0

 0,000 0,900 0,9 اعداد موقع الجماعة  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,300 0,300 0,300 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش

 0,000 0,600 0,6اعداد تطبيق لموقع الجماعة في   
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,200 0,200 0,200 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش
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 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 الهواتف  الدكية

  
خلق فضاءات لرتباط المجاني 

 بش بكة الانترنيت
0,6 0,600 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,200 0,200 0,200 0,000 0,000 0,000 بعض الفضاءات العمومية

  
احداث نشرة داخلية لمصالح 

 الجماعة
0,3 0,300 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,100 0,100 0,100 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش

 0,000 2,500 2,5 دعم جمعية الاعمال الاجتماعية  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,000 جماعة العرائش

 0,000 0,100 0,1 تنظيم يوم الموظف  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 0,000 جماعة العرائش

 0,000 0,800 0,8 نظام رقمي مندمج وصيانته  
 

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,200 0,200 0,200 0,200 0,000 0,000 جماعة العرائش

 

الفحص  تنزيل وظيفة التدقيق و

 الداخلي
0 0,000 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش

 تعزيز المواكبة المتخصصة للجماعة:   8ه

  
مكاتب و مؤسسات متخصصة 

 للدراسات
1 1,000 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,200 0,200 0,200 0,200 0,200 0,000 جماعة العرائش

آليات الديمقراطية التشاركية على المس توى الجماعي:   6مح  تحسين أ

 تقوية قدرات الهيئات الاشتشارية واللجان الدائمة: 0ه

  
تقوية قدرات الجمعيات المجتمع 

 المدني
0,05 0,050 0,000 

 

 جماعة العرائش
0,000 0,010 0,010 0,010 0,010 0,010 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  
تنظيم ايام دراس ية حول س بل 

 الشراكة بين الجماعة و المجتمع المدني
0,025 0,025 0,000 

 

 جماعة العرائش
0,000 0,005 0,005 0,005 0,005 0,005 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  

اعداد دفاتر التحملات لنجاز 

مشاريع الموجهة الى النس يج 

 الجمعوي

0 0,000 0,000 
 

 جماعة العرائش
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  
خلق برانامج س نوي لفضاءات 

 التشاور الموضوعاتية 
0,025 0,025 0,000 

 

 جماعة العرائش
0,000 0,005 0,005 0,005 0,005 0,005 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

آليات الحوار والتشاور: 2ه  تعزيز أ

  
دعم هيئة المساواة و تكافؤ الفرص 

 و مقاربة النوع
0,005 0,005 0,000 

 

 جماعة العرائش
0,000 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 

  
تشكيل ودعم مجلس الطفل و 

 مجلس الش باب
0,01 0,010 0,000 

 

 جماعة العرائش
0,000 0,002 0,002 0,002 0,002 0,002 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 0,000 0,000 0 تقوية قدرات اللجن الدائمة   
 

 جماعة العرائش
0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

آليات العرائض والترافع: 3ه  اجرأ ة أ

  
تحديد اليات و مساطر الترافع و 

 تقديم العرائض
0,2 0,200 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,100 0,100 0,000 جماعة العرائش

 تعزيزاليات الشراكة والتعاون:  8مح

 مهننة منظومة تدبير الشركات والتعاون: 0ه

  
تطوير و مهننة سيرورة تدبير 

 الشراكات و التعاون
0 0,000 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 جماعة العرائش

 تطوير برامج الشراكة والتعاون المحلي والوطني والدولي:  6ه

  
دعم و تطوير القدرات المحلية في 

 التخطيط ال ستراتيجيمجال 
0,12 0,120 0,000 

جمعية دعم المدن  -

 ال ستراتيجية 

 هيئات المجتمع المدني  -

 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 0,020 جماعة العرائش

  
دعم التعاون في القطاع البيئي، 

 والس ياحي، والثقافي 
0 0,000 0,000 

 المجلس ال قليمي لدوردون

 (فرنسا)  
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش

  

دعم التعاون الدولي وتبادل 

التجارب  بين الجماعة الحضرية 

لمدينة العرائش و بلدية مالكا 

س بانيا  ا 

س بانيا 0,000 0,000 0  0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 مدينة العرائش بلدية مالكا ا 

  
دعم الشراكة بين جماعة العرائش و 

 مدينة مركني ليس كومبيان
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,070 0,000 العرائشمدينة  و مدينة مركني ليس كومبيان 0,000 0,070 0,07

  
دعم الشراكة بين جماعة العرائش و 

 توأ مة مدينة بارباتي 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 العرائشمدينة  مدينة بارباتي 0,000 0,000 0

  
انجاز بنك للمشاريع و المبادرات 

موجهة للتنفيد في اطار شركات 
0,01 0,010 0,000 

 
 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,010 0,000 جماعة العرائش
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 المشاريع

الكلفة 

ال جمالية  

 للمشروع

مليون )

 (درهم

مليون )التركيبة المالية 

 (درهم

 موقع المشروع الشركاء

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 الجماعةمساهمة 

 (بمليون درهم)البرمجة الس نوية 

 مساهمة الشركاء

مساهمة 

 الجماعة
 الشركاء

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 التعاون الدولي
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II- التتبع والتقييم المشاريع و البرامج  منظومة  

وفي تصحيحه وتعديله عند الاقتضاء اعتبارا لكونه يتطلب تناسقا  6160 -6102ةبرنامج العمل الجماع تنفيذالتتبع والتقييم مرحلة أ ساس ية في  تعتبر عملية

وترقيم  وتكاملا في التدخلات خلال كل مرحلة من مراحل تطوره، وللقيام بهذه العملية على الوجه المطلوب، على الجماعة توفير نظام ملائم لتجميع

يصال المعلومات   .بطريقة فعالة ومتواصلة في الزمنوتصنيف ومعالجة وا 

 : ول عطاء فعالية لهذه العملية، فقد تم وضع أ جهزة مهمتها السهر على نظام التتبع والمراقبة وهي على الشكل التالي

  .وهو الذي تكون له كامل الصلاحية في تتبعه وتنفيذه، وتعديله عند الاقتضاء ةهو الذي يضع برنامج عمل الجماع :المجلـــــــــس الجماعـــــي 

حداث  :رئيـس المجلس الجماعـي  هو السلطة التنفيذية للجماعة، وهو الذي يتخذ القرارات الكفيلة بتنفيذ برنامج العمل ومراقبة تنفيذه ويمكنه ا 

 . ةمصلحة أ و لجنة لتتبع وتنفيذ برنامج عمل الجماع

 . من التغيير المنجز بواسطة المشزوع  وع و النشاط عليها و مدى رضى المس تفيدينقياس أ ثر المشر عن طريق  :الساكنـــــة المس تفيـــــــدة 

 

 مؤشرات رئيسة و دالة تقيس سلوك تحقيق المشاريع و ال نشطة ل هدافها المتوقعة 2من أ جل تسهيل عملية المتابعة و التقييم تم اختيار  

 .في المائة من المبرمج الس نوي من المشروع او النشاط 18القيمة الس نوية المس تهدفة الموحدة هي  

 

 

 

أ هداف نظام 
 التتبع والتقييم

جمع ومعالجة 
 البيانات

 مخطط ا جرائي

ا جراءات حمائية 
 وتصحيحية

كشف النقط التي 
 يجب تحسينها
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

  
 

 
    

 تقوية البنيات التحتية المس تقبلة للصيد البحري

 

 تحسين جودة البنيات التحتية للمؤسسة و ملحقاتها

 (معهد التكنولوجيا للصيدالبحري)
 لجنة التتبع و التقييم

 المبرمجة طابقة  للمعايير التقنيةالم ال شغالنس بة تقدم  -

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -

 نس بة احترام البرمجة المالية -

 درجة رضى المس تفيدين من أ ثر المشروع -

18%    

 تعزيز كفاءات وحماية الصيادين البحريين

 

 

 
 

 
    

تحسين ظروف السوس يو مهنية للبحارة الصيادين و عاملات 

 وحدات تحويل منتوج الصيد بالعرائش
التتبع و التقييملجنة   

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 لجنة التتبع و التقييم تنويع عرض التكوين البحري

نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة   -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 لجنة التتبع و التقييم تحسين جودة التكوين

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -المالية البرمجة 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تثمين  المؤهلات و تشجيع الاستثمارات

 

 

 
 

 
    

 الاستثمارتنظيم منتدى 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -المالية البرمجة 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

حداث خلية للاستثمار بالش باك الوحيد للجماعة  ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -الزمنية نس بة احترام البرمجة -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تعزيز البنية التحتية الصناعية   

 

 

 
 

 
    

نجاز مشروع القطب الصناعي و الفلاحي لمدينة العرائش  ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 للصناعة التقليدية  دعم البنية التحتية
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

رضى المس تفيدين  درجة -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تعزيز و عصرنة البنيات التجارية و الحرفية   

 

 

 
 

 
    

 اعداد دراسة لبناء سوق الجملة بمدينة العرائش
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 

 

 

 

 من أ ثر المشروع

 بناء سوق الجملة بمدينة العرائش
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

صلاحات وال شغال الكبرى للصيانة   (ال سواق المغطاة)ال 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 دراسة طبوغرافية لبناء سوق الجملة
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -احترام البرمجة الزمنيةنس بة  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 بناء أ سواق لتنظيم الباعة المتجولين
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين درجة رضى  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 الترافع من اجل احداث مجزرة 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 

الدعم المادي و التقني للتكتلات الحرفية بالجماعة من   -

 .للصناعة التقليديةتعاونيات و جمعيات 

عادة تأ طير الصناع التقليديين ع  - ن طريق التكوين و ا 

 .التكوين

قامة معارض   -  للصناعة التقليدية ا 

 التجميل يالجماعة  تنظيم مهرجانات جهوية للحلاقة و  -

 فائدة قطاع الصناعة التقليدية الخدماتيةتنظيم أ يام تقنية ل  -

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 

   

تقوية البنية التحتية و تعزيز عرض التكوين    

 على مس توى المحلي

 
 

 
    

 للمعهد التقني الفلاحي بناء جناا تربوي
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين درجة رضى  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18%    

 للمعهد التقني الفلاحي بناء جناا الداخلية
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 للمعهد التقني الفلاحي بناء مركز للتكوين المس تمر
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

عداد مشروع الضيعة   التربوية اتنموذجيةا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 التكوين المس تمر للمهنيين    

 

 
 

 
    

  المحلية مواكبة المبادرات

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18%    

تقوية روا المبادرة المقاولتية والتشغيل     

 الذاتي و  تعزيز مواكبة حاملي المشاريع

 

 

 
 

 
    

 خلق مش تل المقاولت  و المبادرات
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 احداث ش باك المقاول الداتي
التتبع و التقييملجنة   

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

عداد دليل المستثمر  ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة   -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

حداث مرصد لل عمال  شارة المستثمر قاعدة )ا  يضع رهن ا 

 .معلومات حول مؤهلات المدينة و فرص الاستثمار

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

حداث حاضنة لس تقبال و تقديم المساعدة لمنش ئي المقاولت  ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تتبع و مواكبة مشاريع مستثمرين المغاربة المقيمين بالخارج
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة   -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

 

18% 

   

 تقوية البنيات التحتية الس ياحية للمدينة  
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 صيانة مواقع  الاس تجمام شاطئ رأ س الرمل
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 شراء لفتات تشويرية شاطئ رأ س الرمل
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -التقنية المبرمجة  نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 نهيئة شاطئ رأ س الرمل
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

سمنت المسلح لمشروع تهيئة  شاطئ القوس  دراسة تقنية للا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -الزمنيةنس بة احترام البرمجة  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تهيئة شاطئ القوس
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 الشطر الاول التثمين الس ياحي لساحة التحرير
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 الشطر الثاني التثمين الس ياحي لساحة التحرير
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 (تشوير أ رضي 0 لوحات التوجيه و التأ ويل )التشوير 
و التقييم لجنة التتبع  

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 التثمين الس ياحي لفندق زلجو
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة   -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تشوير خارج الموقع
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية - البرمجة المالية

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تهيئة كورنيش باب البحر
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 من أ ثر المشروع

 تهيئة ساحة برج السعديين وتجهيزها بأ لعاب ال طفال
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 الترافع من احل حماية و تعزيز كورنيش الشرفة ال طلس ية
نس بة احترام  -التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

حداث كورنيش المحيط  الترافع من اجل ا 
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 الزمنيةنس بة احترام البرمجة  -البرمجة المالية 

18% 
   

 الترافع من اجل تهيئة ضفاف واد اللوكوس
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

تعزيز تموقع العرض الس ياحي للمدينة  و    

 تقوية التكوين و التسويق

 
 

 
    

 مركز التأ ويل الس ياحي للثرات بحصن الفتح
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

رضى المس تفيدين درجة  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تكوين  في المجال الس ياحي
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 اجتماعية  في المجال الس ياحيمواكبة 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 ترويج  في المجال الس ياحي
التقييملجنة التتبع و   

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

تكييف المشروع الس ياحي شاطئ رأ س الرمل اعداد دراسة ل 

 (6101) الرمل مع حاجيات السو ق

التتبع و التقييملجنة  نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - 

  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 تعزيز البنيات والتنش يط الثقافيين   

 

 

 

 

 
 

 
    

 بناء قاعة متعددة التخصصات
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 

 

 

تجهيز المركب السوس يو ثقافي باحنيني والسوس يو رياضي 

 الوحدة

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة   نس بة تقدم ال شغال المطابقة -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 بناء مركز تقافي متعدد التخصصات
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

عداد دراسة معمارية لبناء قاعة متعددة التخصصات  ا 
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 بناء مركب ديني و ثقافي
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -المالية البرمجة 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 بناء مسجد بتجزئة النصر
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين درجة رضى  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تفعيل لجنة تتبع ال نشطة المدعمة من طرف المجلس الجماعي
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 تطوير الاشعاع الثقافي   

 
 

 
    

نهوض بالقطاع الفني والثقافي والمحافظة على لل تدعم  مهرجانا

 .دينة العرائشالثرات الشعبي لم

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -الزمنيةنس بة احترام البرمجة  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 

 

 

 تثمين موارد التراث المادي و اللامادي   

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
    

 تدعيم وحماية كنيسة سان خوسي
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -احترام البرمجة الزمنيةنس بة  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

لى مركز تاريخ العملة  تحويل دار السكة ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين درجة رضى  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تثمين المواقع ال ثري ليكسوس
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 

 العتيقة ينةالموروث الثقافي للمدتعزيز 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

ثنوغرافي  حداث مركز تثمين التراث ال   بالبرج اتيهوديا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

ترميم الفضاءات ال ثرية بالتعاون مع الجهات الوصية على 

 .القطاع

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

لى معرض الصناعة ( برج اللقلاق ) تحويل حصن النصر  ا 

 المعاصر التقليدية و الفن

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

تشجيع ومواكبة المبادرات المحلية للاقتصاد   

 الاجتماعي والتضامني

 

 
 

 
    

 لجنة التتبع و التقييم دعم فضاءات تسويق المنتوجات المحلية

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18%    

 تثمين المنتوجات التقليدية  

 

 
 

 
    

 لجنة التتبع و التقييم تنظيم معارض و مهرجانات السردجين و الفواكه الحمراء

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18%    

 التعاونيات والجمعيات المختصة تأ طير ومواكبة    

 

 
 

 
    

مواكبة برامج التكوين وتقوية القدرات التعاونيات والجمعيات 

 المختصة
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين درجة رضى  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18%    

تطوير قطاع التعمير والبناء واعداد التراب   

 والاسكان المحلي

 

 

 

 

 

 
 

 
    

 تأ هيل دوار رقادة
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -البرمجة الزمنيةنس بة احترام  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18%    

 احداث القطب الحضري الشطر الثاني والثالث
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين درجة رضى  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 

 

 

 

 

 

 احداث القطب الحضري الشطر الرابع والخامس
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 2احداث تجزئة المنار 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

عادة تهيئة الدور الآيلة للسقوط  الترافع من اجل ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة   -

 البرمجة الزمنية

18% 
   

عادة تأ هيل المدينة العتيقة  الترافع من اجل ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة   -

 البرمجة الزمنية

18% 
   

الترافع من اجل تفعيل الشراكة الخاصة بال حياء الصفيحية 

، اجنان باشا الغربي، اجنان بيضاوة، 6بالعرائش اتنهضة 

 .المحصحاص

نس بة احترام  - بقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطا - لجنة التتبع و التقييم

 البرمجة الزمنية

18% 
   

عادة هيكلة أ حياء الترافع من اجل   ا 

 (عين الشوك، بكارة، الغديرة، رقادة ) 

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة   - لجنة التتبع و التقييم

 البرمجة الزمنية

18% 
   

 اعادة هيكلة حي المحصحاص
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 احداث القطب الحضري الشطر ال ول
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 الترافع من اجل تفعيل برنامج مدن بدون صفيح

 (ثم انجازه من  البرنامج  68) %

نس بة احترام  -المبرمجة  نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية  - لجنة التتبع و التقييم

 البرمجة الزمنية

18% 
   

 تحيين وتعديل تصميم تهيئة مدينة العرائش
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 المشروعمن أ ثر 

18% 
   

تحسين منظومة التنقلات الحضرية وحركية   

 السير والجولن

 

 
 

 
    

 بناء المحطة الطرقية لمدينة العرائش
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   



 

 

171 
                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة  

 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 

 

 

 

 من أ ثر المشروع

 دراسة وتتبع ال شغال لبناء المحطة الطرقية
نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة   - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

الترافع من اجل ربط  وسائل نقل  قارة للمناطق  التي  

 دوار الغديرة و عين الشوك:  أ لحقت مؤخرا بالمجال الحضري

نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة  نس بة تقدم ال شغال المطابقة   - لجنة التتبع و التقييم

 البرمجة الزمنية

18% 
   

 تعزيز التشوير المجالي
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 المشروعمن أ ثر 

18% 
   

اعداد دراسة حول التنقلات الحضرية و السير و الجولن و 

 احداث مرفق السير و الجولن

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 مندمج للبنيات التحتيةتأ هيل    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
    

 6تهيئ ساحة المسيرة الشطر 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تقوية ال نارة العمومية بدوار الغديرة
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

الى النقطة  110068النقطة من 0الطريق الوطنية الربط تتنية 

0180011 

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

المحطة الس ياحية و  0تعديل مسار الطريق الرابطة بين ط و 

 6+811ليكسوس على مس توى ن ك 

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 متر بشارع الدار البيضاء 681حماية المنحدر المائي على طول 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 بناء و تقوية الطرق  بالمدينة
التقييملجنة التتبع و   

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 

 ال نارة العموميةدعم و تقوية  
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة   -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تهيئة ال رصفة و التأ ثيث الحضاري
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

تجديد و تقوية ش بكة الماء الصالح للشرب و تجديد 

 ال يصالت القديمة

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -المالية البرمجة 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تجديد ش بكة التوتر المتوسط
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين  درجة رضى -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تجديد و تقوية ش بكة التوتر المنخفض
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

عادة هيكلة ش بكة التوتر المتوسط  ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تقس يم ش بكة الماء
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تجديد  ش بكة تطهير السائل
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تهيئة مداخل مدينة العرائش
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -احترام البرمجة الزمنيةنس بة  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 التأ هيل الحضري لساحة التحرير
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 .بين مدينتي العرائش و القصر الكبيرالطرقي  تثنية الربط
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 من أ ثر المشروع

انجاز دراسة خاصة بالمحطة الطرقية القديمة جنان الديسوري و 

 سوق الجملة

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة   - لجنة التتبع و التقييم

 البرمجة الزمنية

18% 
   

 شراء بقعة ارضية مخصصة للمقابر
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تهيئة المقابر
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

حداث طريق دائرية بمدينة العرائش مع تثنية  الترافع من اجل ا 

 قنطرة واد اللوكوس

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة    -

 البرمجة الزمنية

 

 

18% 

   

تعزيز الحفاظ على التنوع البيولوجي و نشر  

 الممارسات البيئية

 
 

 
    

 انشاء مرصد لتتبع محمية عين الشوك
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة   -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18%    

 تنظيم أ يام بيئية س نوية
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -المالية البرمجة 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تهيئة و مراقبة الشواطى الهامش ية
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 اعداد واجرأ ةبرنامج جماعي للتحسيس البيئي
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 المشروعمن أ ثر 

18% 
   

تأ هيل الحدائق والمنتزاهات و الغابات     

 الحضرية

 
 

 
    

صيانة الساحات العمومية والمنتزهات ومرافق الس يارات 

 والمزابل العمومية
 

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -الزمنيةنس بة احترام البرمجة  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

  غابة ليبيكا: تثمين الغابات الحضرية الشطر ال ول 

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

اعداد دراسة لتحويل غابة لبيكا الى منتزه وتأ هيل الغابات 

 الحضرية
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة   -

 البرمجة الزمنية

18% 
   

حداث ساحات عمومية و مناطق خضراء  لجنة التتبع و التقييم ا 

نس بة احترام  -تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تدبير النفايات    

 

 

 
 

 
    

نجاز البنية التحتية لتطهير السائل  ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

نشاء محطة لمعالجة المياه العادمة  الترافع من اجل ا 
نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة  نس بة تقدم ال شغال المطابقة   - لجنة التتبع و التقييم

 البرمجة الزمنية

18% 
   

 النجاعة الطاقية والوقاية الصحية   

 الترافع من اجل ازالة مطرا النفايات بحي المنار
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

اعداد دراسة لتعزيز اس تخدام مصابيح منخفضة الاس تهلاك 

LED 

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -البرمجة الزمنيةنس بة احترام  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

حداث مركز المراقبة الصحية والسلامة المهنية تابع لجماعة  ا 

 .العرائش

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -الزمنيةنس بة احترام البرمجة  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

اتنهوض بقطاع التربية والتعليم ومحاربة الهدر   

 المدرسي

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
    

بناء قاعة متعددة ال ختصاصات بثانوية ماء العينين للتعليم 

 ال صيل

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

نجاز مشروع تس يير وس يلة النقل المدرسي بحي رقادة،  ا 

 المنار0عين الشوك0بكارة

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

بتدائية  صلاحات كبرى لجميع المرافق ببعض المدارس ال  ا 

 بالجماعة

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   



 

 

175 
                                                                                                           .                                                                                                                                          6160 -6102جماعة العرائش  -برنامج عمل الجماعة  

 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 

 

 

 

 

 

 من أ ثر المشروع

بتدائية بالجماعة  الربط بالكهرباء  ببعض المدارس ال 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

بتدائية بالجماعة  الربط بالماء  ببعض المدارس ال 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -المبرمجة  نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 بناء مرافق صحية
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -البرمجة الزمنيةنس بة احترام  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تعويض المفكك
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

حداث مؤسسة ابتدائية  ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

صلاا جناا غير مكتمل تمام ا   ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 بناء س ياج
 لجنة التتبع و التقييم

احترام نس بة  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 الهدم
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين درجة رضى  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تعويض السور المتضرر
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تعويض مطعم
التتبع و التقييملجنة   

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

   

 

 

 

 دعم قطاع الصحة واتنهوض بمرافقه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
    

  الدم بمستشفى للامريمتجهيز مركز تصفية 

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

حداث مس توصفات  بأ حياء عين الشوك، الغديرة، بكارة و : ا 

 المنار
 

نس بة احترام  -ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

  تهيئة و تجهيز المركز  الصحي الحضاري  الحي الجديد

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

  تهيئة و تجهيز المركز  الصحي الحضاري  الوفاء

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -الزمنية نس بة احترام البرمجة -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

  تهيئة و تجهيز المركز  الصحي الحضاري  القصبة

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

تهيئة و تجهيز مركز  التشخيص و معالجة ال مراض التنفس ية 

 الوفاء
 

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

  للش باب بالعرائشبناء و تجهيز فضاء الصحة 

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة المنار
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة المغرب الجديد
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 بناء و تجهيز مركز صحي بتجزئة  شعبان
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -المالية البرمجة 

 من أ ثر المشروع

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

قليمي جديد بسعة   سرير 621بناء مستشفى ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -الزمنيةنس بة احترام البرمجة  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

عادة تهيئة  مستشفى للامريم   –صيدلية المستشفى ) ا 

 (المس تودع ال قليمي  –الصيدلية ال قليمية 

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -احترام البرمجة الزمنية نس بة -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

عادة تهيئة  مستشفى للامريم مصلحة  –المس تعجلات ) ا 

 (مس تودع ال موات  –ال ستشفاء 

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

عادة تهيئة  مستشفى للامريم   –مصلحة الترويض الطبي) ا 

 -مصلحة ال ستشارات الطبية  المتخصصة 

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

  الترافع تتهيئة جناا ال مراض النفس ية

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين درجة رضى  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

   

 

 

 

 

 تنمية الطفولة والش باب والرياضة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
    

 بناء قاعة رياضية مغطاة لمدينة العرائش
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -البرمجة الزمنيةنس بة احترام  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 بناء مس بح نصف أ ولمبي
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

حداث قاعة مغطاة للرياضات  ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

حداث مركب سوس يو   .العرائشرياضي بمدينة  –ا 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 احداث و تجهيز فضاءات الاطفال
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 دعم المخيمات الصيفية
 لجنة التتبع و التقييم

احترام نس بة  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 صيانة الملاعب الرياضية المتردية
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -البرمجة الزمنيةنس بة احترام  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

حداث مركز لحماية الطفولة  لجنة التتبع و التقييم الترافع من اجل ا 

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين درجة رضى  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

  الس باق الدولي ترياتلون بمدينة العرائشدعم 

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

   

 اتنهوض باوضاع المرأ ة 

 

 

 
 

 
    

 مواكبة مركز تقوية قدرات النساء
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 محاربة العنف و الارشاد القانوني دعم خلايا
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 العناية بالشخاص دوي الاعاقة و في وضعية  

 هشة

 

 

 

 

 

 

 
 

 
    

آة العمرانية  تفعيل مراقبة احترام الولوجيات في المنشأ
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 دعم المؤسسات العاملةفي مجال الاعاقة
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 دعم تكوين خريجي السجون
التقييملجنة التتبع و   

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 دعم مركز لرعاية الايتام
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 نقل الاموات والاسعاف اتشراء س يار 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -المالية البرمجة 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 دعم مركز للمس نين بالعرائش
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

المس تفيدين  درجة رضى -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

   

 

 تحسين بيئة العمل

 

 

 

 

 
 

 
    

 اعداد دراسة لبناء مقر الجماعة الحضرية للعرائش
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 بناء مقر الجماعة الحضرية للعرائش
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 ببلدية العرائشانجاز دراسة تقنية لبناية التعمير 
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 بناء المكتب الصحي لحفظ الصحة
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18%    

 تطوير منظومة التدبير    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
    

 عالجة أ جور موظفي جماعة العرائش م
نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة   - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

واردها لمالجماعة  وتنمية تفعيل اس تخلاصاعداد دراسة ل 

(6101) 

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -المالية البرمجة 

18% 
   

 اعداد موقع الجماعة
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تطبيق لموقع الجماعة في الهواتف  الدكيةاعداد 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 الانترنيتخلق فضاءات لرتباط المجاني بش بكة 
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 من أ ثر المشروع

 احداث نشرة داخلية لمصالح الجماعة
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 دعم جمعية الاعمال الاجتماعية
نس بة احترام  -المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 تنظيم يوم الموظف
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 مندمج وصيانتهنظام رقمي 
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 
18%    

 تعزيز المواكبة المتخصصة للجماعة  

 

 
 

 
    

  مكاتب و مؤسسات متخصصة للدراسات
نس بة احترام  -المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال  -

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 
18%    

 

 

 

 

 

تقوية قدرات الهيئات الاشتشارية واللجان  

 الدائمة

 

 

 

 

 
 

 
    

 تقوية قدرات الجمعيات المجتمع المدني
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -للمعايير التقنية المبرمجة   نس بة تقدم ال شغال المطابقة -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

تنظيم ايام دراس ية حول س بل الشراكة بين الجماعة و المجتمع 

 المدني

 لجنة التتبع و التقييم
نس بة احترام  -التقنية المبرمجة  نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

اعداد دفاتر التحملات لنجاز مشاريع الموجهة الى النس يج 

 الجمعوي

نس بة احترام  -المبرمجة نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 خلق برانامج س نوي لفضاءات التشاور الموضوعاتية
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -الزمنيةنس بة احترام البرمجة  -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 

آليات الحوار والتشاور   تعزيز أ

 

 دعم هيئة المساواة و تكافؤ الفرص و مقاربة النوع
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 البرمجة الزمنيةنس بة احترام  -البرمجة المالية 

    

18% 
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 المؤشرات الفعالية المس تهدفة أ جهزة التتبع والتقييم المشاريع ال هداف النوعية
القيم المس تهدفة 

 الس نوية

القيم المحققة 

( المنجزة)

 الس نوية

 التدابير المتخدة الفرق

 

 
 تشكيل ودعم مجلس الطفل و مجلس الش باب

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 تقوية قدرات اللجن الدائمة
التقييم لجنة التتبع و نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - 

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 
18%    

آليات العرائض والترافع          اجرأ ة أ

 

 
 

 
    

 تحديد اليات و مساطر الترافع و تقديم العرائض
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 تطوير و مهننة سيرورة تدبير الشركات و التعاون مهننة منظومة تدبير الشركات والتعاون  
التقييملجنة التتبع و  نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - 

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 

   

   

 

 

تطوير برامج الشراكة والتعاون المحلي والوطني 

 والدولي

 

 

 

 

 

 

 
 

 
    

 ال ستراتيجيدعم و تطوير القدرات المحلية في مجال التخطيط 
 لجنة التتبع و التقييم

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

 دعم التعاون في القطاع البيئي، والس ياحي، والثقافي
و التقييملجنة التتبع   

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  -

درجة رضى المس تفيدين  -نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

 من أ ثر المشروع

18% 
   

دعم التعاون الدولي وتبادل التجارب  بين الجماعة الحضرية 

س بانيالمدينة العرائش و بلدية مالكا   ا 

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 دعم الشراكة بين جماعة العرائش و مدينة مركني ليس كومبيان
نس بة احترام  -المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة نس بة تقدم ال شغال  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -البرمجة المالية 

18% 
   

 دعم الشراكة بين جماعة العرائش و توأ مة مدينة بارباتي
نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 نس بة احترام البرمجة الزمنية -المالية  البرمجة

18% 
   

انجاز بنك للمشاريع و المبادرات موجهة للتنفيد في اطار 

 شركات التعاون الدولي

نس بة احترام  -نس بة تقدم ال شغال المطابقة  للمعايير التقنية المبرمجة  - لجنة التتبع و التقييم

 الزمنيةنس بة احترام البرمجة  -البرمجة المالية 

18% 
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 خــاتــمــة

طار يمكنها من الوصول لل هداف التنموية التي تم تسطيرها من قبل 6160-6102برنامج عمل الجماعة تتوفر الجماعة على وثيقة          نجاز هذه الوثيقة اعتمادا على مقاربة تشاركية أ خذت بعين الاعتبار اهتمامات الساكنة، ووهو ا   .ثم ا 

ن التنمية   المخططات لمختلف أ فضل انسجاما ويحقق ،لبرنلمج عمل الجماعة  أ فضل وتنفيذا تصورا يخول الخارجية المصالح دعمف .شراكات بناءة ومثمرة مع المؤسسات العمومية والخاصة ومع المجتمع المدني ابرام المتناسقة للجماعة تكون عن طريقا 

 .القطاعية وال ستراتيجيات والوطنية الجهوية والتوجهات وتلاؤمها

ويجب تتبع وتقييم جميع ال نشطة المبرمجة في هده الوثيقة بصفة مس تمرة وضمان فعالية . الذي يتبناه المجلس الجماعي نهاية للمسلسل، أ و وثيقة يحتفظ بها في ال رش يف بل هي لوحة قيادة يجب تثمينها وتنفيذها الجماعة عمل برنامجل يجب اعتبار 

 . للوصول لل هداف المسطرة المتدخلينجميع 

 (.....البيئية،الثقافية الاقتصادية، الاجتماعية،(  الجماعة حياة من المجالت من عدد مس توى على وبالتدخلات بالحالة متعلقة وخرائط نصوصا تتضمن مكتوبة، وثيقة صيغة في والتخطيط للتواصل أ داة الجماعة عمل برنامج يعد كما   

دارة بغيةة للجماع والتنظيمي المؤسساتي الدعم تابعةة، بم للجماع أ ساس ية كمهمة المحلية التنمية عتباررهين با 6160-6102برنامج عمل الجماعة  تنفيذ و نجاز في للجميع الفعالة لمشاركةبا و كذاالمحلية  التنمية حلو موجهة دينامية جماعية ا   البرامج ا 

 .برنامج عمل الجماعة ومشاريع

 

 اللقاء التشاوري ال ول من اجل تقديم منهجية العمل الخاصة ببرنامج عمل جماعة العرائش  ةصور


